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NACRT OCENJEVANJA ZNANJA

IZOBRAZEVALI PROGRAM: SPI — Gastronomske in hotelske storitve

NAZIV POKLICNE IZOBRAZBE: | Gastronom-hotelir

PREDMET/STROKOVNI M8 - Postrezba izrednih obrokov
MODUL: e Vsebine prakticnega pouka strezbe

1. MINIMALNI STANDARDI ZNANJA

3. letnik - Vsebine prakti¢nega pouka strezbe

Zaokrozeno vsebinsko podrocje/sklop

Minimalni standardi

A Izredni obroki
Banket

Hladno topli bife
Koktajl party
Svecani obrok
Brunch

Dijak/dijakinja:

e znanasteti in opisati vrste izrednih obrokov

e znaizbrati in pravilno uporabiti inventar za
izredne obroke

e zna oblikovati ponudbo za izredne obroke

e strokovno izvaja postopke dela pri postrezbi

B Catering

e zna opisati vrste cateringa in njihove znacilnosti

e znapravilno izbrati prostor za izvedbo
cateringa

e znasprejeti narocilo in oblikovati ponudbo za
catering

2. NACINI OCENJEVANJA MED SOLSKIM LETOM

Letnik Vsebinski | Pisno | Ustno
sklop

Praktiéno | Drugo (navedi nacin ocenjevanja)

3. letnik
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Ucitelj lahko oceni tudi dijakovo dodatno delo, ce je dijak seznanjen s kriteriji in na¢inom
ocenjevanja ter se z njimi strinja. Dodatna ocena vpliva na kon¢no oceno modula. Mozne so
tudi druge oblike ocenjevanja znanja po presoji ucitelja.

3. MERILA OCENJEVANJA MED SOLSKIM LETOM

Minimalni standard za pridobitev ocene oz. pozitivho oceno je tudi 85% prisotnost pri pouku
predmeta. Ce je dijak odsoten ve¢ in ga po uciteljevi presoji ni mo¢ objektivno oceniti, je
dijak neocenjen in oceno pridobiva s predmetnim izpitom. Dijak je dolzan k pouku prinasati
dogovorjene potrebscine, urejati zapiske, imeti korekten odnos do predmeta in prisotnih ter
biti v predpisani uniformi za prakti¢ni pouk.

Praktiéno ocenjevanije:

Raven dosezka Opis dosezka

Odliéno (5) Dijak standard dosega v celoti. Delo opravi samostojno, natan¢no, strokovno in brez
napak. Pri delu je suveren in zna svoje odlocitve strokovno utemeljiti.

Prav dobro (4) Dijak standard dosega zelo dobro. Delo opravi ve¢inoma samostojno, pojavi se le
manjsa napaka, ki bistveno ne vpliva na kakovost storitve.

Dobro (3) Dijak standard dosega na zadovoljivi ravni. Osnovne postopke obvlada, vendar dela
ve¢ manjsih napak in ob¢asno potrebuje usmerjanje.

Zadostno (2) Dijak dosega minimalni standard. Osnovno nalogo opravi le ob vecji pomoci ucitelja
in dela pomembne napake.

Nezadostno (1) Dijak standarda ne dosega. Postopka ne obvlada oziroma ga kljub pomoci ne zna
pravilno izvesti.




G

SREDNUJA S0LA Mladinska ulica 14/a T 022350010 W www.ssgt-mb.si

ZA GOSTINSTVO 2000 Maribor F 02 23 50 021 E ss.gtmb@guest.arnes.si
IN TURIZEM

MARIBOR

4. NACINI IN MERILA OCENJEVANJA ZNANJA PRI IZPITIH

Ce dijak do konca pouka pri posameznih programskih enotah ne doseie minimalnih
standardov znanja, je pri teh predmetih, programskih enotah oziroma modulih negativho
ocenjen ali pa ni ocenjen in opravlja popravne ali dopolnilne izpite v rednih izpitnih rokih. Dijak
opravlja izpit prakti¢no. Merila ocenjevanja so enaka kot med solskim letom.





