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1 UuvoD

Letni delovni nacrt je osrednji dokument, s katerim zagotavljamo sistematicno
uresniCevanje z zakonom in s programom dela Sole predvideno vzgojno-izobrazevalno
in drugo delo. Odgovornost za pripravo in izvedbo LDN je povezana s pristojnostmi
ravnatelja. Vsebino LDN dobita v presojo uciteljski zbor in dijaska skupnost. Svet Sole
bo sprejel LDN predvidoma konec septembra. Pregleden in operativen delovni nacrt
Sole omogoc€a nacrtno uresniCevanje, sprotno spremljanje in vrednotenje opravljenih
nalog Sole.

Vse predvidene aktivnosti v LDN se lahko zaradi neprevedljivih epidemioloskih razmer
spremenijo in glede na priporocila NIJZ in Ministrstva za izobraZevanje, znanost in

Sport prilagajajo.

Izjava o viziji nase Sole:

Srednja Sola za gostinstvo in turizem Maribor bo uspesno in uveljavljeno regijsko

strokovno-izobrazevalno srediS€e za gastronomijo in turizem.

Izjava o poslanstvu nase Sole:

Ustvarjamo prijetno okolje za izobrazevanje in izpopolnjevanje uciteljev in dijakov.
Prizadevamo si za sodelovanje z najboljSimi nosilci gastronomsko-turistiCne dejavnosti
v regiji v smislu trajnostnega razvoja z uposStevanjem naravnih in kulturnih virov,

ljudskega potenciala in tradicionalne identitete.

Nas moto je: Sola z okusom.

Vrednote nase Sole:

Smo strokovni: ohranjamo in nadgrajujemo sloves uveljavljenega regijskega

strokovno-izobrazevalnega srediSCa za potrebe gastronomije in turizma, skrbimo za

nenehno izpopolnjevanje znanja zaposlenih.
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Zavezani smo kakovosti: naSe delo je cenjeno v razli¢nih strokovnih okoljih, v katera
se vkljuCujejo tako zaposleni kot dijaki Sole. Drzimo se dogovorov in uresniCujemo
zastavljene cilje.
Smo sréni: delo opravljamo predano in odgovorno, tak nacin razmi$ljanja prenasamo
tudi na zunanje izvajalce in partnerje, s katerimi sodelujemo.
Zavezani smo trajnostnemu razvoju: pri naSem delu upostevamo vplive, ki jih ima

dejavnost na okolje in si jih prizadevamo zmanjSevati.

Strategija Sole:

Na nasi Soli posve€amo veliko pozornost izobrazevanju in izpopolnjevanju uciteljev,
kar je dobra osnova za profesionalno delo z nasimi dijaki in njihovimi starsi, kakor tudi
sodelovanju z nosilci gastronomsko-turisti€ne dejavnosti v regiji v smislu trajnostnega
razvoja, ki bi upoSteval naravne in kulturne vire, ljudski potencial, tradicionalno
identiteto in imel tudi ekonomske ucinke. S kakovostnim delom se trudimo zagotavljati
visoko raven znanja in osebnostni razvoj dijakov. Dijakom omogo¢amo udelezbo na
tekmovanjih in sodelovanje v razlicnih projektih zaradi izkazovanja in potrjevanja
njihove uspesnosti, organiziramo Sportne vikende, turisticno-gostinske tabore,
izmenjave z dijaki iz tujine, Sirimo obzorja s potovanji in z ekskurzijami, z obiski
strokovnih sejmov ipd. Nasim dijakom omogofamo prakticno usposabljanje v
najboljSih obratih in na dogodkih, kjer dobijo avtenti€ne in uporabne izkusnje. Veliko
pozornost posve¢amo poslovnemu in osebnemu bontonu. Ponujamo nabor zanimivih
obSolskih dejavnosti, skrbimo za ekoloSko ozaveS€enost dijakov in strokovnih
delavcev. V obziru imamo zdravje, sodelovanje in skrb za ¢loveka, kulturo in naravo v

najSirSem pomenu besede.

V Solskem letu 2022/2023 bodo prednostne naloge:

- zakljuCek obnove Solske stavbe na Cankarjevi ulici 5 in s tem povezana
pridobitev novih prostorov izobraZevanja za vse udeleZzence vzgojno-
izobrazevalnega procesa,

- priprava na izvajanje novega izobraZzevalnega programa (gimnazijski
program)

- uspesnost urejanja delovnih pogojev,
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- ucni uspeh v formalnem izobrazevanju (PM in ZI),
- ucinkovitost pridoblijenega znanja za prakti¢no izvedbo (maturantski ples,

projekti, dogodki v lokalni skupnosti in SirSe).
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2 ORGANIZACIJA VZGOJINO-IZOBRAZEVALNEGA DELA

2.1 Programiizobrazevanja, oddelki, organizacija pouka
V Solskem letu 2022/2023 bomo na Srednji Soli za gostinstvo in turizem Maribor (v

nadaljevanju: SSGT MB) izobraZevali mladino in odrasle po naslednjih programih:

e srednje poklicno izobrazevanje, program: gastronomske in hotelske
storitve, poklic: gastronom hotelir/gastronomka hotelirka,

e srednje strokovno izobrazevanje, program: gastronomija in turizem,
poklic: gastronomsko-turisti€ni tehnik/gastronomsko-turistiéna tehnica,

e poklicno-tehniSko izobrazevanje, program: gastronomija, poklic:
gastronomski tehnik/gastronomska tehnica,

e nizje poklicno izobrazevanje, program: pomoc¢nik v biotehniki in oskrbi,

poklic: pomoénik kuharja in natakarja,

Predmetniki in kurikuli vseh navedenih programov so objavljeni na spletni strani Sole.

SSGT MB obiskuje v $olskem letu 2022/2023 470 dijakov (stanje na dan 15. 9. 2022).

V skladu z normativi je v tem Solskem letu oblikovanih 19 oddelkov.

e Sola

Fantje Dekleta Skupaj
211 259 470

e Programi
Program Fantje Dekleta Skupaj
Gastronomija in turizem 88 181 269
Gastronomija PTI 41 15 56
Gastronomske in hotelske storitve 72 57 129
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Pomochnik v biotehniki in oskrbi 10 6 16
e Letniki

Letnik Fantje Dekleta Skupaj

1. letnik 54 55 109
2. letnik 52 62 114
3. letnik 41 63 104
4. letnik 45 70 115
5. letnik 19 9 28

e Oddelki

Oddelek Fantje Dekleta Skupaj
1.A 8 22 30
1.B 9 7 16
1.F 18 12 30
1.G 9 8 17
1.1 10 6 16
2.A 8 20 28
2.B 2 11 13
2.C 18 10 28
2.F 9 11 20
2.G 15 10 25
3.A 4 21 25
3.B 3 14 17
3.C 13 12 25
3.F 21 16 37
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11
22
19

22

25
17
6
9

Sill
28
28
28
28

Pouk zaradi obnove prostorov na Cankarjevi ulici poteka na dveh logisti€éno povezanih

lokacijah praviloma od 7.00 do 16.55 (1,5 izmenski pouk). Odmori so 5-minutni, razen

glavnega odmora, ki je namenjen malici. Glavni odmor za malico je organiziran 6. oz.

7. Solsko uro v dveh delih in traja 45 minut.

Urniki oddelkov in razporedi koriS€¢enja malice za oddelke so objavljeni na spletni strani

Sole.

Razpored ur in odmorov:

7.00-7.45

7.50-8.35

8.40-9.25

9.30-10.15

10.20-11.05

11.10-11.55

odmor za malico

12.00-12.45

odmor za malico

12.50-13.35

© © N o g A W N

13.40-14.25

[EnN
©

14.30-15.15

=
=

15.20-16.05

=
N

16.05-16.55

Zaradi uravnotezenosti obremenitve dijakov in uciteljev bomo urnike na dva meseca,

vsak prvi ponedeljek v mesecu, spreminjali.
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V tem Solskem letu pripravllamo v centralni kuhinji za dijake naSe Sole, dijake
Konservatorija za glasbo in balet Maribor in zunanje odjemalce tople obroke v okviru

dijaske prehrane.

2.2 Materialni pogoji za delo, prostori

2.2.1 Opredelitev obmodja, s katerega prihajajo dijaki

Dijaki, ki obiskujejo Srednjo Solo za gostinstvo in turizem Maribor, prihajajo praviloma
z obmocja celotne severovzhodne Slovenije in KoroSke, nekaj tudi od drugod.

Vec kot polovica dijakov je vozacCev.

2.2.2 Prostori

SSGT MB s sedezem na Mladinski ulici 14 a v Mariboru ima 2800 m? povrsine.

Pouk se odvija v naslednjih u€ilnicah in prostorih na Mladinski ulici:
¢ 3 ucilnice za prakti¢ni pouk kuharstva (2 Solski kuhinji, 1 restavracijska kuhinja)
¢ 1 ucilnica za prakti¢ni pouk strezbe

¢ 1 uCilnica za predavanja — 60 sedezev

e 11 udilnic za 32 dijakov

¢ 2 uCilnici za raCunalnistvo

¢ 1 Kknjiznica za dijake

e garderobe za prakti¢ni pouk STR in KUH

e garderobe za obutev in oblacila (v zakloniS¢u)

e sanitarije

e arhiv

e Kkabineti

Centralna kuhinja za pripravo dijaske prehrane, jedilnica za potrebe dijaske prehrane
in 2 ucilnici za prakti¢ni pouk strezbe se nahajajo na najeti lokaciji Ob parku 5. Najem

zajema tudi pripadajoCe hodnike, sanitarije in pomozne prostore.
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Sola ima najete tudi tri telovadnice za izvajanje pouka $portne vzgoje, in sicer:
e telovadnico Sportnega drustva Center Maribor
e telovadnico na Braniku pod tribuno in

e telovadnico Studentskih domov Maribor.

Zaradi prostorske stiske v navedenih objektih dijaki opravljajo 3. uro Sportne vzgoje
izven urnika v strnjeni obliki.

Strokovni aktivi in vsi ucitelji razpolagajo s prenosnimi racunalniki, za pouk
naravoslovnih predmetov so na voljo matemati¢na raCunala. V vseh ucilnicah se
nahaja IKT, ki zajema raCunalnik, projektor in zvocnike.

Posamezne ucilnice so opremljene s t. i. »pametnimi« tablami in pripadajoco opremo.

Informacijsko komunikacijsko tehnologijo sproti obnavljamo in dopolnjujemo.

2.3 Strokovni delavci
Spodnja tabela vsebuje seznam pedagos$kih delavcev, njihovo izpolnjevanje pogojev

za delo, delovno razmerje, nazive in razrednistva.

Strokovni delavci in strokovni organi na Soli morajo dijakom zagotavljati spodbudno
delovno okolje, v katerem lahko pridobivajo kakovostno in sodobno znanje ob
upostevanju dijakovih individualnih in razvojnih posebnosti, jim nuditi pomo¢, ki oz. ko

jo dijaki potrebujejo.

Za vse dijake, za katere se ugotovi, da teZje napredujejo ali da so nadarjeni, je
potrebno oblikovati individualni nacrt dela, za kar sta odgovorna oddelCni uciteljski zbor
in ugiteljski zbor v celoti. Se posebej pa je za omenjeno delo odgovoren razrednik, ki
vodi delo oddelnega uciteljskega zbora, analizira vzgojne in u¢ne rezultate oddelka
in skrbi za reSevanje vzgojnih in u€nih problemov posameznih dijakov ter se pri tem

povezuje s starsi in sodeluje s Solsko svetovalno sluzbo.

Stran 12 od 215



Letni delovni naért za Solsko leto 2022/2023

| Pedagosko- o
Zap. N o Ustrezna | Strokovni Delovno Naziv in
; Priimek in ime | - andragoska _ .
st. izobrazba izpit ) razmerje | razrednistvo
izobrazba
. . SVETOVALEC
1. ARNUGA, Matej Da Da Da NPDC 1B
BENKOVIC, . | SVETOVALEC
2. Da Da Da NPDC
Smiljan G5. A
dr. BOZIC
. SVETNICA
3. HORVAT, Da Da Da NPDC ) B
Andreja '
BOZICKO, .
4. _ Da Da Da NPDC SVETNIK
Marjan
BRUMEC, . MENTORICA
5. Da Da Da NPDC
Alenka 4.C
EMERSIC, . | SVETOVALKA
6. _ Da Da Da NPDC
Tatjana 2.F
ERJAVEC, .
7. ] Da Da Da NPDC SVETNIK
Dusan
mag. FLAJZER, .
8. Da Da Da NPDC SVETOVALKA
Ivanka
FRANGEZ, .
9. Da Da Da NPDC MENTOR
Grega
y SVETNICA
10. | GLJUK, Simona Da Da Da NPDC 3 F
11. | HEGEDIS, Katja Da Da Da NPDC | SVETOVALKA
12. HERCOG, Eva Da Da Da NPDC SVETOVALKA
13. | KLAVZ, Danilo Da Da Da NPDC MENTOR
“ SVETOVALKA
14. | KOREZ, Bojana Da Da Da NPDC 1A
KORMAN, .
15. Da Da Da NPDC SVETNICA
Andrejka
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KOROSEC, . | SVETOVALEC
16. Da Da Da NPDC
Boris 2.C
KOSEC y
17. Da Da Da NPDC MENTOR
TEKAVC, Rafael
18. | KOVAC, Karmen Da Da Da NPOLDC | SVETOVALKA
KOVACEVIC, .
19. Da Da Da NPDC | SVETOVALKA
Renata
20. | KRAJNC, Tomaz Da Da Da NKRDC | SVETOVALEC
KRAJNCIC .
21. ; Da Da Da NPDC MENTORICA
SIJANEC, Alja
LIKAVEC, ]
22. j Da Da Da NPDC | SVETOVALKA
Natalija
LOVREC, .
23. Da Da Da NPDC SVETNICA
Renata
24, LOVSE, Jurij Da Da Da NPDC | SVETOVALEC
25. MARIN, Darko Da Ne Ne DPDC /
mag.
. 5 SVETOVALKA
26. MATEKOVIC, Da Da Da NPDC ) A
Sabina '
27. PAJNIK, Mojca Da Da Da NPDC | SVETOVALKA
PECOVNIK
28. MENCINGER, Da Da Da NKRDC SVETNICA
Andreja
PEKUSEK .
29. ) Da Da Da NPDC SVETNICA
CVIKL, Valerija
y SVETNICA
30. PENKO, Barbka Da Da Da NPDC 4B
POGOREVC, .
31. _ Da Da Da NPDC MENTORICA
Marjana
POGACNIK, ]
32. Da Da Da NPDC | SVETOVALKA
Vesna
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POREKAR . SVETNICA
33. Da Da Da NPDC
PETELIN, Sonja 3.C
mag. PURGAJ, . SVETOVALEC
34. _ Da Da Da NPDC
Andrej 3.A
RIS PRIMEC, . SVETOVALKA
35. Da Da Da NPDC
Snjezana 4. A
36. | RITONJA, Metka Da Da Da NPDC SVETNICA
N . SVETNICA
37. SLACEK, Tanja Da Da Da NPDC LF
B . SVETNICA
38. SUBAN, Ksenija Da Da Da NPDC Lc
39. | SEGULA, Katja Da Da Da NPDC | MENTORICA
40. | STRUC, Janko Da Da Da NPDC SVETNIK
TERPLAN, N
41. Da Da Da NPDC /
Sandra
VEINGERL, . SVETOVALKA
42. Da Da Da NPDC
Neva 2.G
43. VELEC, Joze Da Da Da NPDC SVETOVALEC
N SVETNICA
44. | ZORKO, Darinka Da Da Da NPDC 1
. . . SVETNICA
45. ZIGART, Marija Da Da Da NPDC 3 B
ZITNIK, N
46. _ Da Da Da NDPDC | SVETOVALEC
Sebastjan
47. ZLOF, Branko Da Da Da NPDC | SVETOVALEC
DOPOLNJE-
VANJE (UCNE)
OBVEZE
48. | GORNIK, Helena Da Da Da MENTORICA
GREGORINCIC,
49. _ Da Da Da /
Tomi
NADOMESCA-
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NJE
DOLGOTRAJNE
ODSOTNOSTI
GASPARIC,
50. B Da Da Da /
Valerija
INDIVIDUALNA
POMOC
51. | BOHAK, Alenka PO POGODBI
52. CAPL, Marjeta PO POGODBI
53. CECEK, Maja PO POGODBI
CRESNAR,
54. PO POGODBI
Masa
AVTORSKE
Da Da Da
POGODBE
PURGAJ,
55. Da Da Da
Konrad
56. LEPIR, Milovan / / /
57. PISEK, Anton / / /
OSOJNIK,
58. _ / / /
Marjeta

Na Soli je zaposlenih 55 pedagoskih delavcev vkljuéno z dopolnjevanjem delovne
obveznosti, izvajalkami individualne pomoci in s pedagoskim kadrom preko avtorskih

pogodb.

Ravnatelj Sole je DuSan Erjavec, njegova pomocnica je Eva Hercog. Organizatorja
prakti€cnega usposabljanja z delom (PUD) v delovnem procesu sta Marjan BoZicko in

Tomaz Krajnc, organizator izobrazevanja odraslih je Marjan Bozicko.

Svetovalni delavki sta Vesna Pogacénik in Sandra Terplan (za podro€je dela z dijaki s

v

prilogi.
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2.4 Drugi delavci Sole

Tajnica VIZ VI. je Karmen Biderman DogSa, raCunovodkinja Zdravka Mesic,
racunalnikar in vzdrZevalec u¢ne opreme Martin Mikuz, hiSnik Zoran Dragovi¢, kuharja
Ale$ Hrga in Smiljana Djurié, pomoénica v kuhinji oz. pomivalka Blanka Stumbereger,
organizatorja praktiénega pouka v kuhinji Sebastjan Zitnik in Darko Marin ter snazilke
Zdenka Cingesar, Alenka Topler in Stefka Maloi¢ (nadomes$é&anje dolgotrajne bolniske

odsotnosti).

2. 4. 1 Pripravniki, vodje strokovnih aktivov ter druga dela in naloge v Solskem
letu 2022/23

e Pripravniki

Na Soli trenutno nimamo pripravnikov.

e Vodje aktivov

Vodje aktivov so lahko profesorji tistih predmetov, ki jih poulujejo najmanj trije
profesorji, lahko pa je vodja aktiva en profesor za veC sorodnih predmetov.

Vsi strokovni aktivi morajo opravljati naloge, ki jim jih nalaga ZOFVI, uskladiti morajo
merila za ocenjevanje pisnega in ustnega znanja dijakov skladno s katalogi znanj,
upostevajo€ skladnost s Pravilnikom o ocenjevanju znanja v srednjih Solah. O svojem
delu morajo voditi zapisnike s sprejetimi sklepi in svoje delo dokumentirati po dolocilih
Pravilnika o Solski dokumentaciji.

Skladno z dolo¢ili Pravilnika o ocenjevanju znanja v srednjih Solah, ki dolo¢a javnost
ocenjevanja, so razredniki dolzni z usklajenimi merili seznaniti starSe na roditeljskih

sestankih, ucitelji pa dijake pri predmetu, ki ga poucujejo.

Aktiv Vodja aktiva

slovensc¢ina, umetnost Tatjana Emersi¢

matematika, raCunalnistvo in .
) ) o Marija Zigart
informatika, fizika

Stran 17 od 215



Letni delovni naért za Solsko leto 2022/2023

nemski jezik Alenka Brumec

angleski jezik, italijanski jezik, o
L Natalija Likavec
Spanski jezik

naravoslovje Mojca Marija Pajnik
druzboslovni predmeti Andrej Purgaj
$portna vzgoja Katja Segula

strokovno teoreti¢ni predmeti s

podrocja ekonomije, gostinstva in Janko Struc
turizma
turizem Bojana Korez
kuharstvo Darko Marin
strezba Boris KoroSec

Na Soli imamo v tem Solskem letu 11 strokovnih aktivov. Nacrti dela posameznih

aktivov v tem Solskem letu so priloga letnega delovnega nacrta.

e Drugadelain naloge v Solskem letu 2022/23

e Predsednica:
Tanja Slacek

¢ Notranji ¢lani:
Svet Sole SSGT Maribor Tanja Slacek
Karmen Biderman Dogsa
Marjan Bozicko
Simona Gljuk
Mojca Marija Pajnik
Valerija Pekusek Cvikl
Zdravka Mesi¢

Sindikalni zaupnici

Tajnica poklicne mature Eva Hercog

Tajnica zakljuénih izpitov Eva Hercog

Tajnica popravnih, dopolnilnih
o Alenka Brumec
izpitov
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Vodja interesnih dejavnosti Janko Struc

e Predsednica:
Andrejka Korman

e Clani:
Natalija Likavec

Komisija za kakovost SSGT
Andreja PeCovnik Mencinger

Maribor
Romarta Valentina Reichard
(predstavnica dijakov)

+ predstavnik delodajalcev

+ predstavnik starSev

Zdrava Sola Sabina Matekovid

e Vodja:
] Marija Zigart
Eko Sola ) .
e Koordinatorica:

Andreja Bozi¢ Horvat

Dusan Erjavec

. Eva Hercog
Tim za mednarodno ;
) Frangez Grega
sodelovanje _ _
Andrej Purgaj

Janko Struc

e Miladi za napredek
Maribora:
Janko Struc
e podroéje turizma:

Dusan Erjavec

Raziskovalno delo in | Bojana Korez
tekmovanja e podroc¢je kuharstva in
strezbe:
Darko Marin

Boris KoroSec
¢ druga podrocja:

vodje strokovnih aktivov
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Praktic\no usposabljanje z | Marjan Bozi¢ko

delom Tomaz Krajnc

Izobrazevanje odraslih Marjan Bozicko

e Mentorica:
Eva Hercog

e Predsednica:
Metka Joska Smid

e Namestnica

Dijaska  skupnost  SSGT

Maribor

predsednice:
Dora Egghart

e Predsednica:
Tatjana Emersi¢

e Clani:
Alenka Brumec
Renata Kovacevic
Amira Bajrektarevi¢ (predstavnica
Solski sklad SSGT Maribor dijakov)
Mojca Vaupoti¢ (predstavnica
starSev)
Peter  Jugovic (predstavnik
starSev)

Petra Kukovec (predstavnica

starSev)
Solski uébeniski sklad SSGT e Upravljalka:
Maribor Karmen Kovacé

e Predsednica:
Andreja Pe€ovnik Mencinger
e Clani:
Solski e-tim Du$an Erjavec
Valerija Pekusek Cvikl
Martin Mikuz

Eva Hercog
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Solska kronika

Simona Gljuk

Komisija za reSevanje
ugovorov na vzgojne ukrepe

SSGT Maribor

Andreja Bozi¢ Horvat

Katja Segula
Franc Kranjc (predstavnik
starSev)

Komisija za priznavanje

neformalnih  znanj SSGT

Maribor

e Predsednica:
Andreja Bozi€ Horvat
e Clani:
Vesna Pogacnik
Janko Struc

Marjan Bozi¢ko

Komisija za varstvo pravic
SSGT Maribor

Barbka Penko
Matej Arnuga
Ledinek

Mojca (predstavnica

starSev)

Skupina za dijasko prehrano

Ksenija Suban Horvat
Darko Marin

Mojca Marija Pajnik
Sebastjan Zitnik

Lara

Knuplez  (predstavnica

dijakov)

Delovna skupina za izvajanje in
azuriranje nacrta

SSGT Maribor

integritete

¢ Vodja skupine:
Grega Frangez

e Clani:
Sabina Matekovi¢

Tomaz Krajnc

Promocija Sole

Vesna Pogacnik
Bojana Korez
Darinka Zorko
Matej Arnuga
Andrej Purgaj

Prostovoljno socialno delo

Mojca Marija Pajnik
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Barbka Penko

) . | Dusan Erjavec
Koordinacija organizacije _ ;
Tanja Slacek
maturantskega plesa 3 .
Tomaz Krajnc

e Predsednik:
Dusan Erjavec
e Namestnik predsednika:
Janko Struc
Solska maturitetna komisija e Clani:
Andrejka Korman
Tanja Slacek
e Tajnica poklicne mature:

Eva Hercog

Koordinator dela z nadarjenimi
dijaki

Janko Struc

Za dijake tujce bomo skladno z zakonodajo izvedli testiranje znanja slovens€ine A2 in
te€aj slovenscine oz. uéno pomoc. Sproti bomo analizirali njihov u¢ni napredek in ob

teZzavah pravocasno ukrepali.

2.5 Spremljanje dela strokovnih delavcev

Ravnatelj je kot pedagoski vodja dolzan skladno s svojim nacrtom spremljati delo
uciteljev, jim svetovati in voditi ustrezno dokumentacijo. Posebej je kot varuh dijakovih
pravic in varuh zakonitosti dolzan sproti in temeljito spremljati pouk pri vseh strokovnih
delavcih, Se posebej pri tistih predmetih, kjer se bo pokazal ob koncu ocenjevalnih
obdobij nizek uéni uspeh oziroma v primeru domnevnih krsitev (pritoZzbe dijakov,
starSev) posameznih uciteljev.
Do konca marca 2023 mora ravnatelj zaposlenim vrociti letne ocenitve za preteklo leto,
ob zakljuCku Solskega leta pa mora napisati porocilo o realizaciji spremljanja strokovnih
delavcev.
Vsak mesec ravnatelj oceni delovno uspesnost vseh zaposlenih.
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V tem Solskem letu bo spremljano delo pri uciteljicah in uciteljih v razredu ter s strani

vodij PUZ-ov tudi skladnost vsebin letnih priprav s katalogi znanj.

Uciteljevo delo bo spremljano na osnovi pregleda:
e letne priprave — izvedbenega kurikula (tudi ID, ekskurzije, projekti ...),
e dnevne priprave,
e dnevnika,
e redovalnice,
e evidence izreCenih vzgojnih ukrepov in
e o0sebnih listov.

Prav tako bo delo spremljano na osnovi hospitacij v razredu na teme:
e ucinkovito pou€evanje v skladu s katalogom znanj in kurikuli,
e aktivnost dijakov,
¢ vloga ucitelja kot koordinatorja u€nega procesa in

e vzdusje v oddelku.

V prizadevanjih za dvig kvalitete pouka je ravnatelj za izvajanje hospitacij poleg
pomocnice ravnatelja pooblastil tudi vodje aktivov. Spodbujamo kolegialne hospitacije

v lu€i bogatenja pouka na osnovi primerov dobre prakse.

2.6 Nacrt stalnega strokovnega izpopolnjevanja

Spremljava pouka zagotavlja tudi ustrezno stalno strokovno izpopolnjevanje in razvoj

ucitelja skladno z njegovimi potrebami in s potrebami Sole.

Vsi zaposleni imajo v skladu z zakonom pravico, da se izobrazujejo in izpopolnjujejo.
Na SSGT Maribor podpiramo rast in profesionalni razvoj vsakega zaposlenega na $oli.
Poleg predvidenih sredstev, ki jih dobimo z Ministrstva za izobrazevanje, znanost in
Sport, namenjamo izobrazevanju in izpopolnjevanju zaposlenih tudi sredstva iz dobicka

drugih dejavnosti Sole.
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V tem Solskem letu bomo pripravili izobraZevanje v skladu s potrebami in Zeljami
uCiteljev, iz varstva pri delu ter druga izobrazevanja in izpopolnjevanja, Ki jih delavci

lahko predlagajo iz ponujenega kataloga KATIS.

Tudi v letoSnjem Solskem letu bo prioriteta strokovnega izobraZzevanja namenjena
poglabljanju SirSih pedagoskih in didaktiCnih znanj in osebnostni rasti. Udelezba je
praviloma mozZna v pouka prostih dneh oz. v popoldanskem €asu po predhodnem
dogovoru z ravnateljem. Vodje aktivov zberejo predloge za izobraZzevanje znotraj
aktiva in jih posredujejo ravnatelju, ki izobrazevanja odobri ali zavrne. UdeleZzence na

izobrazevanje prijavi ravnatel;.

V organizaciji Sole bomo izvajali organizirane oblike izobrazevanja glede na aktualno
problematiko. Tovrstno izobrazevanje bo potekalo v okviru rednih ali izrednih
pedagoskih sej, organiziranih seminarjev ali strokovnih ekskurzij.
Tematike izobraZzevanja bodo:
e didakticno-metodic¢na teme,
e aktualne teme — delavnice (uporaba spletnih orodij za izvajanje pouka na
daljavo) in

e strokovna ekskurzija.

Druge oblike izobraZzevanja bomo izvedli v obliki mesecnih pedagoskih sej.

Pravica do izobraZevanja se lahko realizira v razli¢nih oblikah, in sicer kot:
e udelezba na seminarjih v kraju ali izven kraja bivanja (npr. v izobrazevalnih
centrih),
e izobrazevalne oblike v okviru predmetnih skupin,
e organizacija predavanj v okviru Sole ali drugih Sol,
e izobrazevalne oblike v okviru uciteljskih konferenc,
e izobrazevanja v mednarodnih projektih,
e obiski strokovnih sejmov in

e strokovne ekskurzije.
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Pravice do izobrazevanja ni mogoc¢e razumeti tako Siroko, da jo lahko delavec realizira
izklju€no po lastni izbiri. Primarna zahteva je izvedba pouka. Ravnatelj je zato v okviru
svojih pristojnosti dolZzan poskrbeti, da =zaradi izvajanja letnega programa
izobrazevanja delavcev izvedba pouka ne bo ogrozena.
Delavec za dva dni od petih sam predlaga kraj in Cas strokovnega izobrazevanja,
praviloma na osnovi razpisanega seznama izobrazevanja uciteljev za ustrezno Solsko
leto v Katalogu programov nadaljnjega izobraZevanja in usposabljanja strokovnih
delavcev v vzgoji in izobrazevanju (KATIS) Ministrstva za izobrazevanje, znanost in
Sport. V izjemnih in za Solo pomembnih primerih je udelezba lahko daljSa od dveh dni.
Del letno pripadajocega do 5-dnevnega izobrazevanja bo mozno izrabiti z naslednjimi

vsebinami in oblikami:

organizirano izobrazevanje na 3oli,

sestanki Studijskih skupin,
e izobrazevanje v zvezi s stroko, ki ni povezano s stroski Sole (v Mariboru ali bliznji
okolici),

e strokovne ekskurzije za ucitelje.

UCiteljev predlog za lastno udelezbo na izbranem strokovnem izobrazevanju je lahko
zavrnjen:
e Ce je termin v Casu poklicne mature ali zakljuCnega izpita ali v asu pouka,
e (e izbrana tematika ni v zvezi z delom v Soli,
e Ce gre za udelezbo na strokovnem izobraZevanju, ki je Ze bilo izvedeno na Soli
in bi se ga delavec lahko udelezil in

e (e so stroski izobrazevanja previsoki.

Delavec, ki se prijavljenega strokovnega izobrazevanja iz neopravicljivih razlogov ni
udelezil, izgubi pravico naknadnega obiska strokovnega izobrazevanja. Neudelezba
na skupinsko organiziranih oblikah strokovnega izobrazevanja praviloma ne pomeni

"rezervacije" dneva za druge oblike izobrazevanja po lastni izbiri.

Sola si pridrZuje pravico zahtevati uporabo znanj, ki jih je mozno pridobiti na seminarjih
v organizaciji $ole (npr. uporabo IKT v 3oli).
V jesenskem delu letoSnjega Solskega leta naCrtujemo spletna izobrazevanja.
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Sola se bo pri omogodaniju izobraZevanja delavcem drzala ZUJF-a.
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3 ORGANIZACIJA POUKA V SOLSKEM LETU 2022/23

3.1 Solski koledar za Solsko leto 2022/23
V skladu z dolo€ili Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja in v

skladu s Solskim koledarjem za Solsko leto 2022/2023, ki ga je dolocil Solski minister,

dolo&amo naslednji razpored vzgojno-izobrazevalnega dela na SSGT MB:

zaCetek pouka v Solskem letu
2022/23

zakljucek 1. ocenjevalnega obdobja | 13. januar 2023

1. september 2022

zimski izpitni rok 1. februar—1. marec 2023

zacetek PM v zimskem izpitnem
13. februar 2023

roku
zaklju€ek 2. ocenjevalnega obdobja .
. ) ) 19. maj 2023
in pouka za zaklju¢ne letnike
razdelitev sprieval za zakljucne _
. 22. maj 2023
letnike
priprava na PM, ZI 23. maj—26. maj 2023

izpitni rok za izboljSevanje ocene za _ _
. ) o 23. maj—25. maj 2023
zakljuéne letnike (predmetni izpit)

zacCetek izpitnega roka za
opravljanje izpitov v poklicnem _
. . _ . _ 25. maj 2023
izobrazevanju za zaklju¢ne letnike

(dopolnilni in popravni izpiti)

zaCetek PM v spomladanskem _
. 27. maj 2023
izpitnem roku

zaklju€ek 2. ocenjevalnega obdobja o
. 22. junij 2023
za ostale letnike

proslava pred dnevom drzavnosti in

zakljuek pouka za ostale letnike ter | 23. junij 2023

razdelitev spriceval
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spomladanski izpitni rok 26. junij 2023

poletne pocitnice 26. junij 2023-31. avgust 2023

seznanitev kandidatov z uspehom
pri PM na spomladanskem izpitnem | 5. julij 2023

roku

jesenski izpitni rok 16. avgust 2023

zaCetek PM v jesenskem izpitnem
’ 23. avgust 2023
roku

Ocenjevalna obdobja

Solsko leto na SSGT Maribor ima dve ocenjevalni obdobji.

3.3

3.4

Ocenjevalni konferenci ob zaklju€ku 1. ocenjevalnega obdobja

petek, 13. 1. 2023 — zaklju¢ek 1. ocenjevalnega obdobja: 1. A, B, F, G, I; 2.
A B,C FG;3.AB,C F 4.GA;4.A B, C; 5. GA.

petek, 13. 1. 2023 — pedagoska konferenca za zgoraj navedene oddelke

Ocenjevalne konference ob zakljuéku 2. ocenjevalnega obdobja in po

izpitnih rokih

petek, 19. 5. 2023 - zakljuéek 2. ocenjevalnega obdobja in pouka za
zakljuéne letnike: 3. F; 4. A, B, C; G5. A.

petek, 19. 5. 2023 — pedagoska konferenca za zgoraj navedene oddelke
Cetrtek, 22. 6. 2023 — zaklju€ek 2. ocenjevalnega obdobja za ostale letnike:
1.AB,I;2.A,B,C,F,G; 3. A, B; 4. GA (brez opravljenega PUD-a).

Cetrtek, 22. 6. 2023 — pedagoska konferenca za zgoraj navedene oddelke
ocenjevalna konferenca ob zakljuéku 2. ocenjevalnega obdobjaza l. F, G
(na PUD do 23. 6. 2023); 3. C (na PUD do 2. 7. 2023) in skupaj z ocenjevalno
konferenco po spomladanskem izpitnem roku 3. 7. 2023.

ocenjevalna konferenca po jesenskem izpitnem roku za zaklju¢ne letnike 18. 8.

2023, za ostale pa 21. 8. 2022.
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3.5 Periodi¢ni pouk

3. F ima 17 tednov pouka in 1 teden interesnih dejavnosti v Soli ter 17 tednov

prakti€nega usposabljanja pri delodajalcu (PUD).

3.6 Pouka prosti dnevi, prazniki, po€itnice in drugi pomembni datumi

31. oktober—4. november 2022
31. oktober 2022
1. november 2022

JESENSKE POCITNICE
DAN REFORMACIJE
DAN SPOMINA NA MRTVE

KARIERNI SEJEM ZA
15. november 2022 .

OSNOVNOSOLCE

KARIERNI SEJEM ZA
17. november 2022 .

SREDNJESOLCE

PROSLAVA PRED DNEVOM

23. december 2022

SAMOSTOJNOSTI IN ENOTNOSTI

27. december=30. december 2022
25. december 2022
26. december 2022

1.in 2. januar 2023

NOVOLETNE POCITNICE

BOZIC

DAN SAMOSTOJNOSTI IN
ENOTNOSTI

NOVO LETO

30. januar-3. februar 2023

ZIMSKE POCITNICE ZA DIJAKE Z
OBMOCJA PODRAVSKE REGIJE

7. februar 2023

PROSLAVA PRED SLOVENSKIM
KULTURNIM PRAZNIKOM

8. februar 2023

KULTURNI DAN - PRESERNOV DAN

17.in 18. februar 2023

INFORMATIVNA DNEVA

10. april 2023 VELIKONOCNI PONEDELJEK
14. april 2023 MATURANTSKI PLES

27. april 2023 DAN UPORA PROTI OKUPATORJU
28. april 2023 PRVOMAJSKE POCITNICE

1.in 2. maj 2023

PRAZNIK DELA
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PROSLAVA PRED DNEVOM
o DRZAVNOSTI IN  ZAKLJUCEK
23. junij 2023
POUKA ZA OSTALE LETNIKE TER
RAZDELITEV SPRICEVAL
25. junij 2023 DAN DRZAVNOSTI

26. junij—31. avgust 2023

POLETNE POCITNICE (za dijake)

3.7 lzpitni roki za popravne, predmetne in dopolnilne izpite med Solskim letom

— za ob¢ane in dijake

Datum izpitnega roka

Rok za oddajo prijave

1. rok 24. 10. 2022-28. 10. 2022 17.10. 2022
2. rok 12.12. 2022-16. 12. 2022 5. 12. 2022
3. rok 20. 2. 2023-24. 2. 2023 13. 2. 2023
4. rok 17. 4. 2023-21. 4. 2023 11. 4. 2023
5. rok
izpitni rok za izboljSevanje 23. 5. 2023-25. 5. 2023 22.5. 2023
ocene za zaklju€ne letnike
6. rok
izpitni rok za opravljanje
izpitov v poklicnem
izobrazevanju za zakljuéne 25. 5. 2023-30. 5. 2023 19. 5. 2023
letnike (dopolnilni in popravni
izpit) in udelezence
izobraZevanja odraslih
7. rok
spomladanski izpitni rok
(vsi dijaki razen zakljuénin 26. 6. 2023-30. 6. 2023 22.6. 2023
letnikov GH)
8. rok
16. 8. 2023-19. 8. 2023 9. 8.2023

jesenski izpitni rok
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Zimski izpitni rok (vse vrste izpitov, PM, ZI)

1.2.-1. 3. 2023

Spomladanski izpitni rok

23.5.-26. 5. 2023 — priprava na PM, ZI

23. 5.-25. 5. 2023 - izpitni rok za izboljS8evanje ocene za zakljuéne letnike
(predmetni izpit)

25. 5. 2023 — zacetek izpitnega roka za opravljanje izpitov v poklicnem
izobrazevanju (zaklju¢ni letnik)

26. 6. 2023 — zacCetek spomladanskega izpitnega roka

Jesenski izpitni rok

3.8

16. 8. 2023 — zaCetek jesenskega izpitnega roka

Izpitni roki za zaklju€ne letnike

Glej to¢ke od 3. 1 do 3. 7.

3.9

Poklicna matura in zakljuéni izpit

Zimski izpitni rok poklicne mature 2022

14. december 2022
Zadnji rok za prijavo k poklicni maturi na Soli

3. februar 2023
Zadnji rok za naknadno prijavo k poklicni maturi iz upravi¢enih razlogov

9. februar 2023
Zadniji rok za pisno odjavo od poklicne mature na Soli

13. februar 2023
Slovenscina (italijans¢ina ali madzarscina) — pisni izpit
14. februar 2023

Matematika, angleScina, nems&cina, slovenscina kot drugi jezik ali italijanscina
kot tuji in drugi jezik — pisni izpit
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15. februar 2023
Drugi predmet_— pisni izpit

Od 16. februarja do 25. februarja 2023
Ustni izpiti in Cetrti predmet

13. marec 2023
Seznanitev kandidatov z uspehom pri poklicni maturi

16. marec 2023
Zadnji rok za pisno zahtevo po vpogledu v izpitno dokumentacijo na Soli

Spomladanski izpitni rok poklicne mature 2023

15. november 2022
Rok za oddajo predprijav k poklicni maturi

28. marec 2023
Zadniji rok za prijavo k poklicni maturi na Soli

17. maj 2023
Zadnji rok za naknadno prijavo k poklicni maturi iz upravi€enih razlogov

23. maj 2023
Zadniji rok za pisno odjavo od poklicne mature na Soli

27. maj 2023
Anglescina — pisni izpit

29. maj 2023
Slovens&cina (ali italijans&ina ali madzars€ina) — pisni izpit

3. junij 2023
Matematika — pisni izpit

6. junij 2023
Nemscina — pisni izpit

8. junij 2023
Drugi predmet — pisni izpit
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12. junij 2023
Slovenscina kot drugi jezik ali italijanSCina kot tuji in drugi jezik — pisni izpit

Od 12. do 21. junija 2023
Ustni izpiti in Cetrti predmet

OPOMBA: V skladu z Okvirnim koledarjem splosne in poklicne mature lahko
Sola le iziemoma organizira ustne izpite 3. junija in 10. junija 2023.

5. julij 2023
Seznanitev kandidatov z uspehom pri poklicni maturi

8. julij 2023
Zadnji rok za pisno zahtevo po vpogledu v izpitno dokumentacijo na 3oli

Jesenski izpitni rok poklicne mature 2023

6. julij 2023
Zadniji rok za prijavo k poklicni maturi na Soli

13. avgust 2023
Zadnji rok za naknadno prijavo k poklicni maturi iz upravi€enih razlogov

19. avgust 2023
Zadniji rok za pisno odjavo od poklicne mature na Soli

23. avgust 2023
Slovenscina (ali italijanS€ina ali madzarscina) — pisni izpit

24. avgust 2023
Matematika — pisni izpit

25. avgust 2023
AnglescCina, nemsc€ina, slovenscCina kot drugi jezik ali italijanscina kot tuji in
drugi jezik — pisni izpit

30. avgust 2023
Drugi predmet — pisni izpit

Od 23. avgusta do 1. septembra 2023
Ustni izpiti in Cetrti predmet
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e 8. september 2023

Seznanitev kandidatov z uspehom pri poklicni maturi

e 11.september 2023

Zadnji rok za pisno zahtevo po vpogledu v izpitno dokumentacijo na Soli

Zakljuéni izpit

V Solskem letu 2022/2023 so razpisani nasledniji roki za opravljanje zakljuénega izpita:

SPOMLADANSKI, JESENSKI in ZIMSKI.

Zimski izpitni rok

Zadnji dan za prijavo na zakljuéni izpit

9. januar 2023

Slovensc&ina — pisni del

13. februar 2023

Slovensdina — ustni del

Zaklju¢no delo - izdelek oziroma storitev in

Zagovor

v tednu od 13. 2. do 17. 2. 2023

Razglasitev rezultatov zakljuénega izpita

21. februar 2023

Natanc¢ni razpored bo objavljen v mesecu januarju 2023.

Spomladanski izpitni rok

Zadnji dan za prijavo na zakljuéni izpit

5. maj 2023

v

Slovensc¢ina — pisni del

6. junij 2023

Slovensdina — ustni del

Zaklju¢no delo - izdelek oziroma storitev z

Zagovorom

Prakti¢ni del — tekom Solskega leta
Zagovor in individualno delo - v
tednu od 5. do 9. junija 2023

Razglasitev rezultatov zakljuénega izpita

13. junij 2023

Natanc¢ni razpored bo objavljen v mesecu maju 2023.
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Jesenski izpitni rok

Zadnji dan za prijavo na zakljuéni izpit

7. julij 2023

Slovensc&ina — pisni del

23. avgust 2023

Slovensdina — ustni del

Zaklju¢no delo - izdelek oziroma storitev z

Zagovorom

Prakti¢ni del — tekom Solskega leta
Zagovor - v tednu od 21. do 25.
avgusta 2023

Razglasitev rezultatov zakljuénega izpita

29. 8. 2023

Natancni razpored bo objavljen v mesecu juliju 2023.

RAZPISANA TEMA ZAKLJUCNEGA DELA 2022/2023

BOGASTVO ZELISC

Mentorji za razred 3. F:

o strezba:

Smiljan Benkovi¢

o kuhinja:
Darinka Zorko, Sebastijan Zitnik
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3.10 Izleti

V Solskem letu 2022/2023 Sola ne organizira zakljucnih izletov.
V mesecu juniju (22. 6. 2023) bo glede na izkazan interes organiziran nagradni izlet za

zasluzne dijake.

3. 11 Interesne dejavnosti

Za vse oddelke in programe so interesne dejavnosti navedene v izvedbenih kurikulih.
Razpored Stevila ur obveznega dela interesnih dejavnosti in Stevilo ur proste izbire za
posamezne oddelke je v prilogi.

Katalog proste izbire ID je objavljen na spletni strani Sole, prav tako bo na spletni strani
Sole sproti objavljen razpored posameznih aktivnosti o0z. dejavnosti. Interesne

dejavnosti na $oli vodi Janko Struc.

3.12 Aktivno drzavljanstvo

Aktivno drzavljanstvo je obvezni vsebinski sklop v programih srednjega strokovnega
(35 ur) in srednjega poklicnega izobrazevanja (30 ur) v okviru kategorije Druge oblike
vzgojno-izobrazevalnega dela, za katere je znacilno za razliko od pouka predmetov,
da se v veliki meri izvajajo kot aktivnosti, avtentiCne naloge in v povezavi z okoljem.
Zasnovan je interdisciplinarno, v njem se prepletajo in povezujejo spoznanja razlicnih
znanstvenih disciplin (sociologije, filozofije, politologije, zgodovine, geografije ipd.) in
nadgrajuje cilje in vsebine predmeta druzboslovje.

Temeljni cilj je spodbujanje aktivnega, informiranega in odgovornega demokrati¢nega
drzavljanstva.

Na Soli aktivno drzavljanstvo izvajajo posamezni ucitelji.

3.13 Fakultativni pouk

Na Soli bo v skladu z interesi dijakov organiziran fakultativni pouk tujih jezikov.
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3. 14 Strokovne ekskurzije

Strokovne ekskurzije so del vzgojno-izobrazevalnega programa in so navedene v
kurikulih posameznih predmetov, modulov oziroma v nacrtih dela posameznih aktivov.

Nacrt strokovnih ekskurzij je tudi priloga LDN.

3. 15 Obsolske dejavnosti

Obsolske dejavnosti izvajamo na Soli v obliki organiziranih delavnic in na razli¢ne teme.
Vsako leto na Soli organiziramo razli¢ne prireditve. Vklju€eni smo v projekt Zdrava $ola,
izvajamo tudi dejavnosti EkoSole, dijaki se vklju€ujejo tudi v prostovoljno delo. Vsak
aktiv je pripravil tudi vsaj eno ob3olsko dejavnost (glej delovne nacrte posameznih
aktivov), ki jo ponuja v katalogu (proste izbire) interesnih dejavnosti.

Katalog dejavnosti je objavljen na spletni strani Sole.

Tudi v tem Solskem letu bomo tradicionalno sami organizirali maturantski ples, ki bo
aprila 2023. Za organizacijo v lastni reziji smo se odlocili zaradi visokih cen
monopolisticnih ponudnikov in zaradi kliSejske zasnove plesov. Z lastno organizacijo
v vseh segmentih smo dosegli dvig kakovosti plesa in zmanjsali stroSke dijakov oz.

njihovih starSev.

3.16 Mednarodno sodelovanje

Mednarodno sodelovanje skusamo kljub spreminjajo¢im se okoliS¢inam ohranjati na
visoki ravni. Imamo veliko svezih idej, ki bi lahko bile uresniCene preko razli¢nih

projektov. V tem Solskem letu pripravljamo:

¢ »Z mbajkom razvijamo turizem« je projekt, ki se bo izvajal po metodologiji z
ustvarjalnostjo in inovativnostjo do podjetnosti, in ga sofinancira SPIRIT
Slovenija in Ministrstvo za gospodarski razvoj in tehnologijo. Projekt se bo
zakljucil 15. 11. 2022.
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V sklopu ERASMUS+ projekta »Novi izzivik bomo omogocili dijakom
pridobivanje delovnih izkusenj na Cipru in Portugalski, medtem ko bodo udcitelji
razvijali svoje strokovne kompetence s sledenjem na delovnem mestu. V sklopu
projekta bomo na Soli gostili chefa in barmana iz Hrvaske, ki bosta svoje znanje
predajala dijakom in uciteljem strokovnih predmetov. Projekt se bo zakljucil 31.
8. 2023.

V sklopu ERASMUS+ projekta »Z novimi znanji izboljSati zaposljivost in
poklicno perspektivo« bomo omogocili dijakom pridobivanje delovnih izkuSen;
v Spaniji, Gréiji in Italiji, medtem ko se bodo ugitelji v Italiji udeleZili strokovnega
izobrazevanja na temo italijanske kulinarike. Projekt bo trajal od 1. 12. 2022 do
31. 5. 2024.

FAST (Facilitating Accessibility in Suport of Tourism) je projekt v okviru
Erasmus+ KA2, ki ga koordinira nasa Sola, partnerji pa so Se iz Cipra, Grcije,
Avstrije in Portugalske. V okviru projektu se pripravlja evropska poklicna
kvalifikacija za poklic Spodbujevalec dostopnega turizma. Projekt se je pricel 1.

9. 2020, zakljucil pa se bo 30. 9. 2022.

Make it green je projekt v okviru Erasmus+ KA2, ki ga koordinira nasa $ola,
partnerja pri projektu pa sta Se Strukovna skola Eugena Kumicica Rovinj ter
Ugostiteljsko-turisticka skola Beograd. Z izvedbo projekta iS¢emo reSitve znotra;j
panoge turizma in gostinstva, ki bi pripomogla k ohranjanju narave in boju proti
podnebnim spremembam. Pri tem se bodo predvsem usmerili k trem ciljem:
zeleni turizem, brezodpadna kuharija in odpadek, kot poslovno darilo. Projekt
bo trajal od 12. 9. 2022 do 12. 8. 2024.

Sodelovanje v programu »Dvig digitalne kompetentnosti« bo potekalo od 1.
9. 2021 do 31. 8. 2023, c¢igar namen je izboljSanje kakovosti in ucinkovitosti
izobrazevanja in usposabljanja ter spodbujanje razvoja inovativnih ucnih okolij
in proznih oblik ucenja, ki bodo prispevali k dvigu digitalnih kompetenc
vodstvenih in strokovnih delavcev, otrok, u€encev in dijakov. Program »Dvig
digitalne kompetentnosti«, bosta vodila konzorcijska partnerja: Zavod RS za

Solstvo in Akademska in raziskovalna mreza Slovenije (ARNES)., Nalozbo
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sofinancirata Ministrstvo za izobrazevanje, znanost in Sport in Evropska unija iz

Evropskega socialnega sklada.

e Inovacije in sodelovanje pri digitalnem in zelenem prehodu v poklicnem
izobrazevanju in usposabljanju na podroc¢ju turizma
Projekt bo pripomogel k inovacijam v poklicnem in strokovnem izobrazevanju
ter usposabljanju. V lu€i novih razmer, ki jih je prinesla pandemija COVID 19,
so se spremenile turistiCne strategije. Zato je potreben organizacijski prehod k
izgradnji odgovornega, trajnostnega in proznega turizma. Digitalen in zelen
prehod sta bila prepoznana kot glavni reSitvi. Te spremembe se postavljajo kot
izziv tudi v poklicnem izobraZzevanju in usposabljanju na podroCju turizma.
Projekt prispeva k inovacijam v poklicnem izobrazevanju in usposabljanju z
dvema glavnima nacCeloma: inovativne reSitve, razvite skozi projekt, morajo biti
uporabne tako v poklichem izobraZevanju kot tudi v turizmu. Dijaki poklicnega
izobrazevanja in usposabljanja lahko z uporabo reSitve prispevajo k ustvarjanju
podatkov in vsebin, ki so relevantne in uporabne. Projekt bo zagotavljal vecjo
vklju€enost mladih skozi neformalno u¢no dejavnost. Zbirali se bodo podatki za
naravne znamenitosti, prav tako se bo preko posebne aplikacije lahko
spremljajo okoljske nevarnosti, ki bi lahko negativno vplivale na te atrakcije.

Prispeva tudi k aktivhejSemu vklju€evanju skupnosti v varovanje okolja.

¢ Interno izmenjavo dijakov z Ugostiteljsko-turisticko Skolo Beograd, Rovinjem in

Splitom (po Sest dijakov z obeh $ol in po dva mentorja).

e glede na razpise se bomo skozi celo Solsko leto trudili pridobiti nove projekte.

3. 17 Raziskovalno delo

Raziskovalno delo na $oli koordinira Janko Struc v sodelovanju z aktivom turizma.
Letni pregled raziskovalnega dela na podrocju obcine Maribor je objavljen v publikaciji
Mladi za napredek Maribora. Z raziskovalnimi nalogami ne sodelujemo le na drzavnih,

temvec tudi na mednarodnih tekmovanijih.
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3. 18 Delovna praksa in prakti¢no izobrazevanje v delovhem procesu

Dijaki opravljajo prakticno usposabljanje pri delodajalcu po posebnem razporedu, ki ga
pripravita organizatorja delovne prakse, Marjan Bozi¢ko in Tomaz Krajnc, po dogovoru
z delodajalci in dijaki v skladu s predmetnikom in z zakonskimi dologili.

Skladno s trendi EU si bomo prizadevali za zainteresirane dijake urediti in pravno
formalno ustrezno podpreti tudi prakso v tujini v gostinsko-turistiCnih obratih viSjega
kakovostnega razreda.

Nacrt dela organizatorjev PUD za tekoCe 3olsko leto je v prilogi.

3.19 Tekmovanja

Dijaki sodelujejo na tekmovanjih doma in v tujini ter na mednarodnih tekmovanjih
gostinsko-turisti¢nih Sol, npr. Gatus, Biser mora Bra¢, Turisti¢ni vodnik, ipd.

V tem 3Solskem letu bodo potekala med drugim naslednja drZzavna tekmovanja:
tekmovanje v znanju o sladkorni bolezni, tekmovanje za Proteusovo priznanje, Mladi
za turizem, Vec€ znanja za vec turizma (mednarodna turistina trznica), mesanje pijac,
poznavanje piva in drugo.

Poleg strokovnih tekmovanj se naSi dijaki udelezujejo drZzavnih tekmovanj v
poznavanju tujih jezikov, slovenskega jezika, evropskega matemati¢nega kenguruja
ter razli¢nih Sportnih tekmovan.

Nacrt tekmovanj za novo Solsko leto je razviden iz nacrtov dela posameznih strokovnih

aktivov, ki so v prilogi.

Stran 40 od 215



Letni delovni naért za Solsko leto 2022/2023
4 ORGANIZACIJA VZGOJNO-IZOBRAZEVALNEGA PROCESA

4.1 Naért investicij za modernizacijo Sole in prednostne naloge

Vlada Republike Slovenije je potrdila terminski in finanéni nacrt obnove zgradbe na
Cankarjevi ulici 5. NatanCen nacrt investicije je pripravljen in je v fazi izvajanja.
Predviden zaklju€ek obnovitvenih del je februar 2023.

Sproti posodabljamo IKT, iS¢emo resitve za arhiviranje elektronske dokumentacije.

4.2 lzobrazevanje mladine

V naslednjem Solskem letu predvidevamo nasledniji vpis:

e v 3-letni Soli za poklic gastronom hotelir 3 oddelke;

v 4-letni Soli za poklic gastronomsko-turisti¢ni tehnik 4 oddelke;

e v programu poklicno-tehniskega izobrazevanja za poklic gastronomski tehnik 2
oddelka;

e nizZje poklicno izobrazevanje (NPI) 1 oddelek;

e ekonomska gimnazija, smer turizem 1 oddelek.

4.3 lzobrazevanje odraslih

V tem Solskem letu bomo izvajali izobrazevanje ob delu po sistemu konzultacij in
izpitov in tudi $olo za odrasle s predavaniji, v kolikor bo za to obliko izobrazevanja dovolj

prijavljenih, v naslednjih programih:

e SPI — za poklic gastronom hotelir;

e SSI — za poklic gastronomsko-turisticni tehnik;

e PTI - za poklic gastronomski tehnik; ta program je namenjen tistim, ki ze imajo
poklic gastronom hotelir oziroma natakar ali kuhar in si Zelijo pridobiti V. stopnjo
izobrazbe z izobraZevanjem ob delu;

e izobrazevanje za mentorje PUD-a;

e izobrazevanje barista in

e izobrazevanje barmanov.
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Izobrazevanje odraslih vodi Marjan Bozi¢ko. Letni nacrt 1O je priloga LDN.
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5 PROGRAM DELA STROKOVNIH ORGANOV

5.1 Program pedagoskega vodenja Sole

Pedagoske naloge so sledece:
e vodenje,
e nacrtovanje dela,
e oQrganiziranje,
e pedagosko in svetovalno delo,
e analiticno in Studijsko delo,
e vrednotenje,
e sodelovanje z institucijami in organizacijami in

e druge naloge.

Omenjene naloge so tudi naloge pomocnika ravnatelja.

SSGT MB je vkljuéena v projekt posodabljanja poklicnega in strokovnega
izobrazevanja in usposabljanja v sektorju turizma in gostinstva. Skupaj z regionalnim
gospodarstvom in gospodarstvom SirSe v Sloveniji in tujini se bomo ukvarjali s
podroCjem praktiCnega usposabljanja nasih dijakov pri delodajalcih. Pri tem Zelimo
doseci naslednije cilje:

e sodobno izvedbo pouka in vzgoje dijakov,

¢ racunalniSko opismenjevanje uciteljev in

¢ boljSo opremljenost delovnih prostorov.

Program dela strokovnih organov je nujno vezan na prioritete, opredeljene v viziji in
razvojnem nadrtu Sole. Se preden se opredelijo prioritete na posameznih podrogjih v
dolo¢enih obdobijih, je pomembna generalna opredelitev Sole za razvoj kakovosti, nato
pa je potrebno pridobiti Se interes klju¢nih oseb iz vrst uliteljev, oddelkov ali Sole kot

celote.

Nasa vizija je razvoj na vseh podrodjih: stroka, informatizacija in digitalizacija,

vzgajanje in izobrazevanje za celovito osebnost, pri Cemer bi se Sola in z njo tudi dijaki
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in ugitelji prostovoljno vkljudevali v posamezna interesna podrogja. Sola omogoéa in
skrbi za nenehno usposabljanje svojega kadra na podrocju racunalniskih znanj in
vescin oz. kompetenc.

Uporabljamo e-redovalnico in e-dnevnik, kar je optimiziralo uciteljevo delo, za delo na

daljavo pa MS Teams in spletne ucilnice Moodle.

5.2 Vsebine dela uciteljskega zbora

Obveznosti in odgovornosti uciteljev so doloCene v Zakonu o organizaciji in
financiranju vzgoje in izobrazevanja in v Kolektivni pogodbi za dejavnost vzgoje in
izobraZzevanja v RS. Delovna obveznost ucitelia obsega pouk in druge oblike

organiziranega dela (v nadaljnjem besedilu: u¢na obveznost in delovna obveznost).

Uc¢na obveznost obsega dnevno in letno pripravo na pouk, izvajanje pouka, preverjanje
in ocenjevanje znanja, popravljanje in ocenjevanje izdelkov, diferenciacijo pouka in
drugo delo, potrebno za uresniCitev izobrazevalnega programa oz. predmetnika.
Priprava na pouk obsega sprotno vsebinsko in metodi¢no pripravo in pripravo

didakti¢nih pripomockov in IKT opreme.

Ucitelj mora v koledarskem letu opraviti delo in naloge, ki mu jih predpisuje zakon.
Doloceno je tudi izobrazevanje uciteljev, in sicer do 5 dni v Solskem letu. Vecina tega
naj poteka v Casu jesenskih, novoletnih, zimskih in prvomajskih pocitnic oz. izven
pouka.

5. 2. 1 Pouk ali neposredno delo z dijaki

Ucitelj mora opraviti dolo¢eno Stevilo ur na teden in v 38 tednih na leto, kolikor trajajo

pouk in dejavnosti ob pouku.
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5. 2. 2Drugo delo v zvezi z vzgojno-izobrazevalnim delom

Drugo delo v zvezi z vzgojno-izobrazevalnim delom poteka praviloma ob pouku v ¢asu

trajanja Solskega koledarja in je potrebno za uresnicitev izobrazevalnega programa oz.

predmetnika. Drugo delo obsega:

sodelovanje s starsi,

organizirano strokovno izobrazevanje in izpopolnjevanje,

zbiranje in obdelavo podatkov v zvezi z opravljanjem vzgojno-izobrazevalnega
in drugega dela,

dezurstva uciteljev,

sodelovanje pri izvedbi interesnih dejavnosti,

sodelovanje z drugimi zavodi in organizacijami,

sodelovanje v komisijah na PM in ZI ter na popravnih, dopolnilnih in predmetnih
izpitih,

sodelovanje v projektih Sole,

sodelovanje pri promociji Sole,

urejanje kabinetov, zbirk, Solskih delavnic, telovadnic, igriS¢, nasadov ipd.,
organiziranje kulturnih, Sportnih in drugih splosno koristnih in humanitarnih akcij,
pri katerih sodelujejo dijaki,

pripravo in vodstvo ekskurzij, tekmovanj, ki jih organizira $ola,

dokumentiranje lastnega dela in

opravljanje drugih nalog, dolo¢enih z letnim delovnim nacrtom in po navodilu

ravnatelja.

Razporeditev dela pripravijo ucitelji v dogovoru z ravnateljem ob upoStevanju

enakomerne porazdelitve dela 0z. po zmoznostih. Skladno z veljavno zakonodajo je

razporeditev dela uciteljev razvidna iz individualnih letnih delovnih naértov uciteljev

(iLDN), deloma pa je razvidna tudi iz prilog LDN.
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5. 2. 3Pedagoske konference

V tem Solskem letu je predvidenih do 10 pedagoskih konferenc, veCinoma pred
mesecnimi skupnimi pogovornimi urami, za vse strokovne delavce. Vodji PUZ-ov in

razredniki sestanke PUZ in oddel&nih uditeljskih zborov skli¢ejo po potrebi.

5. 2. 4 Strokovno izpopolnjevanje

Organizirano strokovno izpopolnjevanje uciteliev bo potekalo predvsem v okviru
aktivov in seminarjev, ki jih razpiSe Ministrstvo za izobrazevanje, znanost in Sport. Po
dogovoru z ravnateljem je mozna tudi udelezba na izobraZevanjih drugih izvajalcev.

Na Soli organiziramo seminarje in delavnice glede na potrebe in Zelje uciteljev.

Zaposleni se bodo tekom Solskega leta udeleZili Studijskih sre€anj, ki jih organizira
ZRSS.

V Casu izobrazevanja ucitelja mora biti zagotovljen nemoten pouk.

5.3 Delo svetovalnih in strokovnih delavcev

Svetovalno sluzbo vodi Vesna Pogacnik. Nacrt dela za Solsko leto je v prilogi. Poleg
nje je v svetovalni sluzbi zaposlena Se Sandra Terplan, ki opravlja naloge

koordinatorice dela z dijaki s posebnimi potrebami.

5.4 Delo oddeléne in Solske dijaSke skupnosti

Dijaki sodelujejo pri delu v oddelku (oddeléna skupnost) in na Soli (Solska dijaska
skupnost).

Na septembrski seji bo ustanoviljen dijaski parlament, ki ga sestavljajo predstavniki
vseh oddelkov. Dijaski parlament ima redne sestanke, lahko se skliCejo tudi izredne
seje. Mentorica dijaSke skupnosti je Eva Hercog, predsednica dijaske skupnosti je
Metka Smid Joska, njena namestnica pa Dora Egghart.

Nacrt dela za Solsko leto se nahaja v prilogi.
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5.5 Delo v Solski knjiznici

Solsko knjiznico vodi Karmen Kovag. Delo v $olski knjiznici vsebuje naslednje vsebine:
¢ interno bibliotekarsko delo,
¢ biblio-pedagosko delo,
e sodelovanje s pedagoskimi in z drugimi delavci Sole,
e strokovno izpopolnjevanje,

e drugo.

Nacrt dela za Solsko leto 2022/23 je v prilogi.
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6 PROGRAM SODELOVANJA S STARSI IN Z OKOLJEM

6.1 Oddeléni roditeljski sestanki in pogovorne ure

V vseh oddelkih so nacrtovani roditeljski sestanki. Vsak oddelek bo imel v Solskem letu
2022/2023 vsaj dva roditeljska sestanka. Prvi sestanki so bili izvedeni v prvem oz.
drugem tednu septembra v Solskih prostorih.

Teme roditeljskih sestankov nacrtujejo razredniki v skladu z letnim delovnim nacrtom
Sole in programom dela razrednikov.

Vsak ucitelj ima enkrat tedensko, odvisno od urnika, pogovorno uro v dopoldanskem
0z. popoldanskem €asu (razpored je objavljen na spletni strani Sole) in enkrat mesecno
v popoldanskem Casu.

Skupne pogovorne ure bodo vsak prvi torek v mesecu od 18.00 do 19.00 (razen
septembra in junija), po predhodni najavi na Mladinski ulici 14 a oz. glede na navodila
in priporogila MIZS in NIJZ na daljavo. V &asu pogovornih ur so na $oli dosegljivi vsi

ugitelji.

Datumi skupnih pogovornih ur:
e 4. 10.2022
e 8.11.2022

. 12. 2022

. 1. 2023

. 2.2023

. 3. 2023

.4.2023

.5.2023

[
© A N N W O

6.2 Sodelovanje z osnovnimi, s srednjimi, z vi§jimi in visokimi Solami
Sodelovanje z osnovnimi $olami je najpogostej$e, ko uéence zakljuénih razredov OS
seznanjamo s poklici, za katere naSa Sola izobrazuje. Prav tako za osnovnoS$olce

organiziramo kulinaricne delavnice in tekmovanja ter aktivnosti v okviru turisti¢nih
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vsebin. Sodelujemo na trznicah poklicev in organiziramo razliCne projekte, tehni¢ne
dneve, v katere se organizirano vkljuCujejo osnovnosolci.

Sodelovanje z vi§jimi in visokimi Solami je manj intenzivno. Poteka, kadar sestavljamo
doloCene ucne programe in ob predstavitvah visjih in visokih Sol nasim dijakom. V tem
Solskem letu predvidevamo vecji obseg sodelovanja zaradi skupnega dela v ze
omenjenem projektu prenove.

Sodelovanje s srednjimi Solami je zelo aktivho, posebno s srednjimi Solami gostinsko-
turisticne usmeritve. Stalne redne stike med Solami vzdrZzujemo v obliki predmetnih
aktivov in v obliki sestankov podro¢nih skupnosti za gostinstvo in turizem. Posebno
aktivna je skupina za usklajevanje vzgojno-izobrazevalnih programov, ki jo sestavljajo
ravnatelji vseh gostinsko-turisticnih Sol Slovenije. Sodelujemo s Srednjo prometno Solo
Maribor pri izobrazevanju dijakov na podrocju prometa in varnosti ter z ostalimi Solami
v regiji, pretezno v obliki nase podpore pri njihovih dejavnostih in projektih. Sodelujemo

tudi s Solami iz tujine, in sicer s Splitom, Beljakom, Rovinjem, Opatijo in Beogradom.

6.3 Sodelovanje z gostinsko-turisti€nimi organizacijami

Sodelovanje z gostinsko-turistiCnimi organizacijami je dobro. Uspesno sodelujemo z
druzbama Terme Maribor in Sava Hotels and Resorts, Bernardinom, prav tako z
Zavodom za turizem Maribor Pohorje, s Turisti€éno zvezo in turistiCnimi agencijami, s
Slovenskim narodnim gledaliS¢em Maribor in Termami Olimje, Rimskimi termami in

hotelom Hilton Opatija.

Z druzbo Sava Hotels and Resorts ter hotelom Kempinski St. Moritz se dogovarjamo
tudi o drugih vrstah sodelovanja, med drugim usposabljanjem delavcev za njihove
potrebe.

Sodelujemo na gostinsko-turisti€nih prireditvah v Mariboru in drugje.
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6.4 Sodelovanje starsev 0z. zakonitih zastopnikov dijakov pri upravljanju Sole

Sola se povezuje s star$i oz. z zakonitimi zastopniki (v nadaljevanju starsi) dijakov z
namenom, da bi dosegla skladnejSe delovanje na vzgojno-izobrazevalnem podrocju.
Starsi se povezujejo v Svet starSev SSGT Maribor, v katerega sta s strani starsev
predlagana po dva predstavnika iz vsakega oddelka. StarSi so zastopani v Svetu Sole
SSGT Maribor s tremi predstavniki.

Predstavniki starSev sodelujejo v Solskem in Humanitarnem skladu SSGT Maribor ter
v Komisiji za kakovost SSGT Maribor in Komisiji za varstvo pravic SSGT Maribor. Z
elektronsko dokumentacijo starSem nudimo tudi boljSe in dostopnejSe pogoje
obvesC€anja in komuniciranja s pomocjo e-redovalnice in e-dnevnika, kljub temu pa

osebni stik ostaja prioriteta.
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7 PROGRAM DELA SVETA SOLE

Svet Sole, ki ga sestavljajo predstavniki uciteljev, dijakov, starSev in druzbenih
skupnosti, bo v Solskem letu 2022/2023 opravljal vse z zakonom dolo¢ene naloge, in
sicer tako, da bo v polni sestavi na sejah razpravljal in sprejemal sklepe navedenih
nalog takrat, ko bo to potrebno, sicer pa praviloma enkrat v dveh mesecih. Predsednica
Sveta $ole SSGT Maribor je Tanja Slagek. V tem $olskem letu bo vsebina sestankov

sveta Sole predvidoma naslednja:

1. Obvezni sestanki
e sprejem letnega delovnega nacrta za Solsko leto 2022/23 in analiza po
zaklju€ku Solskega leta 2021/2022 — porocilo o realizaciji LDN

¢ letno finan¢no porocilo (ob koncu koledarskega leta)

2. Sestanki po potrebi za reSevanje doloCenih problemov:
e razpis vpisa za naslednje Solsko leto
e 0b sklicu sveta starSev
e razpis za prosta delovna mesta
e oOcenitev ravnatelja

e drugo

Nacrt dela za Solsko leto 2022/23 je med prilogami.

Stran 51 od 215



Letni delovni naért za Solsko leto 2022/2023
8 NACRT SPREMLJANJA URESNICEVANJA LDN

8.1 Nacin spremljanja
e 0b ocenjevalnih obdobijih
e na pedagoskih konferencah
 na sestankih Sveta $ole SSGT Maribor

e sprotno — Komisija za kakovost SSGT Maribor
Svetovalna delavka in pomocnica ravnatelja izdelata ob vsakem ocenjevalnem
obdobju analizo uspesSnosti in 0 tem poroCata na naslednjem sestanku. Predsednica

Sveta $ole SSGT Maribor na pedagoskih konferencah poroa o dogovorih sveta $ole.

Z vsebino Letnega delovnega naérta SSGT MB za $olsko leto 2022/2023 je ugiteljski

zbor soglasal na tajnem glasovanju od 27. 9. do 28. 9. 2022.

Svet $ole SSGT Maribor je predlog letnega delovnega naérta sprejel na seji, dne
28.9. 2022.

Maribor, 28. 9. 2022
Tanja Slacek,

predsednica Sveta zavoda
SSGT Maribor

Dusan Erjavec,
ravnatelj SSGT Maribor
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Naért dela Sveta zavoda SSGT MB

Program dela Sveta zavoda v Solskem letu 2022/23
- Potrditev LDN za Solsko leto 2022/23.
- Potrditev realizacije LDN 2021/22.
- Potrditev letnega financnega porocila 2022.
- Ocenitev ravnatelja za Solsko leto 2022/23.
- Po programu dela Sveta zavoda se sestanki izvajajo v primeru doloene

problematike, zlasti zaradi prenove Sole, ob sklicu Sveta starSev in drugo.

Predsednica sveta zavoda,

Tanja Slacek
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Nacrt dela aktiva slovenscéine
LETNI DELOVNI NACRT UCITELJA ZA SOLSKO LETO 2022/23

PREDMET: SLOVENSCINA
UCITELJICA: ANDREJKA KORMAN
UCNA OBVEZA
ODDELEK | PREDMET LETNO
1. A SLO 140
2.B SLO 99
2.G SLO 72
4. A SLO 155
5..GA SLO 136

DODATNO DELO IN DEJAVNOSTI

- Clanica DPKPM za SLO in SLO kot drugi jezik

- Clanica $olske maturitetne komisije

- Predsednica Solske komisije za kvaliteto

- Mentorica za dijaski abonma v SNG Maribor, Drama in Opera

- Mentorica dijakom za recitacijske, dramske dejavnosti in javno nastopanje

- Mentorica dijakom za razpisane literarne nateCaje

- Mentorica dijakom za razpisane natecaje branja, recitiranja in javne nastope
- Mentorstvo dijakom v okviru Zdrave Sole, Eko Sole ...

- Priprava timskega projekta za predstavitev dijakov starSem 1. letnikov

- Sodelovanje pri promociji Sole

- Nadzor in ¢lanstvo v komisijah (poklicna matura in zakljuéni izpiti)
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- Nadzor in ¢lanstvo v komisijah za predmetne, popravne in dopolnilne izpite (redni
in odrasli)

- Delo z dijaki s PP, priprava porocil (OPP in OIN) za dijake s PP

- Sodelovanje z zunanjimi institucijami

- Clanstvo v inventurni komisiji

- Lektoriranje za potrebe Sole

IZPOPOLNJEVANJA IN IZOBRAZEVANJA

- Udelezba na seminarijih in delavnicah v okviru zavoda in zunaj njega (po dogovoru
z vodstvom  Sole)

- Predstavitve novih ucnih gradiv

Maribor, 1. 9. 2022

Andrejka Korman
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LETNI DELOVNI NACRT UCITELJA ZA SOLSKO LETO 2022/23

PREDMET: Slovensc¢ina
UCITELJICA: Tatjana Emersié
ODDELEK LETNO STEVILO UR
1.1 96

2. F 72

3.C 93

3.A 93

1.GA 140

4.C 155

SKUPNO 649

DODATNO DELO in DEJAVNOSTI

Razrednistvo 2. F

Vodja strokovnega aktiva za SLO in UME

Predsednica Solskega sklada

|zvajanje teCaja SLO za dijake priseljence

Nadzor in ¢lanstvo v komisijah (poklicna matura in zaklju€ni izpiti)

Nadzor in ¢lanstvo v komisijah za predmetne, popravne in dopolnilne izpite (redni in

odrasli)

Delo z dijaki s PP, priprava porocil (OPP in OIN) za dijake s PP

Sodelovanje z zunanjimi institucijami

Clanstvo v inventurni komisiji

Mentorstvo dijakom na tekmovanju iz materinSCine

Mentorstvo dijakom in organizacija razlicnih proslav, prireditev, razstav

Mentorstvo dijakom pri interesnih dejavnosti

Mentorstvo sodelujo€im dijakom na razpisih in natec€ajih

Mentorstvo dijakom pri Solskih projektih

Mentorstvo dijakom pri Bralni znacki

Mentorstvo dijakom v projektu Evropa v Soli
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Sodelovanje pri promociji Sole

Lektoriranje za potrebe Sole

Predvidena dodatna izpopolnjevanja in izobrazevanja:
- udelezba na seminarjih in delavnicah v okviru zavoda in zunaj njega (po dogovoru z
vodstvom Sole)

- predstavitve novih uénih gradiv

Maribor, 1. 9. 2022
Tatjana Emersic
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Letni delovni nacdrt za Solsko leto 2022/2023
LETNI DELOVNI NACRT UCITELJA ZA SOLSKO LETO 2022/23

Slovensdina

Valerija Gaspari¢ (hadomescanje za Katjo Hegedis)

Prometna Sola Maribor, Srednja prometna Sola 65 %

ODDELEK LETNO STEVILO UR
Solska knjiznica | 670
1.D 105
SKUPNO PSM | 775

Srednja Sola za gostinstvo in turizem Maribor 35 %

ODDELEK LETNO STEVILO UR
Slovensc¢ina za 96
tujce 1

Slovens&cCina za 70
tujce 2

DSP1.g 35
DSP 2. f 35
DSP 3.f 18
SKUPNO 254
SSGTMB

Skupaj (PSM, 1029
SSGTMB)

DODATNO DELO in DEJAVNOSTI

Dezurstvo ucitelja

Drugo delo po navodilu delodajalca (nadomescanje, ki se ne izvaja kot pouk -

nadomesc€anje drugih predmetov ali ur, za katere je gradivo pripravljeno
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Nadzor in ¢lanstvo v komisijah (poklicna matura in zakljucni izpiti)

Nadzor in ¢lanstvo v komisijah za predmetne, popravne in dopolnilne izpite (redni in

odrasli)

Delo z dijaki s PP, priprava porocil (OPP in OIN) za dijake s PP

Sodelovanje z zunanjimi institucijami

Mentorstvo dijakom in organizacija razli¢nih proslav, prireditev, razstav

Mentorstvo dijakom pri Solskih projektih

Mentorstvo dijakom pri Bralni znacki

Sodelovanje pri promociji Sole

Lektoriranje za potrebe Sole

Predvidena dodatna izpopolnjevanja in izobrazevanja:
- udelezba na seminarjih in delavnicah v okviru zavoda in zunaj njega (po dogovoru z

vodstvom Sole)

Maribor, 1. 9. 2022

Valerija Gaspari¢
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LETNI DELOVNI NACRT UCITELJA ZA SOLSKO LETO 2022/23

PREDMET: Slovensc¢ina
UCITELJICA: Simona Gljuk
ODDELEK LETNO STEVILO UR
1.B 140
2,A 99
2.C 99
3.A 93
3.F 51
4. A 155
SKUPNO 637

DODATNO DELO in DEJAVNOSTI

Razrednistvo 3. G

Nadzor in ¢lanstvo v komisijah (poklicna matura in zakljucni izpiti)

Nadzor in ¢lanstvo v komisijah za predmetne, popravne in dopolnilne izpite (redni in

odrasli)

Izdelava porocil (OPP in OIN) za dijake s posebnimi potrebami

Clanstvo v inventurni komisiji

Solska kronika

Mentorstvo dijakom in organizacija razli¢nih proslav, prireditev, razstav

Mentorstvo dijakom pri interesnih dejavnosti

Mentorstvo sodelujo€im dijakom na razpisih in natecajih

Mentorstvo dijakom pri Solskih projektih

Mentorstvo dijakom pri Bralni znacki

Mentorstvo dijakom pri projektih EkoSole (Ekobranje za ekoznanje, Miladi

porocCevalci za okolje, Hrana ni za tjavendan)

Sodelovanje pri promociji Sole

Lektoriranje za potrebe Sole
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Predvidena dodatna izpopolnjevanja in izobrazevanja:
- udelezba na seminarjih in delavnicah v okviru zavoda in zunaj njega (po dogovoru z

vodstvom Sole)

Maribor, 1. 9. 2022
Simona Gljuk
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Osebni delovni naért
za Solsko leto 22/23

Rafael Kosec Tekavc

Umetnost, dekoracije

Predmet umetnost v 1.f; 1.g; 1.i; 2.a; 2.b; 2.c; G4a;

Predmet dekoracije v 3.f

Z dijaki bomo sodelovali na razli¢nih projektih, ki jih bo organizirala Sola: maturantski
ples, promocija Sole, otvoritev Sole, talenti, operna noc ...

Sodelovanje pri EkoSoli, tekmovanja, likovni natecaji, razstave ...,

Mladi za napredek mesta Maribor.

Rafael KoSec Tekavc, prof. umetnosti

Maribor, 10. 9. 2022
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Nacrt dela aktiva matematike, fizike in racunalnistva z informatiko

Srednja Sola za gostinstvo in turizem Maribor
Mladinska ul. 14a
2000 Maribor

5
G

LETNI NACRT AKTIVA MATEMATIKE, FIZIKE IN RACUNALNISTVA V SOLSKEM
LETU 2022/23

Maribor, september 2022
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7N
G

Prelom strani
SSGT MARIBOR
Mladinska ulica 14 a
2000 Maribor

LETNI DELOVNI NACRT AKTIVA MATEMATIKE, FIZIKE IN RACUNALNISTVA Z
INFORMATIKO za Sol. leto 2022/23

1. Sestava strokovnega aktiva:

Joze Velec

Branko Zlof

Marija Zigart

Valerija Pekusek Cvikl
Andreja Pec¢ovnik Mencinger

2. V Solskem letu 2022/23 bomo sodelovali na naslednjih podrogjih:

« priprava in uskladitev letnih delovnih priprav oz. kurikulov, kriterijev ocenjevanja
znanj ter minimalnih standardov znanj,

e priprava gradiv za popravne izpite,

e urejanje vpraSalnikov in situacij za ustni del poklicne mature,

e priprava dijakov na matematicno tekmovanje Evropski matematicni kenguru in
na tekmovanje Ekokviz

e oOrganizacija Solskega tekmovanja Evropski matemati¢ni kenguru in tekmovanja
Ekokviz

e urejanje matematicnih ucilnic,

o udelezevali se bomo Studijskih skupin,

e Vv pouk matematike bomo vklju€evali IKT,

e v skladu z zmoZnostmi se bomo vklju€evali v ostale projekte na Soli (EKO-3ola,
UNESCO),

e udeleZevali se bomo izobrazevanj,

sodelovali bomo pri promociji Sole,

spremljali bomo dijake na strokovnih ekskurzijah in

opravljali naloge in dela v skladu z individualnimi nacrti

izvajanje u¢ne pomoci na novi Soli,

delavnica trigonometrija v okviru proste izbire ID.

3. Delovni poqgoji

Matemati¢na ucilnica je z ra€unalnikom ter LCD projektorjem in interaktivho
tablo. Za pouk matematike potrebujemo ob&asno racunalnisko ucilnico, za pouk
fizike pa namensko ucilnico za izvajanje poskusov. Potrebovali bi e 16 mini-
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prenosnikov, saj je dostop do raCunalniSke ucilnice  prakticno
nemogoc€, pripomocke za fiziko (set poskusov za elektrotehniko). V racunalniski
ucilnici je potrebno zamenjati stare racunalnike. Za pouk matematike in fizike na
daljavo imamo grafi¢ne tablice (4x).

4. Sestanki ¢lanov aktiva

Clani aktiva se bomo predvidoma sestali trikrat letno, po potrebi pa tudi pogosteje.
Na sestankih bomo obravnavali tekoCo problematiko, ob vsakem konferenénem
obdobju pa napravili analizo uénega uspeha po razredih.

Priloge — Letni nacrti vzgojno-izobrazevalnega dela posameznih ¢lanov aktiva

Vodja aktiva:
Marija Zigart

Priloge: nacrt dela posameznega ucitelja:
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Srednja Sola za gostinstvo in turizem Maribor
Mladinska ul. 14a O
2000 Maribor G

LETNI NACRT VI DELA V SOLSKEM LETU 2022/23

Andreja Pecovnik Mencinger Maribor, september 2022
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1. PREGLED UR POUKA PO ODDELKIH IN PREDMETIH

V Solskem letu 2022/23 bom opravljala vzgojno-izobrazevalno delo v oddelkih

izobraZevalnega programa srednjega strokovno izobraZevanja za pridobitev poklica

gastonomsko turisti¢ni tehnik.

Pregled oddelkov, ki jih bom poucevala prikazuje spodnja tabela:

ODDELEK | PREDMET | _

STEVILO
UR

1.A MAT 105

1B MAT 105

2.A MAT 44

2.C MAT 99

4.A MAT 86

4.C MAT 86

Sem sorazrednik 4.a oddelka.

2. SODELOVANJE OZ. CLANSTVO V IZPITNIH KOMISIJAH IN TEKMOVALNIH
KOMISIJAH

V §.1. 2022/23 nacrtujem sodelovanje v naslednjih komisijah:

e izpraSevalka, predsednica ali Clanica Solskih predmetnih izpitnih komisij na
popravnih, predmetnih in dopolnilnih izpitih, zakljuénih izpitih in poklicni maturi v
skladu z letnim delovnim nacrtom in Solskim koledarjem;

e (Clanica Solske tekmovalne komisije na tekmovanju dijakov srednjih poklicnih in
strokovnih $ol v znanju matematike, ki bo predvidoma meseca marca;

e organizatorica in predsednica Solske tekmovalne komisije na Solskem tekmovaniju
iz matematike

¢ Clanica komisije za kakovost

3. SODELOVANJE PRI PROJEKTIH NA SOLI
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Nacrtujem sodelovanje pri promociji Sole ter sodelovanje v ostalih projektih, kjer bo

potrebno.

4. MENTORSTVO DIJAKOM NA TEKMOVANJIH

V Solskem letu 2022/23 nacCrtujem mentorstvo dijakom na tekmovanjih srednjih

strokovnih Sol v znanju matematike.

5. STROKOVNO SPOPOLNJEVANJE

V §.1. 2022/23 bi se zZelela udeleziti izobrazevanj na podrodjih, ki so povezana z vzgojno
izobrazevalnim delom.
Pri tem se bom udelezZila predvidoma naslednijih izobrazevan;:

- v okviru sre€anj Studijskih skupin za matematiko,

- izobrazevanja, ki bodo organizirana na Soli,

- katerega izmed izobraZevanj po katalogu Katis 2022/23 (UCitelj matematike
raziskuje svojo pougevalno prakso— ZRSS, Finanéna pismenost )

- izobrazevanj, ki jih organizira Microsoft in ARNES s podrocja uporabe IKT ipd.

6. DRUGE DEJAVNOSTI

Kot vodja e-tima bom skrbela za obveS¢anje kolektiva o aktualnih izobraZevanjih s
podrocja IKT in po potrebi nudila kolegialno pomo¢ pri uvajanju IKT v pouk. Sodelovala
bom pri pripravi in izvedbi delavnic za uciteljski zbor v okviru projekta Dvig digitalne

kompetentnosti.

V okviru predmetne razvojne skupine za matematiko (Zavod RS za Solstvo) bom
pripravljala gradiva za pouk matematike na daljavo in ga na sreCanjih uciteljev

posredovala uciteljem matematike.

Nacrtujem, da se bom kot spremljevalka udelezila strokovnih ekskurzij dijakov v skladu

z dolodili vodstva Sole.

Nacrtujem izvedbo 10 urne delavnice v okviru proste izbire interesnih dejavnosti za
4.Ain 4.C razred, s katero bi nadomestili primanjkljaj snovi (trigonometrija), ki je
nastal zaradi pouka na daljavo.
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Srednja Sola za gostinstvo in turizem Maribor
Mladinska ul. 14a
2000 Maribor Q

LETNI NACRT VI DELA V SOLSKEM LETU 2020/21

Marija Zigart Maribor, september 2022
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1. PREGLED UR POUKA PO ODDELKIH IN PREDMETIH

V Solskem letu 2022/23 bom v okviru aktiva opravljala vzgojno-izobrazevalno delo v

oddelkih izobrazevalnega programa srednjega strokovno izobrazevanja.

Pregled oddelkov in predmetov, katere bom poucevala prikazuje spodnja tabela:

ODDELEK |PREDMET
PREDP.
STEV. UR

1.A FIZ 70

1B FIZ 70

G4A FIZ 40

3.A MAT 93

3.C MAT 93

Sem razrednik 3.B oddelka, program SSI, gastronomsko turisti¢ni tehnik. Dopolnjujem

na Prometni Soli Maribor, 12 ur matematike, v prvih in drugih letnikih.

2. SODELOVANJE 0Z. CLANSTVO V IZPITNIH KOMISIJAH IN

TEKMOVALNIH KOMISIJAH

V $8.1. 2022/3 nacrtujem da bom sodelovala v naslednjih komisijah:

e izpraSevalka, predsednica ali Clanica Solskih predmetnih izpitnih komisij na
popravnih, predmetnih in dopolnilnih izpitih, zaklju€nih izpitih in poklicni maturi v
skladu z letnim delovnim nacrtom in Solskim koledarjem;

e Clanica Solske tekmovalne komisije na tekmovanju dijakov srednjih strokovnih ol
Vv znanju matematike, ki bo predvidoma MARCA,

e organizatorica in predsednica Solske tekmovalne komisije na Solskem tekmovanju
v ekoznanju Ekokviz za srednje Sole.

3. RAZREDNISTVO

V 8.1. 2022/23 sem razrednik 3.B oddelka, program SSI, gastronomsko turisti¢ni tehnik.

V razredu je 17 dijakov, od tega 14 deklet in 3 fante.
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4. SODELOVANJE PRI PROJEKTIH NA SOLI

Tudi v Solskem letu 2022/23 bom na 3oli skupaj s sodelavci eko tima vodila in
koordinirala nacionalni in mednarodni program EKOSOLA, ki je namenjen spodbujanju
okoljske vzgoje in zviSevanju ravni okoljske ozaveScCenosti in znanja v vzgojnih in

izobrazevalnih ustanovah.

5. MENTORSTVO DIJAKOM NA TEKMOVANJIH

V Solskem letu 2002/23 bom predvidoma mentorica dijakom na tekmovanjih srednjih
strokovnih Sol v znanju matematike in tekmovanju ekoznanje Ekokviz za srednje Sole

in ostalih projektov ekosole.

6. STROKOVNO SPOPOLNJEVANJE

V §.1. 2022/23 bi se zZelela udeleziti izobrazevanj na podrodjih, ki so povezana z vzgojno
izobraZevalnim delom.
Pri tem se bom udelezila predvidoma naslednijih izobrazevan;:

- v okviru srecanj Studijskih skupin za matematiko,

- izobrazevanja, ki bodo organizirana na Soli,

- katerega izmed izobraZevanj po katalogu Katis 2022/23 (UCitelj matematike
raziskuje svojo poudevalno prakso— ZRSS, Finanéna pismenost )

- izobrazevanj, ki jih organizira Microsoft in ARNES s podrocja uporabe IKT ipd.

- izobraZevanja za koordinatorje ekoSol, Konferenca koordinatorjev ekosSol indrugih
ponujenih projektov v letu 2021/22,

7. DRUGE DEJAVNOSTI

V Solskem letu 2022/23 se bom po navodilih vodstva in v skladu z LDN udelezila tudi

ekskurzij in morebitnih drugih dejavnosti, pri katerih bo moja udelezba smiselna.

Marija Zigart
Maribor, 15.9.2022
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Srednja Sola za gostinstvo in turizem Maribor

Mladinska ul. 14a
2000 Maribor Q

LETNI NACRT VI DELA V SOLSKEM LETU 2022/23

Branko Zlof Maribor, 30. 8. 2022
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1. PREGLED POUKA PO ODDELKIH IN PREDMETIH

V Solskem letu 2022/23 bom opravljal vzgojno-izobrazevalno delo v oddelkih
izobrazevalnih programov srednjega poklicnega izobrazevanja in srednjega
strokovnega izobrazevanja.

Pregled oddelkov in predmetov, ki jih bom pouceval, prikazuje spodnja tabela:

ODDELEK |PREDMET PREDP.
STEV. UR
1.F MAT 90
1.G MAT 90
2.F MAT + GOP |72 + 60
2.G MAT + GOP |72 + 60
3.F MAT 51
4.A M9 + KOT 22 + 50
4.B M9 + KOT 22 + 50

2. RAZREDNISTVO

V Solskem letu 2022/23 ne bom razrednik oddelka.

3. SODELOVANJE OZ. CLANSTVO V IZPITNIH KOMISIJAH, TEKMOVALNIH
KOMISIJAH IN DRUGIH KOMISIJAH

V Solskem letu 2022/23 nacrtujem sodelovanje v naslednjih komisijah:

e izpraSevalec, predsednik ali ¢lan Solskih predmetnih izpitnih komisij na popravnih,
predmetnih in dopolnilnih izpitih, zaklju€nih izpitih in poklicni maturi v skladu z letnim
delovnim nacrtom in Solskim koledarjem;

e Clan Solske tekmovalne komisije na tekmovanju dijakov srednjih poklicnih $ol v
znanju matematike,

e (Clan Solske tekmovalne komisije na Solskem tekmovanju v ekoznanju Ekokviz za
srednje Sole 2022/23.
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4. SODELOVANJE PRI PROJEKTIH NA SOLI

Tudi v Solskem letu 2022/23 bom sodeloval v nacionalnem in mednarodnem programu
EKOSOLA, ki je namenjen spodbujanju okoljske vzgoje in zvievanju ravni okoljske
ozavescenosti in znanja v vzgojnih in izobrazevalnih ustanovah. Sodeloval bom
predvsem pri pripravi in izvedbi Solskega tekmovanja Ekokviz za srednje Sole. Po
potrebi in dogovoru z vodstvom Sole bom sodeloval tudi pri ostalih projektih, kjer bo
moje sodelovanje smiselno in primerno.

5. MENTORSTVO DIJAKOM NA TEKMOVANJIH
V Solskem letu 2022/23 nalrtujem mentorstvo dijakom na Solskem in drzavnem
tekmovanju srednjih poklicnih 8ol v znanju matematike in Solskem ter drzavnem
tekmovanju ekoznanje Ekokviz za srednje Sole.

6. STROKOVNO SPOPOLNJEVANJE
V §.1. 2022/23 bi se zelel udeleziti izobrazevanj na podrocjih, ki so povezana z vzgojno
izobraZevalnim delom. Nacrtujem udelezbo na izobrazevanjih, ki bodo organizirana na
Soli, v okviru predmetnih Studijskih skupin in v okviru izobrazevanj po katalogu Katis
2022/23. Prav tako se bom po moznosti udelezil kakega izmed izobrazevanij, ki jih bo
organiziral zavod Arnes s podrocja uporabe IKT.

7. STROKOVNE EKSKURZIJE
V §.l. 2022/23 nacrtujem v okviru navodil vodstva in na podlagi LDN udelezbo na
strokovnih ekskurzijah dijakov. Prav tako nacrtujem udelezbo na strokovnih
ekskurzijah, ki jih bo za strokovne delavce organizirala Sola.

8. DRUGE DEJAVNOSTI

V Solskem letu 2022/23 se bom po navodilih vodstva in v skladu z LDN udelezil tudi
morebitnih drugih dejavnosti, pri katerih bo moja udelezba smiselna.

Maribor, 30. 8. 2022

Branko Zlof
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Srednja Sola za gostinstvo in turizem Maribor
Mladinska ulica 14a
2000 Maribor GO

LETNI NACRT VZGOJNO-IZOBRAZEVALNEGA DELA V SOLSKEM LETU
2022/23

Joze Velec Maribor, september 2022
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1. PREGLED UR POUKA PO ODDELKIH IN PREDMETIH

V Solskem letu 2022/23 bom v okviru aktiva opravljal vzgojno-izobrazevalno delo v

oddelkih izobrazevalnega programa srednjega poklicnega izobrazevanja, v oddelkih

programa srednjega strokovnega izobraZzevanja in v programu nizjega strokovnega

izobraZevanja.

Pregled oddelkov in predmetov, katere bom pouceval prikazuje spodnja tabela:

ODDELEK |PREDMET
PREDP.
$TEV. UR

2.a MAT 49

2.b MAT 99

3.C MAT 93

4B MAT 86

4ga MAT 105

1i MAT 96

5ga MAT 101

2. SODELOVANJE OZ.

TEKMOVALNIH KOMISIJAH

CLANSTVO V

IZPITNIH KOMISIJAH IN

V §.1. 2022/23 nacrtujem sodelovanje oz ¢lanstvo v naslednjih komisijah:

e izpraSevalec, predsednik ali ¢lan Solskih predmetnih izpitnih komisij na popravnih,
predmetnih in dopolnilnih izpitih, zaklju€nih izpitih in poklicni maturi v skladu z letnim

delovnim nacrtom in Solskim koledarjem;

e Clan Solske tekmovalne komisije na tekmovanju dijakov srednjih poklicnih Sol v
znanju matematike;
e mentor dijakom in ocenjevalec na regijskem tekmovanju srednjih poklicnih Sol v
znanju matematik

3. RAZREDNISTVO

V $.1. 2022/23 bom opravljal delo razrednika v 4.ga razreda v programu PTI.
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4. SODELOVANJE PRI PROJEKTIH NA SOLI

Tudi v Solskem letu 2022/23 bom sodeloval pri nacionalnem in mednarodnem
programu EKOSOLA, ki je namenjen spodbujanju okoljske vzgoje in zviSevanju ravni

okoljske ozaveSCenosti in znanja v vzgojnih in izobrazevalnih ustanovah.

Tudi letos bom imel interesne dejavnosti OSNOVE SAHA.

Po potrebi bom tudi spremljevalec na strokovnih ekskurzijah.

5. MENTORSTVO DIJAKOM NA TEKMOVANJIH

. Prav tako nacrtujem mentorstvo dijakom programa SPI na Solskem tekmovaniju iz
matematike, pa tudi na drzavnem tekmovaniju, v kolikor se bodo dijaki uvrstili na ta nivo

tekmovanja.

6. STROKOVNO SPOPOLNJEVANJE

V §.1. 2022/23 bi se zelel udeleziti izobrazevanj na podrocjih, ki so povezana z vzgojno
izobrazevalnim delom.

Nameravam se udeleziti izobrazevanja na podrocju uporabe grafi€nega racunala pri
pouku matematike, izobrazevanj s podrocja uporabe druge IKT pri pouku (e-Solstvo)

in seminarjev povezanih s poklicno maturo.

Joze Velec
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LETNI NACRT UCITELJA 2022/2023

VALERIJA PEKUSEK CVIKL

U¢na obveza M3, INFORMATIKA, M1

STEVILO UR
teden/leto

Predmet, modul ODDELEK

M3-IKT 2.A 2/66 - 2.skupini
M3-IKT 2.B 2/66 - 1.skupina
M3-IKT 21C 2/66 - 2.skupini
INFORMATIKA 1:F 2/60 - 2.skupini
INFORMATIKA 1:G 2/60 - 1.skupina
M1 - IKT 1.1 2/60 - 1.skupina
INFORMATIKA G4A 2/60 - 2.skupini
INFORMATIKA - KGB 2.A 2/70 - 2.skupini

Druge zadolZitve in nacrtovane naloge

- Administracija spletnih u¢ilnic
- Sodelovanje v Solskih projektih, promocijah in na izmenjavah
- Sodelovanje v e-timu

- Sodelovanje v Ekosoli

Predvidena dodatna izpopolnjevanja in izobrazevanja

- 1 ali dva spletna seminarja
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Nacrt dela aktiva anglesc¢ine, italijanscine in Spanscine
SREDNJA SOLA ZA GOSTINSTVO IN TURIZEM MARIBOR
MLADINSKA 14A
2000 MARIBOR

NACRTOVANJE VZGOJNO-IZOBRAZEVALNEGA DELA V SOLSKEM LETU

2022/23
UCITELJ: RENATA KOVACEVIC
STROKOVNI NAZIV: profesor angleSkega in slov. jezika s knjizevnostjo
PEDAGOSKO-ANDRAGOSKA IZOBRAZBA: DA NE
STROKOVNI IZPIT: DA NE
DOSEZENA STOPNJA IZOBRAZBE: VI VIl VL. V. V.
DOSEZEN NAZIV: MENTOR  SVETOVALEC
SVETNIK
RAZREDNIK: NE
VODJA PREDMETNEGA AKTIVA: NE
MENTORSTVO PRIPRAVNIKOM: NE
RAZREDI IN PREDMETI POUCEVANJA: PREDMET: ODDELEK:
ANG 1TJ 1.G, 2.F, 2.G, 3.B, 3.F,
4.B,4.C
ANPS 2.F, 2.G,3.F
MENTORSTVO STUDENTOM:
e po potrebi

MENTORSTVO DIJAKOM (RAZISKOVALNE NALOGE, PROJEKTNE NALOGE,
TEKMOVANUJA...):

e priprava dijakov na tekmovanje iz angleSkega jezika

INTERESNE DEJAVNOSTI:

e spremljanje dijakov
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KULTURNE IN DRUGE DEJAVNOSTI:

e spremljanje dijakov

STROKOVNE EKSKURZIJE:

e spremljanje dijakov

PROSLAVE IN DRUGE PRIREDITVE:

e spremljanje dijakov

TEKMOVANJA:

e priprava dijakov na tekmovanje iz angleSkega jezika

DRUGO:

e delo v humanitarnem skladu SSGT, sodelovanje v projektih SSGT,...

Maribor, 20. avgust 2022 Renata Kovacevi¢
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SREDNJA SOLA ZA GOSTINSTVO IN TURIZEM MARIBOR

MLADINSKA 14A
2000 MARIBOR

NACRTOVANJE DELA V SOLSKEM LETU 2022/23

UCGITELJ:  Natalija Likavec

STROKOVNI NAZIV: prof. ang - ita
PEDAGOSKO-ANDRAGOSKA IZOBRAZBA: DA NE
STROKOVNI IZPIT: DA NE
DOSEZENA STOPNJA IZOBRAZBE: VI VI VI V. V.
DOSEZEN NAZIV: MENTOR  SVETOVALEC
SVETNIK
RAZREDNIK: /
VODJA PREDMETNEGA AKTIVA: DA NE
MENTORSTVO PRIPRAVNIKOM: DA NE
RAZREDI IN PREDMETI POUCEVANJA:  PREDMET: ODDELEK:
AN | 1.F
AN I 2F/3.C
AN Il + ANPS |2.A/2.C/4.A
ITA 1l 2.B/3.B/3.C/
4. Al4.C
MENTORSTVO STUDENTOM:

Po potrebi bom v tem Solskem letu mentorica Studentom Filozofske fakultete Maribor.

MENTORSTVO DIJAKOM (RAZISKOVALNE NALOGE, PROJEKTNE NALOGE,

TEKMOVANUJA...):

Na drzavnem tekmovanju SSGT Slovenije v znanju tujih jezikov (angle$&ina), kot tudi

pri nekaterih mednarodnih projektnih nalogah ali kot spremljevalka dijakov na
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izmenjavi (glede na zadolzitve ravnatelja). Glede na Zelje dijakov tudi mentorica

dijakom pri bralni znacki iz angleScline in italijanscCine.

INTERESNE DEJAVNOSTI:
Kot spremljevalka bom spremljala dijake glede na zadolzitve ravnatelja.
KULTURNE IN DRUGE DEJAVNOSTI:

Spremljala bom dijake na razlicne kulturne dejavnosti (po programu).

STROKOVNE EKSKURZIJE:

Spremljala bom dijake na ekskurzijah, po nalogu ravnatelja.

PRIPRAVE NA ZAKLJUCNI IZPIT OZ. POKLICNO MATURO:

Pripravljala bom dijakinjo 4.c na poklicno maturo iz italijanskega jezika, po potrebi
bom druga ocenjevalka 2. izpitne pole in sodelovala pri ocenjevanju na ustnem delu
POM.

PROSLAVE IN DRUGE PRIREDITVE:

Spremljala bom dijake na proslave in druge prireditve.

RAZSTAVE:

Na Zeljo dijakov bom organizirala razstavo.

TEKMOVANJA:

Bralna znacka, tekmovanja iz anglescine.

DRUGO:
Sodelovala bom pri promocijah Sole. Vse dodatne zadolZitve, ki jih bom dobila med

Sol. letom, bom opravljala v skladu z navodili vodstva Sole.

MARIBOR, 31. 8. 2022

Natalija Likavec
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SREDNJA SOLA ZA GOSTINSTVO IN TURIZEM MARIBOR
MLADINSKA 14A
2000 MARIBOR

NACRTOVANJE VZGOJNO-IZOBRAZEVALNEGA DELA V SOLSKEM LETU
2022/23

UCITELJ: Snjezana Ris Primec

STROKOVNI NAZIV: prof. ang - geo

PEDAGOSKO-ANDRAGOSKA [ZOBRAZBA: DA NE

STROKOVNI IZPIT: DA NE

DOSEZENA STOPNJA IZOBRAZBE: VI, VII. VL V. V.

DOSEZEN NAZIV: MENTOR  SVETOVALEC

SVETNIK

RAZREDNIK: 4.A

VODJA PREDMETNEGA AKTIVA: DA NE

MENTORSTVO PRIPRAVNIKOM: DA NE

RAZREDI IN PREDMETI POUCEVANJA: PREDMET: ODDELEK:
ANG 1 4.A
GEO 1.A, 1B, 2.A, 2B,

2.C, 4.GTA

DRUZBOSLOVJE (10 ur) — na TSC Maribor
MENTORSTVO STUDENTOM:
Po potrebi bom v tem Solskem letu mentorica Studentom Filozofske fakultete Maribor.
MENTORSTVO DIJAKOM (RAZISKOVALNE NALOGE, PROJEKTNE NALOGE,
TEKMOVANUJA...):
Sodelovala bom pri mentorstvu in pripravi dijakov na tekmovanje iz EkoSole,
drzavnem tekmovanju SSGT Slovenije v znanju tujih jezikov (angle$&ina), kot tudi pri
nekaterih mednarodnih projektnih nalogah (glede na zadolzitve ravnatelja).
INTERESNE DEJAVNOSTI:
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Organizirala bom strokovno ekskurzijo za dijake 1. let. SSI (Pohorje) in zakljuéno
strokovno ekskurzijo dijakov 4. let SSI (Gorenjska, Istra). Kot spremljevalka bom
spremljala dijake tudi na druge dejavnosti.
KULTURNE IN DRUGE DEJAVNOSTI:
Spremljala bom dijake na razli¢ne kulturne dejavnosti (po programu).
STROKOVNE EKSKURZIJE:
Organizirala bom strokovno ekskurzijo na Pohorje (1. let. SSI) in zakljuéno ekskurzijo
4. let. SSI (Gorenjska, Istra) ; spremljala ter (po potrebi) ocenjevala dijake na ostalih
ekskurzijah, po nalogu ravnatelja tudi vodila in koordinirala druge fakultativne strok.
ekskurzije.
PRIPRAVE NA ZAKLJUCNI IZPIT OZ. POKLICNO MATURO:
Pripravljala bom dijake 4.A na poklicno maturo iz angleSkega jezika, popravljala bom
1. in 2. izpitno polo dijakov in sodelovala pri ocenjevanju na ustnem delu POM
(izpraSevalka).
PROSLAVE IN DRUGE PRIREDITVE:
Spremljala bom dijake na proslave in druge prireditve.
RAZSTAVE:
Po potrebi bom pomagala pri nastajanju razstav na oli (ob boZicu, veliki noci,
valentinovem, ipd.).
TEKMOVANJA:
Sodelovali bomo pri Eko$oli in na drzavnem tekmovanju SSGT Slovenije v znanju iz
angleskega jezika.
RAZISKOVALNO DELO DIJAKQV:
Vseskozi bom v okviru predmeta geografija vzpodbujala dijake k raziskovalnemu
delu in jim kot mentorica tudi pomagala.
DRUGO:
Sodelovala bom na Promociji Sole (npr. na trznici poklicev v Ho¢ah). Vse dodatne
zadolzitve, ki jih bom dobila med Sol. letom, bom opravljala v skladu z navodili

vodstva Sole.

MARIBOR, 31. 8. 2022

SnjeZana Ris Primec (prof. ang — geo), L.r.
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SREDNJA SOLA ZA GOSTINSTVO IN TURIZEM MARIBOR
MLADINSKA 14A
2000 MARIBOR

NACRTOVANJE VZGOJNO-IZOBRAZEVALNEGA DELA V SOLSKEM LETU

2022/23

UCITELJ: Andreja Bozié Horvat

STROKOVNI NAZIV: prof. slovenskega jezika s knjizevnostjo in

angleSkega jezika s knjizevnostjo

PEDAGOSKO-ANDRAGOSKA IZOBRAZBA: DA NE

STROKOVNI IZPIT: DA NE

DOSEZENA STOPNJA IZOBRAZBE: VI VI VL. V. \VA

DOSEZEN NAZIV: MENTOR  SVETOVALEC

SVETNIK

RAZREDNIK: 2.B

VODJA PREDMETNEGA AKTIVA: DA NE

MENTORSTVO PRIPRAVNIKOM: DA NE

RAZREDI IN PREDMETI POUCEVANJA: PREDMET: ODDELEK:
ANG | 1.A
ANG | 1.B
ANG | 2.B
ANG | 2.C
ANG | 3.A
ANG | 3.C
ANG | G5A

MENTORSTVO STUDENTOM:

V sodelovanju s FF v Mariboru bom po potrebi mentorica njihovim Studentom na

obvezni pedagoski praksi.
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MENTORSTVO DIJAKOM (RAZISKOVALNE NALOGE, PROJEKTNE NALOGE,
TEKMOVANUJA...):

Predvidoma bom mentorica dijakom — tekmovalcem iz bralne znacke (EPI) in
tekmovalcem iz angleS&ine gostinskih Sol (dijaki 3. letnika).

Sodelovala bom v izbranih projektih Eko Sole.

INTERESNE DEJAVNOSTI:

Kot razredniCarka bom sodelovala pri izvajanju interesnih dejavnosti.

KULTURNE IN DRUGE DEJAVNOSTI:

Izvajanje obSolske dejavnosti priprave na tekmovanja in bralne znacke.
STROKOVNE EKSKURZIJE:

Kot razredniCarka bom spremljevalka dijakom na strokovnih ekskurzijah.
PRIPRAVE NA ZAKLJUCNI IZPIT OZ. POKLICNO MATURO:

Priprave na poklicno maturo bom izvajala v predvidenih rokih za dijake G 5. A
PROSLAVE IN DRUGE PRIREDITVE:

Za potrebe prireditev ali projektov oz. aktivnosti na Soli bom prevedla potrebno
gradivo.

RAZSTAVE:

Razstav ne nacrtujem.

TEKMOVANJA:

- Priprava dijakov na tekmovanije iz tujega jezika gostinskih Sol in izvedba Solskega
tekmovanja v ta namen.

- Priprava dijakov na tekmovanju iz angleSke bralne znacke - EPI Reading Badge
RAZISKOVALNO DELO DIJAKOV:

Raziskovalnih nalog ne nacrtujem.

IZOBRAZEVANJE

- izobrazevanja, predvidena za uciteljski zbor

- Studijsko sreéanje za predmetno skupino angles&ina

- lzobrazevanje za ocenjevalce na PM - 2024 zacne veljati nov katalog za PM
Zelela bi se udeleZiti Se:

- Konference zaloZzbe Oxford University Press (Ljubljana, december 2022)
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DRUGO:
Za potrebe izobrazevanja odraslih vodim postopke priznavanja predhodno

pridobljenih neformalnih znan;.
Obveznosti, doloCene v skladu z Letnim delovnim nacrtom Sole in po navodilu

vodstva Sole.

MARIBOR, 31. 8. 2022
Andreja Bozi¢ Horvat
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SREDNJA SOLA ZA GOSTINSTVO IN TURIZEM MARIBOR
MLADINSKA 14a
2000 MARIBOR

NACRTOVANJE VZGOJNO-IZOBRAZEVALNEGA DELA V SOLSKEM LETU

2022/23
UCITELJ: Sabina Matekovi¢
STROKOVNI NAZIV: Prof. angleSc€ine in sociologije
PEDAGOSKO-ANDRAGOSKA IZOBRAZBA: DA NE
STROKOVNI IZPIT: DA NE
DOSEZENA STOPNJA IZOBRAZBE: VIIL VI VL. V. V.
DOSEZEN NAZIV: MENTOR SVETOVALEC
SVETNIK

RAZREDNIK: 2.a
VODJA PREDMETNEGA AKTIVA: DA NE
MENTORSTVO PRIPRAVNIKOM: DA NE
RAZREDI IN PREDMETI POUCEVANJA: PREDMET:
ODDELEK:

Angle&Cina 2atl

G4d.atjl
Dopolnjevanje obveze na Srednji prometni Soli Maribor: AngleS€ina latjlin
1.dt1
2.dtj1

INTERESNE DEJAVNOSTI:
1.b+1.c+2.b+2.c tj2
Spremstvo dijakov 2.a 3.b+3.c tj2

in 4.b+4.ctj2

KULTURNE IN DRUGE DEJAVNOSTI:

Vodenje projekta Zdrava Sola, promocija Sole, prevajanje za potrebe Sole
STROKOVNE EKSKURZIJE:

Spremstvo dijakov kot razrednik

TEKMOVANJA
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Mentorica dijakom — tekmovalcem angleSke bralne znacke, mentorstvo dijakom za
tekmovanje srednjih gostinskih Sol iz znanja angleSkega jezika in spremstvo dijakov
na tekmovanje ter popravljanje nalog na tekmovanju
PRIPRAVE NA ZAKLJUCNI IZPIT OZ. POKLICNO MATURO:
Ocenjevalec na poklicni maturi
|IZOBRAZEVANJA
Studijska skupina za angleski jezik, OUP konferenca, izob. po navodilu ravnatelja
DRUGO:
Popravni izpiti, POM

MARIBOR, 30. 8. 2022 Sabina Matekovic¢
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SREDNJA SOLA ZA GOSTINSTVO IN TURIZEM MARIBOR
MLADINSKA 14A
2000 MARIBOR

NACRTOVANJE VZGOJNO-IZOBRAZEVALNEGA DELA V SOLSKEM LETU

2022/23
UCITELJ: HELENA GORNIK
STROKOVNI NAZIV: PROFESORICA ANGLESCINE IN SPANSCINE
PEDAGOSKO-ANDRAGOSKA IZOBRAZBA: DA NE
STROKOVNI IZPIT: DA NE
DOSEZENA STOPNJA IZOBRAZBE: VIIL. VI VI, V. IV
DOSEZEN NAZIV: MENTOR SVETOVALEC
SVETNIK
RAZREDNIK: /
VODJA PREDMETNEGA AKTIVA: DA NE
MENTORSTVO PRIPRAVNIKOM: DA NE
RAZREDI IN PREDMETI POUCEVANJA: PREDMET: ODDELEK:
SPA ___2.A 3.
A 4.B
MENTORSTVO STUDENTOM:/

MENTORSTVO DIJAKOM (RAZISKOVALNE NALOGE, PROJEKTNE NALOGE,
TEKMOVANUJA...):/

INTERESNE DEJAVNOSTI:/

KULTURNE IN DRUGE DEJAVNOSTI:/

STROKOVNE EKSKURZIJE:/
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PRIPRAVE NA ZAKLJUCNI I1ZPIT OZ. POKLICNO MATURO:/

PROSLAVE IN DRUGE PRIREDITVE:/

RAZSTAVE:/

TEKMOVANJA:/

RAZISKOVALNO DELO DIJAKOV:/

DRUGO:/

MARIBOR, 8.9.2022

Helena Gornik
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Nacrt dela aktiva nemscéine

LETNI DELOVNI NACRT AKTIVA UCITELJIC NEMSCINE
za Solsko leto 2022 — 23

Maribor, 13.9.2022

Aktiv uciteljic nemsc¢ine sestavljajo:
- Metka Ritonja, prof.
- Sonja Porekar Petelin, prof.
- Eva Hercog, univ. dipl. nem.

- Alenka Brumec, prof. nems&€ine,vodja aktiva

Za pouk nemskega jezika uporabljamo ucbenike:
1. STUDIO 21 - Alin A2

Ob uc&benikih uporabljamo dodatna gradiva za:
1. jezik stroke (jedilni list, gradiva za vodenje po mestu Maribor v nemskem
jeziku, gradiva za opis hotelov, restavracij, opreme, aktivnosti ...);
2. gradiva za osebno in poslovno korespondenco (prosnja za delovno mesto,
motivacijsko pismo in zivljenjepis, ponudba, odgovor na ponudbo ipd.);
3. online — materiali, e-u¢beniki, avdio-vizualna gradiva, posnetki, filmi, vezani na

posamezne teme po katalogu znanj in SirSe.

Pri pouku vklju€ujemo IKT; predvsem racunalnik, mobilne telefone (spletne ucilnice,

aplikacije in orodja za delo na daljavo in pouk v zZivo) projektor.

Nacrtovane naloge ucéiteljev nemskeqga jezika so:

Delo, neposredno vezano na izvedbo pedagoskega procesa:
e pouk v razredih in priprava uénega gradiva ter ucilnic;
e pouk na daljavo s pomocjo spletnih ucilnic, MS Teams in drugih orodij oz.
aplikacij;
e vzgojno, pedagosko in svetovalno delo z dijaki v razredu in izven razreda;
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pomoc¢ dijakom pri razli€nih aktivnostih, vezanih na nemski jezik in drugih
aktivnostih , odvisno od potreb in dogovorov;
sodelovanje s starsi;
priprava dijakov na poklicno maturo;
priprava dijakov 3. in 4. letnika 1. in 2. TJ na tekmovanje iz nemskega jezika
na drzavnhem tekmovanju;
priprava dijakov 3. letnika 1. in 2. TJ na tekmovanje iz nemsSkega jezika na
tekmovanju gostinsko-turisti¢nih Sol;
izvedba Solskega tekmovanja za izbor najboljSih dijakov za drzavno
tekmovanje, predvidoma v zaCetku januarja 2022;
izvedba Solskega tekmovanja iz nemskega jezika za drzavno tekmovanje
gostinsko-turisti¢nih 3ol;
priprava dijakov 0z. mentorstvo dijakom pri bralni znacki iz nemskega jezika
Epi-Lesepreis zalozbe Oxford in izvedba tekmovanja na SSGT MB;
mentorstvo dijakom pri raziskovalnih nalogabh;
izvajanje IP;
priprava izpitnih vprasanj za poklicno maturo;
priprava izpitnih vprasanj za popravne,predmetne in dopolnilne izpite;
sodelovanje v komisijah za poklicno maturo in druge izpite kot izprasevalke oz.
Clanice;
spremstvo dijakov na strokovne ekskurzije po navodilu vodstva Sole;

druga dela po navodilu ravnatelja.

Delo, ki ni neposredno vezano na pedagosko delo pri pouku:

izvedba interesnih in drugih dejavnosti po LDN aktiva in LDN Sole (bralni klub,
priprave na tekmovanja, vodenje v NEJ, sodelovanje v aktivnostih HS, prevod
jedilnih listov, branje in interpretacija nemskih besedil, retori¢ni nastopi);
razrednistvo in sodelovanje s starsi oz. skrbniki;

sodelovanje pri organizaciji dela na SSGT MB;

sodelovanje pri mednarodnih projektih in izmenjavah;

sodelovanje pri projektih na drzavni in regijski ravni ;

sodelovanje v Solskih projektih;
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e hospitacije in praksa za Studente FF;

e l|zobrazevanje uciteljev v skladu s Katalogom izobrazevanj 22/23 in na
izobraZevanijih, ki jih organizira SSGT MB;

e sodelovanje pri promociji Sole in poklicev v gostinstvu in turizmu;

e strokovno izobrazevanje uciteljev za ozje strokovno podrocje nemski jezik ter
za podrocje pedagoskega spopolnjevanja;

e izvedba aktivnosti z dijaki izven pouka (promocija poklicev in Sole, udelezba
na tekmovanijih iz NEJ, turisticno vodenje v NEJ, sodelovanje v humanitarnem
skladu ipd.).

e drugo po navodilu ravnatelja.

Predlog aktivnosti v okviru interesnih dejavnosti

V aktivu predlagamo naslednje vsebine kot izbirne vsebine oz. strokovne ekskurzije:
obisk mladinskega gledalis¢a EX Liberty v Gradcu, obisk nemsko govorecih dezel ob
sodelovanju aktiva NEJ: Avstrija, Nem¢&ija, Svica, Juzna Tirolska, v kolikor bodo
razmere to dopuscale.

V okviru NEPS in interdisciplinarnega sodelovanja predlagamo oglede hotelov v
nemsko govorecih deZelah.

Ure proste izbire v okviru ID lahko dijaki v okviru aktiva za nems&c¢ino pridobijo tudi s
pripravo na tekmovanja in udelezbo na le-teh, z vodenjem v nems&¢ini, s
sodelovanjem pri aktivnostih humanitarnega sklada in s sodelovanjem v bralnem
klubu.

Opredelitev nalog po uditeljicah

Ugitelj: Metka Ritonja, prof.

Naziv: svetnik

V Solskem letu 2022/2023 bom poucevala naslednje oddelke:

2.F NEJ2, 2.B NEJ2, 3.A NEJ2, 3.F NEJ2, 4.A NEPS in 4.B NEPS

V Solskem letu 2022/2023 nacrtujem ob rednem delu po uénem nacrtu za posamezne
razrede Se aktivnosti, kot so:

- priprava dijakov 3. in 4. letnika 1. in 2. TJ na tekmovanje iz nemskega jezika na

drzavnem tekmovaniju;
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priprava dijakov 3. letnika 1. in 2. TJ na tekmovanje iz nemskega jezika na
tekmovanju gostinsko-turisti¢nih Sol;
sodelovanije pri izvedbi $olskega tekmovanja iz nemskega jezika na SSGT
Maribor;
priprava dijakov 0z. mentorstvo dijakom pri bralni znacki iz nemskega jezika Epi
lesepreis zaloZzbe Oxford in sodelovanje pri izvedbi tekmovanja;
pomoc¢ dijakom pri razli€nih aktivnostih, vezanih na nemski jezik, in sicer glede na
potrebe;
izpraSevalka ter Clanica komisije pri poklicni maturi iz NEJ; priprava izpitnih
vprasanj za poklicno maturo ter druge izpite;
spremstvo dijakov na strokovne ekskurzije po navodilu vodstva Sole;
izvedba obsolskih dejavnosti po navodilu vodstva Sole,

drugo po potrebi in dogovoru.

Delo, ki ni vezano na neposredno delo z dijaki v razredu:

- Sodelovanje pri promociji Sole

- udelezba na strokovnem izpopolnjevanju uciteljev nemskega jezika po

katalogu Zavoda za Solstvo v okviru petih dni.

Ugiteljica: Sonja Porekar Petelin, prof. ang. in nem. s knjizevnostjo

Naziv: svetnica

V Solskem letu 2022/2023 bom poucevala naslednje oddelke:

.B—=SSI—-NEM 2 (70 ur)

.A—SSI—-NEM 2 (66 ur)

. A—SSI - NEPS (32 ur)

.A+2.C—-SSI-NEM1 (99 ur)

.C —SSI - NEM 2 (66 ur)

.C—SSI-NEM 2 (62 ur)

3.C+4. A—SSI-NEM 1 (120 ur)

dopolnjevanje 6 ur tedensko— poucevanje nemscine v lzobrazevalnem centru
Piramida

WNDNDNDNDNPEP

e pouk in priprava na pouk;
e razrednistvo 3. c;
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e sodelovanje s starsi;

e urejanje pedagosSke dokumentacije;

e dezurstvo;

e nadomescanje sodelavcev;

e priprava za delo in pisanje porocil za DPP;

e sodelovanje v izpitnih komisijah za dopolnilne izpite, popravne izpite in
maturo kot izprasevalka in kot ¢lanica komisije;

e priprava dijakov na tekmovanja iz nemskega jezika (drzavno tekmovanije iz
nemskega jezika za srednje Sole, drzavno tekmovanje iz nemskega jezika
gostinsko-turisti¢nih Sol)

e pomo¢ pri organizaciji in izvedbi Solskega tekmovanja iz nemskega jezika;

e priprava dijakov na tekmovanje za bralno znacko iz nems$kega jezika (Epi-
Lesepreis) v okviru ID - prosta izbira;

e pomoc pri izvedbi tekmovanja Epi-Lesepreis;

e prevajanje in lektoriranje za potrebe Sole po navodilu ravnatelja;

e spremstvo dijakov na strokovnih ekskurzijah;

e izpopolnjevanje v stroki (Studijska sreCanja, Katis in drugo) in SirSe

e sodelovanje pri promociji Sole, ¢e bo potrebno;

e druga dela po navodilu ravnatelja.

Dela in naloge:

e pouk in priprava na pouk;

e razrednistvo 3. c;

e sodelovanje s starsi;

e urejanje pedagoske dokumentacije;

e dezurstvo;

¢ nadomescCanje sodelavcey;

e izvajanje DSP, ¢e bo potrebno;

e priprava za delo in pisanje porocil za DPP;

e sodelovanje v izpitnih komisijah za dopolnilne izpite, popravne izpite
in maturo kot izpraSevalka in kot Clanica komisije;

e priprava dijakov na tekmovanja iz nemskega jezika (drzavno
tekmovanje iz nemskega jezika za srednje Sole, drzavno tekmovanje
iz nemSkega jezika gostinsko-turisti¢nih Sol)

e pomoc pri organizaciji in izvedbi Solskega tekmovanja iz nemskega
jezika;

e priprava dijakov na tekmovanje za bralno znacko iz nemskega jezika
(Epi-Lesepreis) v okviru ID - prosta izbira;

e pomoc pri izvedbi tekmovanja Epi-Lesepreis;

e prevajanje in lektoriranje za potrebe Sole po navodilu ravnatelja;

e spremstvo dijakov na strokovnih ekskurzijah;
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¢ Clanica odbora humanitarnega sklada;

e izpopolnjevanje v stroki (Studijska sreCanja, Katis in drugo) in SirSe —
poudarek na uporabi orodij in aplikacij za delo na daljavo;

Zelim se udeleziti seminarja za usposabljanje izvajalcev in
ocenjevalcev PM, seminarja UCinkovito pouevanje nemscine s
podporo digitalne tehnologije (Katis — FF Maribor,) ter seminarja ABC
prevajanja v digitalnem €asu — Katis FF Ljubljana, marec 2023)

e predsednica drustva za za$cito kulinari€nih posebnosti SirSega
obmocja Pohorja »Okusi Pohorje« , katerega ustanovni ¢lan je poleg
Zavoda za turizem in Term Maribor tudi SSGT MB;

e sodelovanje pri promociji Sole, ¢e bo potrebno;

e druga dela po navodilu ravnatelja.

Ugiteljica: Alenka Brumec, prof.

Naziv: mentorica

V Solskem letu 2022 / 23 sem zaposlena na Sredniji Soli za gostinstvo in turizem
Maribor kot uciteljica nemskega jezika.

Razredi, ki jih pou€ujem,so:

-1.a,SSI, nemscina, 2. tuji jezik;

- 2.f,.SPI, nemsgina, 1. tuji jezik;

- 2.f, SPI, nems&¢ina za potrebe stroke;

- 4.ga,PTl,nemscCina za potrebe stroke;

- 5.ga,PTl,nemscCina za potrebe stroke;

-4.c, SSI, nem&¢ina, 2. tuji jezik ter nemsc&ina za potrebe stroke;

- dopolnjevanje obveze na Sredniji Soli za trzenje in dizajn Maribor;

Dodatne zadolzitve:
- tajnistvo popravnih,predmetnih in dopolnilnih izpitov;
- razredni$tvo oddelku 4.c;
- Elanica odbora Solskega sklada SSGT Maribor;
- vodenje aktiva nemscine;
-spremstvo dijakov na ekskurzijah;
- priprava dijakov na poklicno maturo in tekmovanja;
- ostala dela po narocilu vodstva Sole;
LETNI DELOVNI NACRT UCITELJA ZA SOLSKO LETO 2022/2023
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Ugiteljica: Eva Hercog, univ. dipl. nem.

V Solskem letu 2022/2023 bom na Soli poucevala naslednji oddelek:

e 3.B(NEM 2); 64 ur

V Solskem letu 2022/2023 nacrtujem ob rednem delu po u€nem nacrtu Se aktivnosti,

kot so:

dopolnjevanje u€ne obveze na Prvi gimnaziji Maribor

pomochnica ravnatelja

tajnica Solske maturitetne komisije za poklicno maturo

tajnica Solske komisije za zakljuc€ni izpit

mentorica Solske dijaSke skupnosti

priprava dijakov oz. mentorstvo dijakom in sodelovanje pri organizaciji ter izvedbi
Solskega tekmovanja iz nemskega jezika

priprava dijakov oz. mentorstvo dijakom na tekmovanju EPI bralne znacke in
sodelovanje pri izvedbi tekmovanja

sodelovanje v izpitnih komisijah za dopolnilne in popravne izpite, poklicno maturo
in zaklju€ni izpit

pomoc dijakom pri razli¢nih aktivnostih, vezanih na nemski jezik glede na potrebe
lektoriranje za potrebe Sole

spremstvo dijakov na strokovne ekskurzije po navodilu delodajalca

sodelovanje in mentorstvo dijakom pri organizaciji in izvedbi projektov
sodelovanje pri promociji Sole, informativnih dnevih

nadaljnje izpopolnjevanje (glede na ponudbo v katalogu Katis)

deZurstvo ucitelja

nadomescanje uciteljev

drugo delo po navodilu delodajalca

Alenka Brumec, prof.

vodja aktiva ugiteljic nemskega jezika na SSGT MB

Nacrt dela aktiva naravoslovja

SREDNJA SOLA ZA GOSTINSTVO IN TURIZEM MARIBOR
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Mladinska ulica 14a
2000 Maribor

NACRTOVANJE DELA AKTIVA NARAVOSLOVJA ZA SOLSKO LETO 2022/2023

CLANI AKTIVA: Ksenija Suban Horvat, Neva Veingerl, Mojca Pajnik,
VODJA AKTIVA: Mojca Pajnik.

1. NACRTOVANJE VZGOJNO-IZOBRAZEVALNEGA IN DRUGEGA DELA V
SOLSKEM LETU 2022/2023

Vsi €lani aktiva bodo v Solskem letu 2021/2022 opravili svoje redno delo poucevanja
dijakov, dezuranja na Soli in sodelovanja s starSi oz. s skrbniki dijakov. Vsi Clani aktiva
bodo aktivho soudelezeni v delu inventurnih komisij, izpitnih komisij POM, ZI ter
popravnih, predmetnih in dopolnilnih izpitov, pedagoskih konferencah in vseh
obstojecih programskih uciteljskih zborih, saj pouCujejo v vseh vzgojno izobrazevalnih

programih. Aktualne teme in probleme bomo obravnavali na sestankih aktiva .

PEDAGOSKO DELO:

GA. KSENJA SUBAN HORVAT bo poucevala:

NPI program ( POMOCNIK V BIOTEHNIKI IN OSKRBI ):

1.1 ( naravoslovije ),

SPI program ( GASTRONOM HOTELIR ):

1. F (‘higienski minimum, M1 ),
1. G (‘higienski minimum, M1),
2. F ( naravoslovje ),
2. G ( naravoslovje)

SSI program ( GASTRONOMSKO TURISTIGNI TEHNIK ):
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2. A ( kemija),
2. B ( kemija),
2. C (kemija),

PTI program ( GASTRONOMIJA IN TURIZEM ):

G4.A (kemija)

GA. MOJCA PAJNIK bo poucdevala:

NPI program ( POMOGNIK V BIOTEHNIKI IN OSKRBI ):

1.1 ( M9 — priprava Zivil rastlinskega izvora )

SPI program ( GASTRONOM HOTELIR ):

2. F ( M6 — postrezba pija¢, GAS - gastronomija ),
2.G ( M3 — priprava posameznih skupin jedi ),
3. F ( M16 — priprava jedi pred gostom, M18 — slovenska vina, GAS — gastronomija,

M12 — slovenske narodne jedi, M15 — peka peciva ),

SSI program ( GASTRONOMSKO TURISTICNI TEHNIK ):

1.A ( M1 - oshove gostinstva in turizma ),

1.B ( M1 — osnove gostinstva in turizma, M5 — priprava rednih obrokov ),
2.C ( M6 - priprava izrednih obrokov, M7 - postrezba rednih obrokov ),
3.C ( M6 - priprava izrednih obrokov ),

PTI program ( GASTRONOMIJA IN TURIZEM ):

G4.A ( M4 — obroki in dogodki z animacijo ),
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G5.A ( M2 — narodna in kulturna dedis€ina, M3 — oblikovanje gostinske ponudbe ).

GA. NEVA VEINGERL bo poudevala:

SPI program ( GASTRONOM HOTELIR ):

1. F ( naravoslovje ),

1. G ( naravoslovje ),

2. G ( GAS - gastronomija ),

SSI program ( GASTRONOMSKO TURISTICNI TEHNIK ):
1. A (' biologija ),

1. B ( biologija ),

3. A (wellnes),

3. B (wellnes),

3. C (wellnes),

PTI program ( GASTRONOMIJA IN TURIZEM ):

G4.A ( biologija ),

Dopolnjevanje pouka na Umetniski gimnaziji ( 1.A, 2.A)

V letni nacrt dela aktiva vkljuc¢ujemo tudi pogoj, da morajo imeti dijaki 85%

prisotnosti pri pouku vsakega predmeta in strokovnega modula v vseh

programih, da lahko pozitivho zaklju€ijo posamezni predmet ali modul.

Posamezni ucitelji pa bodo opravili $e dodatna dela:

Ksenja Suban Horvat ( svetovalka ):
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1. Sodelovanje pri pripravi in uskladitvi letnih delovnih priprav oz. kurikulov, kriterijev
ocenjevanja ter minimalnih standardov znan;.

2. Sodelovanje s Clani ostalih aktivov v novem programu NPI, priizvajanju kurikula in
pri projektnem delu.

3. Sodelovanje pri delu programskih uciteljskih zborov NPI, SPI, SSI ter PTI.

4. Razrednistvo v 1.G.

5. Dezurstvo na Soli po razporedu.

6. Sodelovanje s starsi dijakov ter s Solsko svetovalno sluzbo.

7. Konzultacije kandidatom izobrazevanja odraslih.

8. Priprava laboratorijskih vaj za kemijo.

9. Urejanje Solskega laboratorija in skrb za zbirko ucil in u€nih pripomockov za pouk

naravoslovnih predmetov.

10.Urejanje e-ucilnic za predmete in module, ki jih u¢im.

11.0Organizacija 24. Solskega tekmovanja iz znanja o sladkorni bolezni, ki bo v petek,
14. oktobra 2022 na Soli; udelezbo lahko dijaki uveljavljajo kot prosto izbiro ID.

12.Mentorstvo dijakom, ki se bodo uvrstili na 24. drzavno tekmovanje iz znanja o
sladkorni bolezni, ki bo v soboto, 19. novembra 2022.

13. Organizacija Solskega tekmovanja v znanju iz biologije za Proteusovo priznanje,
ki bo 19. januarja 2023 na Soli; udelezbo lahko dijaki uveljavljajo kot prosto izbiro
ID.

14. Mentorstvo dijakom, ki se bodo uvrstili na drzavno tekmovanje v znanju iz
biologije za Proteusovo priznanje, ki bo potekalo 18. marca 2023 UP FAMNIT, na
Univerzitetnem kampusu Livade v Izoli.

15.Sodelovanje v nacionalnih projektih ZDRAVA SOLA in EKO $ola, &e se bodo
vsebine nateCajev ujemale s vsebinami zapisanimi v KZ.

16. Sodelovanije pri projektnem delu dijakinj in dijakov 1. letnika SPI programa Veseli
december ter na maturantskem plesu.

17.Sodelovanje pri dejavnostih za promocijo Sole.

18.Spremstvo dijakov na Sportnih in kulturnih dnevih ter prireditvah, ki jih organizira
Sola.

19.Sodelovanje v komisijah za ocenjevanje znanja (POM, ZI, popravni, predmetni in
dopolnilni izpiti), v komisiji za inventuro ...

20.Clanica ekipe za gaenje zacdetnih pozarov.

21.Clanica komisije za dijasko prehrano.

22.Sodelovanje na izobrazevanjih ter strokovni ekskurziji, ki jo organizira Sola za
ucitelje.

Dneve, ki jih imam na voljo za strokovno izobrazevanje, bi Zelela izkoristiti za

udelezbo na naslednijih izobrazevanijih:

e Strokovni seminar uciteljev za pripravo mladih na tekmovanje iz znanja o
sladkorni bolezni, ki ga organizira Zveza drustev diabetikov Slovenije, potekal
bo preko spletne aplikacije v soboto, 17.9.2022.
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Neva Veingerl ( svetovalka ):

Organizacija krvodajalske akcije za dijake ( januar 2023 ).

Razrednistvo 2. G.

Urejanje laboratorija.

Govorilne ure ( individualne, skupne ).

Komunikacija s starsi, skrbniki, udelezenci izobraZevanja preko eAsistenta, maila.
Dezurstvo.

Spremstvo dijakov na Sportnih dnevih, kulturnih dnevih, interesnih dejavnostih
Udelezba na konferencah, sestankih.

Organizirano strokovno izobrazevanje, izpopolnjevanje.

10 Sodelovanje v projektih Sole.

11.Clanstvo v izpitnih komisijah ( matura ).

12. Sodelovanje na popravnih, dopolnilnih, predmetnih izpitih.

13.Zbiranje in obdelava podatkov v zvezi z vzgojno — izobrazevalnim delom.
14.Dokumentiranje lastnega dela.

15. Opravljanje drugih nalog po navodilu ravnatelja.

CoNoo~wWNbE

Mojca Pajnik ( svetovalka):

Vodenje aktiva uciteljev Naravoslovja.

Organizacija in mentorstvo PROSTOVOLJNEGA SOCIALNEGA DELA

Inventura ob koncu leta 2022.

Sodelovanje na promocijah Sole.

Mentorstvo dijakom pri Solskih projektih

Sodelovanje v nacionalnih projektih ZDRAVA SOLA in EKO $ola, ée se bodo

vsebine natecajev ujemale s vsebinami zapisanimi v KZ.

Clanstvo v odboru za zaklju¢ne izpite.

Clanstvo v komisiji za dijagko prehrano.

Konzultacije kandidatov v izobrazevanju odraslih.

O Nadzor pri pisnem delu in komisije v ustnem delu mature, zaklju¢nih, popravnih,
predmetnih, diferencialnih izpitih.

11.Dezurstvo na 3oli.

12.Priprave dijakov zaklju¢nih letnikov na poklicno maturo.

13. Seminarji CPI za potrebe stroke.

14.Sodelovanje pri pripravi in uskladitvi letnih delovnih priprav oz. kurikulov, kriterijev

ocenjevanja ter minimalnih standardov znan.
15.Sodelovanje s ¢lani ostalih aktivov v prenovljenih programih pri izvajanju kurikula
in pri projektnem delu.

16. Sodelovanije pri delu programskih uciteljskih zborov SPI, NPI, SSI ter PTI.

17.Sodelovanje s starSi dijakov ter s Solsko svetovalno sluzbo.

18.Zbiranje in obdelava podatkov v zvezi z vzgojno — izobrazevalnim delom.

oA WNE
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19.Spremstvo dijakov na S$portnih in kulturnih dnevih ter prireditvah, ki jih je
organizirala Sola.

20. Sodelovanje na maturantskem plesu zaklju¢nih letnikov.

21. Strokovna ekskurzija uciteljskega zbora.

22.Sodelovanje na predavanjih in seminarijih, ki jih organizira Sola za ucitelje.

Drugo delo po navodilu ravnatelja: ure nadomes€anja in zaposlitve, fakultativhe

ekskurzije.

Vodja aktiva:
Maribor, 12.9.2023 Mojca Pajnik
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Priloga: Predlog za sodelovanje na prostoizbirnih dejavnosti 2022/2023

Ja, (es
Naslov _k‘_ ;a) K e

aktivnosti:

MENTORICA: Ksenija Suban

KRATKA VSEBINA: Priprave na tekmovanje iz znanja o sladkorni bolezni ter

tekmovanje.

CILJI:

¢ Sirjenje in poglabljanje znanja o sladkorni bolezni in o zivljenjskem slogu, ki
preprecCuje pojave sladkorne bolezni,

e primerjanje znanja o sladkorni bolezni in o Zivljenjskem slogu, ki preprecuje
pojave sladkorne bolezni med dijaki,

e popularizacija znanja o sladkorni bolezni in o Zivljenjskem slogu, ki preprecuje
pojave sladkorne bolezni,

e motivacija za nadaljnje poglabljanje znanja s podrocja sladkorne bolezni in
Zivljenjskega sloga, ki preprec€uje pojave sladkorne bolezni,

e spodbujanje druzenja mladih iz razli¢nih Sol in okolij.

POTREBEN PRIBOR, OPREMA: gradivo je objavljeno na spletnih straneh Zveze

drustev diabetikov Slovenije, dostopno na https://www.diabetes-zveza.si/solska-

tekmovanja/vabila-in-seminarji/razpis-tekmovanja-v-znanju-o-sladkorni-bolezni-2022-
2023/
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VELIKOST SKUPINE: neomejena
PREDVIDENI STROSKI: fotokopije nalog za
Solsko tekmovanje, stroski prevoza dijakov na
drzavno tekmovanje

TRAJANJE: september-november 2022

PREDVIDEN DATUM: Solsko tekmovanje: 14.10.2022 (petek) ob 13.00 uri,
19.11.2022 (sobota) pa drzavno tekmovanje-lokacijo in nacin tekmovanja izbere

organizator.

STEVILO PRIZNANIH UR ID:

e udelezba na Solskem tekmovanju: 2 uri;

e dijak prejme bronasto priznanje: 6 ur;

¢ dijak se uvrsti na drzavno tekmovanje: 8 ur;

e dijak prejme srebrno priznanje na drzavnem tekmovanju: 18 ur;
e dijak prejme zlato priznanje na drzavnem tekmovanju: 24 ur.
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Naslov aktivnosti: Tekmovanje iz biologije za Proteusovo priznanje

KRATKA VSEBINA: Priprave na tekmovanje iz znanja o biologiji solin ter

CILJI:

tekmovanje.

Sirjenje znanja in poglabljanje Ze usvojenega znanja biologije in kemije okolja,
spodbujanje mladih pri nadgrajevanju znanja s podrocja biologije nad
zahtevnostjo rednega Solskega programa,

primerjanje znanja med dijaki,

popularizacija biologije,

uporaba znanja biologije in kemije okolja v vsakdanjem in poklicnem Zivljenju,
odkrivanje in spodbujanje nadarjenih za biologijo,

motivacija za nadaljnje poglabljanje znanja s podrocja biologije in kemije
okolja,

ozavesSCanje mladih o pomenu razumevanja narave, njenih procesov in
zakonitosti ter varovanja narave in naravne dediscCine.

POTREBEN PRIBOR, OPREMA: gradivo je objavljeno na spletnih straneh

organizatorja Zveze za tehni¢no kulturo Slovenije:

https://www.zotks.si/biologija/razpis

VELIKOST SKUPINE: ni omejitve

PREDVIDENI STROSKI: fotokopije nalog za $olsko tekmovanije, stroski prevoza

dijakov na drzavno tekmovanje
TRAJANJE: december 2022-marec 2023
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PREDVIDEN DATUM: Solsko tekmovanje: 19.1.2023, 18.3.2023 (sobota) drzavno

tekmovanje na Pedagoski fakulteti v Ljubljani.

STEVILO PRIZNANIH UR ID:

e udelezba na Solskem tekmovanju: 4 ure;

e dijak prejme bronasto priznanje: 10 ur;

e dijak se uvrsti na drzavno tekmovanje: 18 ur;

e dijak prejme srebrno priznanje na drzavnem tekmovanju: 24 ur;
o dijak prejme zlato priznanje na drzavnem tekmovanju: 34 ur.
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Naslov aktivnosti: PROSTOVOLJNO SOCIALNO DELO

MENTOR: MOJCA PAJNIK

KRATKA VSEBINA: DruZenje z ostarelimi osebami, pomo¢ u¢encem pri u€enju,
pomoc pri varstvu otrok, prostovoljna dejavnost pri gasilcih, sodelovanje pri
humanitarnih dejavnostih.

CILJI:

e Spodbujanje medgeneracijskega povezovanja

e motivacija Se za druge oblike prostovoljnega dela,
e pridobivanje Zivljenjskih izkusenj,

e oblikovanje osebnosti,

e (graditev samozavesti.

POTREBEN PRIBOR, OPREMA: Odvisno od oblike socialnega dela.
VELIKOST SKUPINE:

PREDVIDENI STROSKI:

TRAJANJE: november 2022 do maj 2023

PREDVIDEN DATUM:

STEVILO PRIZNANIH UR ID: Priznano je toliko ur, kot jih posamezen dijak dejansko
opravi, kar je razvidno iz dnevnika opravljenih ur.
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Nacrt dela aktiva druzboslovnih predmetov
NACRT DELA AKTIVA ZA POUK DRUZBOSLOVJA

Srednja Sola za gostinstvo in turizem Maribor

Aktiv uciteljev druzboslovja

Solsko leto: 2021/22

Datum: 12. 9. 2022

V Solskem letu poucujejo v aktivu druzboslovja naslednji u€itelji: mag. Andrej Purgaj,
Danilo Klavz, lvanka Flajzer, Bojana Korez, Rafael KoSec Tekavc, Snjezana Ris
Primec

Za pouk turizma uporabljamo interno strokovno gradivo in u¢benike.

Strokovna gradiva uporabljamo za predmete:

Zgodovina, Naravna in kulturna dediS€ina, Druzboslovje, Umetnost, Poslovno

komuniciranje

Pri pouku vklju€ujemo IKT in ob&asno tudi gradivo, ki ga dijaki pridobivajo v tujih jezikih.

OPREDELITEV NALOG PO POSAMEZNIH UCITELJIH /-ICAH

UCITELJ: Andrej Purgaj

STROKOVNI NAZIV: SVETOVALEC

PEDAGOSKO-ANDRAGOSKA IZOBRAZBA: DA

STROKOVNI IZPIT: DA

DOSEZENA STOPNJA IZOBRAZBE: VIl.

DOSEZEN NAZIV: Magister znanosti sociologije; profesor zgodovine in sociologije

RAZREDNIK: DA
VODJA PREDMETNEGA AKTIVA: DA (druzboslovje)
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MENTORSTVO PRIPRAVNIKOM: NE
RAZREDI IN PREDMETI POUCEVANJA: PREDMET: ODDELEK:
2.a, 2.b, 2.c (zgodovina), 3.a in 3.c (M9, M10 in M17), 4.a in 4.b (M4).

MENTORSTVO DIJAKOM (RAZISKOVALNE NALOGE, PROJEKTNE NALOGE,
TEKMOVANUJA...):
Vec znanja za vec turizma (turistiCna trznica), Turisticni vodnik, GATUS
VODENJE PROMOCIJSKIH AKTIVNOSTI:
e promocije v okviru tehnigkih dni na SSGT Maribor
e promocija $ole uéencem OS preko spletnih orodij in v Zivo
e karierni sejmi
OSTALO:
e Sodelovanje pri organizaciji strokovnih ekskurzij
e Vodenje strokovnih ekskurzij
e Aktivnosti po navodilu vodstva Sole
e Sodelovanje pri Erasmus+ projektih
PRIPRAVE NA ZAKLJUCNI IZPIT OZ. POKLICNO MATURO: da
Pri predmetu M4
PROSLAVE IN DRUGE PRIREDITVE: da (maturantski ples, otvoritev nove Sole)

Aktivnosti povezane s promocijo Pohorske omlete: delavnice, Dan pohorske omlete...

PLAN 1ZOBRAZEVANJA: po navodilu vodstva $ole in v primeru, da bodo izvedena

ustrezna izobrazevanja.

UCITELJ: Danilo Klavz
STROKOVNI NAZIV: prof. zgo - soc
PEDAGOSKO-ANDRAGOSKA IZOBRAZBA: DA
STROKOVNI IZPIT: DA
DOSEZENA STOPNJA IZOBRAZBE: VII.
RAZREDI IN PREDMETI POUCEVANJA:

e Zgodovina-—1.A, 1.B, G4.A

e Druzboslovje — 1.F, 1.G, 2.F
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e Naravna in kulturna dedis¢ina (M2) - G5.A
e Aktivno drzavljanstvo 4.A, 4.B, 4.C

Danilo Klavz | - €lan komisij pri razlicnih izpitih in predmetih,

- ¢lan inventurne komisije,

- sodelovanije pri interesnih, kulturnih in drugih
dejavnostih,

- udelezba na Studijskih skupinah,

- dezurstvo na Soli,

- mentorstvo Studentom na Studijski praksi,

- stalno strokovno spopolnjevanje,

- spremljanje na strokovnih ekskurzijah po

programu,

- priprave na poklicno maturo,

- popravljanje maturitetnih pol in ustna matura v SSI,

- sodelovanje v Solskem skladu,

- vse dodatne zadolZitve, ki jih bom dobil med Sol.
letom, bom opravljal v skladu z navodili vodstva

Sole.

UCITELJ: Snjezana Ris Primec

STROKOVNI NAZIV: prof. ang - geo
PEDAGOSKO-ANDRAGOSKA IZOBRAZBA: DA
STROKOVNI IZPIT: DA

DOSEZENA STOPNJA IZOBRAZBE: VII.
DOSEZEN NAZIV: SVETOVALEC

RAZREDNIK: 4.A
VODJA PREDMETNEGA AKTIVA: NE
MENTORSTVO PRIPRAVNIKOM: NE
RAZREDI IN PREDMETI POUCEVANJA: PREDMET: ODDELEK:

ANG 1 4.A

GEO 1.A 1B, 2.A 2B,
2.C, 4.GTA

DRUZBOSLOVJE (10 ur) — na TSC Maribor

MENTORSTVO STUDENTOM:
Po potrebi bom v tem Solskem letu mentorica Studentom Filozofske fakultete Maribor.
MENTORSTVO DIJAKOM (RAZISKOVALNE NALOGE, PROJEKTNE NALOGE,
TEKMOVANUJA...):
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Sodelovala bom pri mentorstvu in pripravi dijakov na tekmovanje iz Eko3ole, drzavnem
tekmovanju SSGT Slovenije v znanju tujih jezikov (angles&ina), kot tudi pri nekaterih
mednarodnih projektnih nalogah (glede na zadolzitve ravnatelja).
INTERESNE DEJAVNOSTI:
Organizirala bom strokovno ekskurzijo za dijake 1. let. SSI (Pohorje) in zakljuéno
strokovno ekskurzijo dijakov 4. let SSI (Gorenjska, Istra). Kot spremljevalka bom
spremljala dijake tudi na druge dejavnosti.
KULTURNE IN DRUGE DEJAVNOSTI:

Spremljala bom dijake na razli¢ne kulturne dejavnosti (po programu).

STROKOVNE EKSKURZIJE:

Organizirala bom strokovno ekskurzijo na Pohorje (1. let. SSI) in zakljuéno ekskurzijo
4. let. SSI (Gorenjska, Istra) ; spremljala ter (po potrebi) ocenjevala dijake na ostalih
ekskurzijah, po nalogu ravnatelja tudi vodila in koordinirala druge fakultativhe strok.
ekskurzije.

PRIPRAVE NA ZAKLJUCNI IZPIT OZ. POKLICNO MATURO:

Pripravljala bom dijake 4.A na poklicno maturo iz angleSkega jezika, popravljala bom
1. in 2. izpitno polo dijakov in sodelovala pri ocenjevanju na ustnem delu POM
(izpraSevalka).

PROSLAVE IN DRUGE PRIREDITVE:

Spremljala bom dijake na proslave in druge prireditve.

RAZSTAVE:

Po potrebi bom pomagala pri nastajanju razstav na Soli (ob bozi€u, veliki noci,
valentinovem, ipd.).

TEKMOVANJA:

Sodelovali bomo pri Eko$oli in na drzavnem tekmovanju SSGT Slovenije v znanju iz
angleSkega jezika.

RAZISKOVALNO DELO DIJAKQOV:

Vseskozi bom v okviru predmeta geografija vzpodbujala dijake k raziskovalnemu delu
in jim kot mentorica tudi pomagala.

DRUGO:
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Sodelovala bom na Promociji Sole (npr. na trznici poklicev v Ho¢ah). Vse dodatne

zadolzitve, ki jih bom dobila med Sol. letom, bom opravljala v skladu z navodili vodstva

Sole.

UCITELJ: Ivanka Flajzer

Ivanka

Flajzer

- Sodelovanje na maturi, aktivno, popravljanje
maturitetnih

pol in ustna matura v PTI ter SSI,
- mentorstvo Studentom na Studijski praksi,
- strokovno izpopolnjevanje in morebitno spremstvo
na

Ekskurzijah,
- priprave na maturo in popravljanje maturitetnih pol
- ostalo naloZzeno delo (deZurstva, komisije pri
zakljuénih

izpitih, maturi in popravnih izpitih, interesnih
dejavnostih,

kulturnih dejavnostih...

UCITELJ: Bojana Korez

STROKOVNI NAZIV: uciteljica prakticnega pouka turizma
PEDAGOSKO-ANDRAGOSKA 1IZOBRAZBA: DA
STROKOVNI IZPIT: DA

DOSEZENA STOPNJA IZOBRAZBE: mag. $tudij 2. stopnje
DOSEZEN NAZIV: mag. mang.

RAZREDNIK: 1.A

Letnik Modul/predmet Oddelek
1.letnik M 11 — geografija la
M 11 - obdelava turisti¢nih informacij | 1.a
2.letnik M9 — turisticno spremljanje in|2.a
vodenje
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M1l -  obdelava turisticnih | 2.a
informacij
3.letnik M9 — turisticho spremljanje in|3.b
vodenje
M10 - svetovanje in prodaja|3.b
turistiCnih proizvodov
M17 - animacija 3.b
4.letnik M9 — turisticno spremljanje in|4.a,b
vodenje
M17 - animacija 4.a,b
M18 - organizacija turisticnih | 4.a, b
storitev
4. letnik M4 - NKD 4.c

VODJA PREDMETNEGA AKTIVA: Bojana Korez, mag. manag. — od 1. 9. 2021

MENTORSTVO PRIPRAVNIKOM: -
RAZREDI IN PREDMETI POUCEVANJA: PREDMET:
ODDELEK:

MENTORSTVO DIJAKOM (RAZISKOVALNE NALOGE, PROJEKTNE NALOGE,
TEKMOVANUJA...):
Mentorstvo dijakom glede na razpored tekmovanj po vnaprejSnjem dogovoru
INTERESNE DEJAVNOSTI:
- Po navodilu vodstva 3ole
SOLSKI PROJEKTI:
- Po navodilu vodstva Sole
STROKOVNE EKSKURZIJE:
- Po navodilu vodstva Sole
FAKULTATIVNE EKSKURZIJE:
- Koordinatorka/vodja fakultativne oz. strokovne ekskurzije po navodilu vodstva
Sole
PRIPRAVE NA ZAKLJUCNI IZPIT OZ. POKLICNO MATURO:
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- Mentorica dijakom na POM — 4.a, b
PROSLAVE IN DRUGE PRIREDITVE:

- Sodelovanje pri organizaciji in izvedbi otvoritve Sole
- Ostalo po navodilu vodstva Sole
RAZSTAVE:
- Po navodilu in glede na izvedene projekte
RAZISKOVALNO DELO DIJAKQOV:
PLAN IZOBRAZEVANJA:
- Odvisno od razpisanih izobrazevanj — ustrezna tematika in uporabnost v praksi
KOMISIJE:
- Vodja tekmovanja smer turizem na nacionalnem tekmovanju GTZ — strokovna
komisija za turizem
- Predsednica komisije za turizem na mednarodnem tekmovanju GATUS v

Novem mestu.
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Nacrt dela aktiva ekonomije
LETNI DELOVNI NACRT AKTIVA UCITELJEV STROKOVNO-TEORETICNIH
PREDMETOV S PODROCJA EKONOMIJE, GOSTINSTVA IN TURIZMA
2022/2023

Aktiv sestavljamo nasledniji ucitelji:

Tanja Slacek, univ. dipl. ekon.

Barbka Penko, univ. dipl. ekon.
Branko Zlof, univ.dipl.ekon.

Marjan BoZzicko, dipl.ekon.

Matej Arnuga, dipl. organizator turizma

Janko Struc, univ. dipl. ekon. (vodja aktiva)

V Solskem letu 2022/2023 nacrtujemo sodelovanje na naslednjih podrocjih, seveda ob

upostevaniju izrednih razmer glede virusa Covid:

priprava in uskladitev letnih priprav, minimalnih standardov znanj, grobih in izvedbenih
kurikulov in nacrtov ocenjevanj v 3-, 4-letni Soli

priprava dijakov na poklicno maturo (B. Penko in T. Slacek)

sodelovanje pri promociji nase Sole v javnosti

sodelovanje pri mednarodnih izmenjavah dijakov (J. Struc, T. Slagek)

organizacija ogleda krizarke (T. SlaCek), organizacija strokovne ekskurzije za program
SSl/gostinci in PTI (J. Struc), v okviru interesnih dejavnosti organizacija eko dneva —
ogled velnes centra (B. Penko)

koordiniranje mednarodnega projekta Erasmus+KA229 Let's make a Deal, koordinator
Erasmus +KA2 FAST, sodelovanje v projektu Erasmus+KAL1 in sodelovanje pri prijavi
novih evropskih projektov(J. Struc)

J. Struc je koordinator projekta Mladi za napredek Maribora in vodja PUZ za prpogram
SSi

M. BozZicko ostaja vodja PUZ-a za programa PTI in SPI

» sodelovanje pri humanitarnih akcijah Sole, B. Penko vodi sodelovanje z azilom za

zivali Maribor
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priprava in dopolnjevanje pisnih gradiv (skript) za dijake za interno uporabo na $Soli v
posameznih modulih (B. Penko in T. Slacek)
urejanje spletne ucilnice (B. Penko)
z aktivom kuharstva, strezbe in turizma bomo sodelovali pri izvedbi informativnih dni
ter pri organizaciji projektov v 3- in 4-letni ol
sodelovanje pri raznih prireditvah pod okriljem Sole
soorganizacija prireditve SSGT'ma talent (B. Penko)
z aktivoma kuharstva in strezbe soorganizacija maturantskega plesa (T. Slacek)
mentorstvo dijakov v okviru Eko$ole in mentorstvo in organizacija Ekokviza (B. Zlof)
sodelovanje pri novoletni okrasitvi Sole
mentorstvo dijakom pri pripravi raziskovalnih nalog "Mladi za napredek Maribora"
sodelovanje na Studijskih skupinah (vodja Studijske skupine nasSega podrocja: T.
Slacek)
priprava izpitne pole za 2. izpitno enoto na RIC-u (T. Slacek)
izobraZevanja v okviru predmetne Studijske skupine, izobrazevanj, ki jih organizira
nasa 3ola in po dogovoru z vodstvom Sole Se izobrazevanj iz izpitnega kataloga (vsi
Clani aktiva)
v sklopu prosto izbirnih interesnih dejavnosti bomo dijakom v povezavi z aktivom
slovensgine ponudili sodelovanje pri izvedbi prireditve SSGT'ma talent in moZnost

sodelovanja z azilom za zivali Maribor (B. Penko)

Sestanki €lanov aktiva

Sestajati se nameravamo v vsakem konferenénem obdobju enkrat. TekoCe probleme
in vprasanja pa nameravamo resevati sproti (po pouku, pred konferencami, skupnimi

govorilnimi urami, v asu skupnih prostih ur, med delovnim ¢asom,...).

Janko Struc, univ. dipl. ekon.
Maribor, 2. 9. 2022 vodja aktiva
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SREDNJA SOLA ZA GOSTINSTVO IN TURIZEM MARIBOR
MLADINSKA 14A
2000 MARIBOR

NACRTOVANJE VZGOJNO-IZOBRAZEVALNEGA DELA V SOLSKEM LETU
2022/23

UCITELJ: Barbka Penko
STROKOVNI NAZIV: univerzitetni diplomirani ekonomist

PEDAGOSKO-ANDRAGOSKA IZOBRAZBA: DA NE
STROKOVNI IZPIT: DA NE
DOSEZENA STOPNJA IZOBRAZBE: VI VI VI V. IV
DOSEZEN NAZIV: MENTOR SVETOVALEC
SVETNIK
RAZREDNIK: DArazred: 4.b NE
VODJA PREDMETNEGA AKTIVA: DA NE
MENTORSTVO PRIPRAVNIKOM: DA NE Ne vem

RAZREDI IN PREDMETI/MODULI POUCEVANJA:

l.a/M11

2.c/M5, M7

3.a, 3.b, 3.c/WEL
3.b/M2

3.a, 3.b, 3.c/M10
3.c/M8, PGT
4.b/M2, M10, M18
4.c/PGT

G4.a/M4

MENTORSTVO DIJAKOM PRI TEKMOVANJIH: /

MENTORSTVO DIJAKOM PRI RAZISKOVALNIH NALOGAH: /
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INTERESNE DEJAVNOSTI: V kolikor bo dopuS$cala zdravstvena slika Slovenije:
Soorganizacija ID "eko dneva": Obisk velnes centra hotela Primus Ptuj in ogled
vinske kleti na Ptuju (3. letniki SSI usmeritve); v okviru navodil vodstva sodelujem pri
izvedbi interesnih dejavnosti, ki jih ponudi Sola (Sportni dnevi, kulturni dnevi...);

sodelovanje z azilom za Zivali Maribor.

SOLSKI PROJEKTI: Projekt Solski Tik tok

Projekt Velnes za mlade (namenjen zadnji triadi osnovnosolcev)

Projekt Mladi profesorji (dijaki visjih letnikov ob dnevu uciteljev

poucujejo nizZje letnike).
STROKOVNE EKSKURZIJE: Sodelovanje po navodilih vodstva Sole.

PRIPRAVE NA ZAKLJUCNI IZPIT OZ. POKLICNO MATURO: Priprava z dijaki 4.b in

4.d razreda, poprava izpitnih pol 2. izpitne enote ter izpraSevanje 2. izpitne enote.

PROSLAVE IN DRUGE PRIREDITVE: Sodelovanje po navodilih vodstva Sole.

RAZSTAVE: /

DRUGO: Sodelovanje na informativnih dnevih Sole; urejanje internih skript za module
strokovno-teoreti¢nih ekonomskih vsebin — priprava tudi povsem nove skripte za M
10 "Marketing"; urejanje spletne ucilnice za ekonomske module; sodelovanje v
inventurni komisiji; dezurstvo,; vodenje komisije za dijakove pravice; izvajanje
nadomescanyj.

PLAN IZOBRAZEVANJA: IzobraZevanja, ki jih bo ponudila $ola za &lane kolektiva

(Datainfo) in CPI za podroéje ekonomije, turizma, velnesa ...

MARIBOR, 20. 8. 2022

Barbka Penko
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SREDNJA SOLA ZA GOSTINSTVO IN TURIZEM MARIBOR
MLADINSKA 14A
2000 MARIBOR

Nacrt dela 2022/23

UCITELJ: TANJA SLACEK

STROKOVNI NAZIV: univ. dipl. ekon

PEDAGOSKO-ANDRAGOSKA IZOBRAZBA: DA

STROKOVNI IZPIT: DA

DOSEZENA STOPNJA IZOBRAZBE: VII.

DOSEZEN NAZIV: SVETNIK

RAZREDNIK: DA

VODJA PREDMETNEGA AKTIVA: NE

MENTORSTVO PRIPRAVNIKOM: NE

RAZREDI IN PREDMETI POUCEVANJA: ODDELKI IN MODULI :
1.F/ M1, M2
3.A/M2
3.C/M2

4.A /M2, M18, M10
4.C/ M2, M18, M10

5.GA/ M4

MENTORSTVO DIJAKOM (RAZISKOVALNE NALOGE, PROJEKTNE NALOGE,
TEKMOVANJA...):

Sodelavanje z aktivi kuharstva, strezbe in turizma.
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SOLSKI PROJEKTI:
Soorganizacija gastronomsko — kulturih projektov, odprtih za javnost, sodelovanje v

projektih, organizacija maturantskega plesa.

STROKOVNE EKSKURZIJE:

Sodelavanje pri pripravi ekskurzij z aktivi turizma.

PRIPRAVE NA POKLICNO MATURO

Priprava na POM dijakov 4.A ,4.C in 5.GA

RAZSTAVE:
Izdelava plakatov z dijaki na temo podjetnistva in tem, ki jih bodo predlagali v sklopu

Zdrave in Unesco Sole, novoletna okrasitev Sole.

SODELOVANJE Z OKOLJEM:
z obrtno zbornico in drugimi podjetji s podrocja gostinstva in turizma pri uvajanju
podjetniSkih vsebin v izobraZevalne programe nase Sole, sodelovanje pri promociji

Sole izven Solskih prostorov

DRUGO:

Priprava internih skript, sodelovanje pri izvedbi informativnih dni na $oli.

MARIBOR, 22.9.2022 Tanja Slacek
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NACRTOVANJE VZGOJNO-IZOBRAZEVALNEGA DELA
V SOLSKEM LETU 2022/23

BRANKO ZLOF
V Solskem letu 2022/23 bom opravijal vzgojno-izobrazevalno delo v oddelkih

izobraZevalnih programov srednjega poklicnega izobraZzevanja in srednjega

strokovnega izobrazevanja.

Pregled oddelkov in predmetov, ki jih bom poucéeval, prikazuje spodnja tabela:

ODDELEK |PREDMET PREDP.
STEV. UR
1.F MAT 90
1.G MAT 90
2.F MAT + GOP |72 + 60
2.G MAT + GOP |72 + 60
3.F MAT 51
4.A M9 + KOT 22 +50
4.B M9 + KOT 22 +50

7. RAZREDNISTVO

V Solskem letu 2022/23 ne bom razrednik oddelka.

8. SODELOVANJE OZ. CLANSTVO V IZPITNIH KOMISIJAH, TEKMOVALNIH
KOMISIJAH IN DRUGIH KOMISIJAH

V Solskem letu 2022/23 nacrtujem sodelovanje v naslednjih komisijah:
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e izpraSevalec, predsednik ali ¢lan Solskih predmetnih izpitnih komisij na popravnih,
predmetnih in dopolnilnih izpitih, zakljucnih izpitih in poklicni maturi v skladu z letnim
delovnim nacrtom in Solskim koledarjem;

e cClan Solske tekmovalne komisije na tekmovanju dijakov srednjih poklicnih sol v
znanju matematike,

e Clan Solske tekmovalne komisije na Solskem tekmovanju v ekoznanju Ekokviz za
srednje Sole 2022/23.

9. SODELOVANJE PRI PROJEKTIH NA SOLI

Tudi v Solskem letu 2022/23 bom sodeloval v nacionalnem in mednarodnem programu
EKOSOLA, ki je namenjen spodbujanju okoljske vzgoje in zvisevanju ravni okoljske
ozaveScenosti in znanja v vzgojnih in izobraZevalnih ustanovah. Sodeloval bom
predvsem pri pripravi in izvedbi Solskega tekmovanja Ekokviz za srednje Sole. Po
potrebi in dogovoru z vodstvom Sole bom sodeloval tudi pri ostalih projektih, kjer bo

moje sodelovanje smiselno in primerno.

10.MENTORSTVO DIJAKOM NA TEKMOVANJIH

V' Solskem letu 2022/23 nacrtujem mentorstvo dijakom na Solskem in drZzavnem
tekmovanju srednjih poklicnih Sol v znanju matematike in Solskem ter drZzavnem

tekmovanju ekoznanje Ekokviz za srednje Sole.

11.STROKOVNO SPOPOLNJEVANJE

V 8.1 2022/23 bi se Zelel udeleziti izobrazevanj na podrodjih, ki so povezana z vzgojno
izobrazevalnim delom. Nacrtujem udelezbo na izobrazevanjih, ki bodo organizirana na
soli, v okviru predmetnih Studijskih skupin in v okviru izobrazevanj po katalogu Katis
2022/23. Prav tako se bom po moznosti udelezil kakega izmed izobrazevanj, ki jih bo
organiziral zavod Arnes s podrocja uporabe IKT.
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12. STROKOVNE EKSKURZIJE

V 8.I. 2022/23 nacrtujem v okviru navodil vodstva in na podlagi LDN udelezbo na
strokovnih ekskurzijah dijakov. Prav tako nacrtujem udelezbo na strokovnih

ekskurzijah, ki jih bo za strokovne delavce organizirala Sola.

13.DRUGE DEJAVNOSTI

V Solskem letu 2022/23 se bom po navodilih vodstva in v skladu z LDN udeleZil tudi

morebitnih drugih dejavnosti, pri katerih bo moja udelezba smiselna.

Maribor, 30. 8. 2022

Branko Zlof
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SREDNJA SOLA ZA GOSTINSTVO IN TURIZEM MARIBOR
MLADINSKA 14A
2000 MARIBOR

NACRTOVANJE VZGOJNO-IZOBRAZEVALNEGA DELA V SOLSKEM LETU
2022/23

UCITELJ:  Marjan BoZicko

STROKOVNI NAZIV: diplomirani ekonomist
PEDAGOSKO-ANDRAGOSKA IZOBRAZBA: DA
STROKOVNI IZPIT: DA

DOSEZENA STOPNJA IZOBRAZBE: visoka
DOSEZEN NAZIV: Svetnik

RAZREDNIK:

VODJA PREDMETNEGA AKTIVA:

MENTORSTVO PRIPRAVNIKOM:

RAZREDI IN PREDMETI POUCEVANJA: PREDMET: ODDELEK:

Komuniciranje na delovhem mestu 1.1

MENTORSTVO DIJAKOM (RAZISKOVALNE NALOGE, PROJEKTNE NALOGE,
TEKMOVANJA...):

INTERESNE DEJAVNOSTI:

SOLSKI PROJEKTI:
Vodim projekt MUNERAS in Usposabljanje mentorjev PUD.
STROKOVNE EKSKURZIJE:

PRIPRAVE NA ZAKLJUCNI IZPIT OZ. POKLICNO MATURO: ne

PROSLAVE IN DRUGE PRIREDITVE:
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TEKMOVANJA:

RAZISKOVALNO DELO DIJAKOV:

PLAN IZOBRAZEVANJA:

MARIBOR, 31. 8. 2022

__Marjan Bozi¢ko___
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SREDNJA SOLA ZA GOSTINSTVO IN TURIZEM MARIBOR

MLADINSKA 14A

2000 MARIBOR

NACRTOVANJE VZGOJNO-IZOBRAZEVALNEGA DELA V SOLSKEM LETU

2022/23
UCITELJ: Janko Struc
STROKOVNI NAZIV: univ.dipl. ekon,
PEDAGOSKO-ANDRAGOSKA IZOBRAZBA: DA
STROKOVNI IZPIT: DA
DOSEZENA STOPNJA IZOBRAZBE: VII.
DOSEZEN NAZIV: SVETNIK

RAZREDNIK:

VODJA PREDMETNEGA AKTIVA:
MENTORSTVO PRIPRAVNIKOM:
RAZREDI IN PREDMETI POUCEVANJA:

3.A: M9

3.B: M9

3.C: M9

3.C: TUR

3.F: GOP

4.C: M9 + KOT

NE
NE
NE
PREDMET: ODDELEK:

MENTORSTVO DIJAKOM (RAZISKOVALNE NALOGE, PROJEKTNE NALOGE,

TEKMOVANJA...):

Mentorstvo dijakom v okviru evropskih projektov.

INTERESNE DEJAVNOSTI:
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- Sodelovanje pri organizaciji strokovnih ekskurzij

- Vodenje strokovnih ekskurzij

SOLSKI PROJEKTI: koordinator Erasmus+KA?2 Let's Make a Deal
Koordinator Erasmus+KA2 FAST
sodelovanje v projektu Erasmus+ KA1
sodelovanje pri prijavi novih evropskih projektov

koordinator Mladi za napredek Maribora

STROKOVNE EKSKURZIJE: za gostince v programih SSI in PTI

PRIPRAVE NA ZAKLJUCNI IZPIT OZ. POKLICNO MATURO: ne

PROSLAVE IN DRUGE PRIREDITVE: ne

RAZSTAVE: ne

TEKMOVANJA: morda
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RAZISKOVALNO DELO DIJAKOV: morda

PLAN IZOBRAZEVANJA:

MARIBOR, 31. 8. 2022

Stran 131 od 215



Letni delovni naért za Solsko leto 2022/2023
Nacrt dela aktiva kuharstva
SSGT Maribor

NACRT DELA AKTIVA KUHARSTVA za $olsko leto 2022/23

Clani aktiva:

Darinka Zorko
Darko Marin
Sebastjan Zitnik
Marjana Pogorevc

PwbpR

Clani aktiva bomo pougevali v razliénih letnikih, v programih SSI, PTI, SPI in NPI v
sicer razlicnih modulih, v glavnem prakti¢ni pouk, nekaj je tudi strokovne teorije, STP,
ODK in M6.

Darinka Zorko je razredniCarka 1i, g. Darko Marin je del delovne obveze vodja Solske
prehrane in poucuje Se ur tedensko je tudi vodja predmetnega aktiva.
Marjana Pogorevc opravlja del ur kot organizatorica Solske prehrane in poucuje 20 ur
na teden strokovne module. Prakticni pouk kuharstva poucCujeta Se g. K. Purgaj v
programu Spi/GH, 5 ur tedensko.

Pouk bo potekal po predvidenem uénem nacrtu, ki ga vsebuje skupni letni nacrti Puz-
ov za posamezne programe z upostevanjem priporoc€il NIJZ. Pri modulih bomo izvajali
tudi doloCene integrirane kljucne kvalifikacije (IKK) in sicer; varovanje zdravja in okolja
ter varnost pri delu. Za vse module smo uskladili grobe in izvedbene kurikule. Pripravili
smo minimalne standarde z vkljuéeno obvezno prisotnostjo 85%, Clani aktiva se
medpredmetno povezujemo s kolegi v modulih v ¢asu pouka in predvsem v okviru
projektov.

Glavni del prakticnega pouka bo potekal v dveh Solskih u¢nih kuhinjah predvidoma
med sedmo in sedemnajsto uro. Dijaki turisticnih oddelkov bodo imeli manjSe sklope
ur v tretji kuhinji na Mladinski, med sedmo in deseto uro, v kolikor dopusca urnik se
bodo dopolnjevali in navezovali s poukom strezbe.

Trideset ur prakti¢cnega pouka bodo dijaki 1. G,H razredov delali v kuhinji za dijasko
prehrano, razporejeni bodo skozi vse leto po stiri ure tedensko, vsak dijak 8 x.

Zastavljeni cilji:
e priprava in dopolnitev izvedbenih kurikulov v okviru aktiva,
e priprava dnevnih ucnih priprav — vsak posamezno,
e izpolnjevanje in vodenje dokumentacije,
e organizacija in izvedba projektnih nalog v povezavi z ostalimi predmeti,
e sodelovanje na prireditvah v Soli in v povezavi z lokalno skupnostjo,
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e predstavitev programov na informativnem dnevu,
e sodelovanje s skupino za promocijo Sole — praktiCna priprava na terenu,
predstavitev poklica v $oli — g. Zitnik, promocija poklica na terenu.

e izvedba dela praktiCnega izpita PM za 4.c, G5a in 3.f bo v projektni obliki izven

Sole kar bo predstavljalo 20 % skupne ocene pri 4. enoti PM 0z.2.enoti ZD.

e Drugi individualni prakti¢ni del se bo opravil v 8oli skupaj z zagovorom.
PM 30% v kuhinji - dva kroZnika za 4 osebe (30 %) + naloga iz strezbe (30 %),
zagovor 20 % (Marin, Pogorevc, Zitnik).
ZD drugi del tri hodni meni za 4 osebe (60 %) in zagovor 20 %.

e Priprava dijakov na drzavna in mednarodna tekmovanja
+ »GATUS« Novo mesto ( september 2022)
+ »BISER MORA« Brac (april 2023)
e Vodenje dijakov na razstave in sejme (del pouka, del interesne dejavnosti)
+ Ogled sirarne G4a, 3.c (Marin, Pogorevc)
e Sodelovanje na sejmih in javnih prireditvah
+ Po potrebi
+ Zametna miza 2022
e sodelovanje in organizacija kuharskega tekmovanja za OS Zlata kuhalnica
2022
e priprava ucnih nacrtov in izvedba prakti¢nih delavnic v okviru programa
Munera
e priprava in izvedba seminarjev za zainteresirano javnost,

e aktivno sodelovanje s kolegi iz drugih gostinskih Sol in CPI-jem,

e v okviru predvidenih ur dela na terenu bomo izvedli Se nekaj projektov za
naroc¢nike.

Seznam predvidenih projektnih nalog

1. Bozi¢no pecivo — prvi letniki GH, SSi - december 2022
2. PMin ZD - projekti izven Sole
3. lzvedba maturantskega plesa april 2023

IzobraZevanije uciteljev
Spremljanje novosti na sejmih in seminarjih, po literaturi in drugih medijih, strokovno
izobrazevanja v okviru DKSS in CPI, izobrazevanje v okviru Sole.

Maribor, 13. 9. 2022 MARIN Darko,
vodja aktiva

Stran 133 od 215



Letni delovni naért za Solsko leto 2022/2023
SREDNJA SOLA ZA GOSTINSTVO IN TURIZEM MARIBOR
MLADINSKA 14A, 2000 MARIBOR

NACRT VZGOJNO-IZOBRAZEVALNEGA DELA
V SOLSKEM LETU 2022/23
UCITELJ: DARINKA ZORKO

STROKOVNI NAZIV: UNI DIPL. ING ( TEHNIK KUHARSTVA) UCITELJICA

PRAKTICNEGA POUKA

PEDAGOSKO-ANDRAGOSKA IZOBRAZBA: DA NE

STROKOVNI IZPIT: DA NE

DOSEZENA STOPNJA IZOBRAZBE: V41| P VA | PR V2 PR VA V.

DOSEZEN NAZIV: MENTOR  SVETOVALEC SVETNIK

RAZREDNIK: DA- 1.

VODJA PREDMETNEGA AKTIVA: DA NE

MENTORSTVO PRIPRAVNIKOM: DA NE

RAZREDI IN PREDMETI POUCEVANJA:

IZOB, ODDELEK: PREDMET-MODUL ST.
PROGRAM UR/TEDENSKO/LETNO

NPI 1.1 M2 2/64
NPI 1.1 M23 1/32
SPI 1.F M1 5/155
SPI 2.G M3 8/90
SPI 2.G M4 8/155
SPI 2.G ODK 2/60
SPI 3.G M5 10/108
SPI 3.G M12 10/34
SPI 3.G M15 10/34

MENTORSTVO:

- GATUS

- reciklirana kuharija
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PROJEKTNO DELO:

1.f - Bozi¢

DRUGO DELO

Popravni izpiti,

zakljucni izpiti,
izobraZevanje odraslih
poklicna matura-komisije
informativni dnevi
otvoritev Sole

roditeljski sestanki, govorilne ure
Solski sklad

inventura

porocila PP

aktiv

MARIBOR, 13. 9. 2022

Darinka Zorko

Letni delovni naért za Solsko leto 2022/2023
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SREDNJA SOLA ZA GOSTINSTVO IN TURIZEM MARIBOR

MLADINSKA 14A

2000 MARIBOR

NACRTOVANJE VZGOJNO-IZOBRAZEVALNEGA DELA V SOLSKEM LETU

2022/23
UCITELJ: Sebastjan Zitnik
STROKOVNI NAZIV:
PEDAGOSKO-ANDRAGOSKA IZOBRAZBA: DA NE
STROKOVNI I1ZPIT: DA NE
DOSEZENA STOPNJA IZOBRAZBE: VI VIl VI V. V.
DOSEZEN NAZIV: MENTOR SVETOVALEC
SVETNIK
RAZREDNIK: DA NE
VODJA PREDMETNEGA AKTIVA: DA NE
MENTORSTVO PRIPRAVNIKOM: DA NE
ORGANIZATOR SOLSKE PREHRANE: DA NE
RAZREDI IN PREDMETI POUCEVANJA:
IZOB, ODDELEK: PREDMET-MODUL ST.
PROGRAM UR/TEDENSKO/LETNO
SSI 1B M1+M5 140
SSI 2A PPH 34
SSI 2C M5+M6+STP 114
SPI 2G M3+M4/2+ DT 196
SPI 3F M5+M12+M15+DT 210
NPI 1l M5+M6 160
ekonomat Priprava koS$aric, knjiZzenje 3,75
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STROKOVNE EKSURZIJE ZA DIJAKE:

STROKOVNE EKSURZIJE ZA UCITELJE:

IZOBRAZEVANJA:

OBISK KULINARICNEGA IZOBRAZEVANJA
TEAMS

VARSTVO PODATKOV — DATAINFO
IZOBRAZEVANJE PO KATALOGU (KATIS)

PROJEKTNO DELO:

- Delo naterenu 2G in 3F
DRUGO:
PROMOCIJA SOLE
KONFERENCE, GOVORILNE URE
AKTIV
PEKA BOZICNEGA PECIVA
INFORMATIVNI DAN, DAN ODPRTIH VRAT
NADZOR IN KOMISIJA PRI POKLICNI MATURI IN ZAKLJUCNIH IZPITIH
RAZNI CATERINGI IN MATURANTSKI PLES
OTVORITEV SOLE NA CANKARJEVI

MARIBOR, 13.9.2022
Sebastjan Zitnik
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SREDNJA SOLA ZA GOSTINSTVO IN TURIZEM MARIBOR

MLADINSKA 14A, 2000 MARIBOR

NACRT VZGOJNO-IZOBRAZEVALNEMGA DELA

V SOLSKEM LETU 2022/23

UCITELJ: Marjana Pogorevc
STROKOVNI NAZIV.

PRAKTICNEGA POUKA
PEDAGOSKO-ANDRAGOSKA IZOBRAZBA: DA

organizator poslovanja

STROKOVNI IZPIT: DA
DOSEZENA STOPNJA IZOBRAZBE: VIII.
DOSEZEN NAZIV: MENTOR
RAZREDNIK: NE
VODJA PREDMETNEGA AKTIVA: DA
MENTORSTVO PRIPRAVNIKOM: DA
Organizatorka Solske prehrane: DA
RAZREDI IN PREDMETI POUCEVANJA
st ur po

Oddelek| modul predmetniku

1.F M1 155

1.G M1 155

1.B M1, M5 140

Gtda M4, PPs;j 120

1.G VD 60

Gt5a M4, M6, PPSj 141

v gostinstvu - UCITELJICA
NE
NE

VIl. VL. V. V.

SVETOVALEC SVETNIK

NE

NE

NE
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IZOBRAZEVANJA:

TEAMS

VARSTVO PODATKOV — DATAINFO
IZOBRAZEVANJE PO KATALOGU (KATIS)

PROJEKTNO DELO:

Projekt BOZIC - 1.B, F,G

STROKOVNE EKSKURZIJE za dijake:
Spremstvo dijakov na ekskurzijah
STROKOVNE EKSKURZIJE za ucitelje:
Drugo delo :

peka peciva, te€aj

karierni sejem

promocije- na OS in na SSGT Maribor
pomo¢ pri razli¢nih prireditvah
humanitarne stojnice

popravni izpiti,

zaklju€ni izpiti, priprava in izvedba poklicne mature
maturantski ples

informativni dnevi

zlata kuhalnica

roditeljski sestanki, govorilne ure

Solski sklad, humanitarni sklad

inventura, NPK

organizator Solske prehrane

tedenska pogovorna ura

inventura, sodelovanje z drustvom kuharjev in slasciCarjev SLO

otvoritev Sole na Cankarjevi

MARIBOR, september 2022

Marjana Pogorevc
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SREDNJA SOLA ZA GOSTINSTVO IN TURIZEM MARIBOR

MLADINSKA 14A
2000 MARIBOR

NACRTOVANJE VZGOJNO-IZOBRAZEVALNEGA DELA V SOLSKEM LETU

2022/23
USITELJ: DARKO MARIN
STROKOVNI NAZIV:  ORGANIZATOR POSLOVANJA V GOSTINSTVU
PEDAGOSKO-ANDRAGOSKA IZOBRAZBA: DA NE
STROKOVNI IZPIT: DA NE
DOSEZENA STOPNJA IZOBRAZBE: VIL VI VI V. IV
DOSEZEN NAZIV: MENTOR SVETOVALEC
SVETNIK
RAZREDNIK: DA NE
VODJA PREDMETNEGA AKTIVA: DA NE
MENTORSTVO PRIPRAVNIKOM: DA NE
ORGANIZATOR SOLSKE PREHRANE: DA NE
RAZREDI IN PREDMETI POUGEVANJA:
IZOB, | ODDELEK: PREDMET-MODUL 3T.
PROGRAM UR/TEDENSKO/LETNO
SSI 1.A M1 — HIGIENSKI MINIMUM S 2/35
KUHARSTVOM
NP 1.1 M5 - PRIPRAVA REDNIH 2/80
OBROKOV
NP 1.l M9 — PRIPRAVA REDNIH 2/80
OBROKOV
SS 2.B PPH (t+p) 3/75
SSI 2.C M5 2/65
Ssi 2.C M6 1/30
SS 3.C M6 2175
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SSI 3.C STP — TEORIJA IN PRAKSA 2/61
SSI 4.C STP — TEORIJA IN PRAKSA 4/144
PTI G4,A M4 2/70
PTI G4.A PPSJ 2/50

STROKOVNE EKSURZIJE ZA DIJAKE:
Spremstvo dijakov na ekskurzijah
STROKOVNE EKSURZIJE ZA UCITELJE:
Erazmus - Ciper

Zelim si &im ve¢ strokovnih ekskurzij na podrogju stroke kuharstva
|IZOBRAZEVANJA:

Teams

Varstvo osebnih podatkov — DATAINFO
Izobrazevanje po katalogu (KATIS)
PROJEKTNO DELO:

Projekt BOZIC

DRUGO:

Vodenje aktiva kuharstva

Zlata kuhalnica

Karierni sejem

Promocije- na SSGT Maribor — starsi 1. letnik
Organizacija razli¢nih prireditvah
Humanitarne stojnice

Popravni izpiti

Zakljucni izpiti, priprava in izvedba poklicne mature
Maturantski ples

Informativni dnevi

Roditeljski sestanki, govorilne ure

Solski sklad, humanitarni sklad

Inventura, NPK

Tedenska pogovorna ura

MARIBOR, 14.09. 2022 Darko Marin
Stran 141 od 215



Nacrt dela aktiva strezbe

Letni delovni naért za Solsko leto 2022/2023

NACRTOVANJE VZGOJNO-IZOBRAZEVALNEGA DELA
V SOLSKEM LETU 2022/23

UCITELJ:
STROKOVNI NAZIV:

PEDAGOSKO-ANDRAGOSKA IZOBRAZBA:

MATEJ ARNUGA
Diplomirani organizator turizma
DA

STROKOVNI IZPIT: DA
DOSEZENA STOPNJA IZOBRAZBE: VI.
DOSEZEN NAZIV: SVETOVALEC
RAZREDNIK: DA
VODJA PREDMETNEGA AKTIVA: NE
MENTORSTVO PRIPRAVNIKOM: NE
RAZREDI IN PREDMETI/MODULI POUCEVANJA
ODDELEK: PREDMET- ST. UR/LETO
MODUL
1.B M1 35
M7 70
1.F M1 93
1.G M1 9
M2 81
1.1 M5 60
2.A M12 66
2.B M12 66
2.C M7 30
STP 32
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2.F M6 40
M7 200

G4A M4 35
PPSJ 50

MENTORSTVO DIJAKOM (RAZISKOVALNE NALOGE, PROJEKTNE NALOGE,

TEKMOVANJA...):

1. MENTORSTVO:
- Tekmovanje Gatus 2022

- Sodelovanje pri promociji Sole

INTERESNE DEJAVNOSTI:

- Delavnica meSanja barskih pija¢ (prosta izbira)

STROKOVNE EKSKURZIJE:

- Razrednik spremljevalec

DRUGO:

- Terensko delo — trzna dejavnost

IZOBRAZEVANJE:

- lzvedba izobraZevanj za zunanje sluSatelje

MARIBOR, 30. 8. 2022
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NACRTOVANJE VZGOJNO-IZOBRAZEVALNEGA DELA
V SOLSKEM LETU 2022/23

UCITELJ: Smiljan Benkovic
STROKOVNI NAZIV: Diplomirani ekonomist
PEDAGOSKO-ANDRAGOSKA IZOBRAZBA: DA
STROKOVNI IZPIT: DA
DOSEZENA STOPNJA IZOBRAZBE: VI/II.
DOSEZEN NAZIV: SVETOVALEC
RAZREDNIK: DA
VODJA PREDMETNEGA AKTIVA: NE
MENTORSTVO PRIPRAVNIKOM: NE
RAZREDI IN PREDMETI/MODULI POUCEVANJA
ODDELEK: PREDMET- ST. UR/LETO
MODUL
1.B M1 35
M7 70
1.G M1 93
1.1 M5 60
2.A PPH 18
2.B PPH 18
2.C M7 30
STP 32
3.A M12 32
M7 200
G5.A M4 35
PPSJ 40
M8 50
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MENTORSTVO DIJAKOM (RAZISKOVALNE NALOGE, PROJEKTNE NALOGE,
TEKMOVANJA...):

2. MENTORSTVO:
- Tekmovanje Biseri mora 2023

- Sodelovanje pri promociji Sole

INTERESNE DEJAVNOSTI:

- Delavnica vin, kava (prosta izbira)

STROKOVNE EKSKURZIJE:

- Razrednik spremljevalec

DRUGO:

- Terensko delo — trzna dejavnost

IZOBRAZEVANJE:

- lzvedba izobraZevanj za zunanje slusatelje

MARIBOR, 30. 8. 2022
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NACRTOVANJE VZGOJNO-IZOBRAZEVALNEGA DELA
V SOLSKEM LETU 2022/23

UCITELJ: Boris Koroec
STROKOVNI NAZIV: Organizator poslovanja v
gostinstvu
PEDAGOSKO-ANDRAGOSKA IZOBRAZBA: DA
STROKOVNI IZPIT: DA
DOSEZENA STOPNJA IZOBRAZBE: VI.
DOSEZEN NAZIV: SVETOVALEC
RAZREDNIK: DA
VODJA PREDMETNEGA AKTIVA: DA
MENTORSTVO PRIPRAVNIKOM: NE
RAZREDI IN PREDMETI/MODULI POUCEVANJA
ODDELEK: PREDMET- ST. UR/LETO
MODUL
1.f M1 93
2.f M7 200
M6 40
2.a M16 33
2.b M16 33+17
2.c M16 33
3.b M12 32
3.c M12 32
M8 60
STP 44
Gda M4 35
PPSJ 50
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Gba M3
M4
M8

PPSJ

40
35
50
40

MENTORSTVO DIJAKOM (RAZISKOVALNE NALOGE, PROJEKTNE NALOGE,

TEKMOVANJA...):

3. MENTORSTVO:

- Tekmovanje Barista
INTERESNE DEJAVNOSTI:

- Delavnica toplih napitkov (prosta izbira)

STROKOVNE EKSKURZIJE:

- Razrednik spremljevalec

DRUGO:
- Terensko delo — trzna dejavnost

- lzposoja inventarja

IZOBRAZEVANJE:

- lzvedba izobrazevanj za zunanje sluSatelje

MARIBOR, 12. 9. 2022
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NACRTOVANJE VZGOJNO-IZOBRAZEVALNEGA DELA
V SOLSKEM LETU 2022/23

UCITELJ:
STROKOVNI NAZIV:

PEDAGOSKO-ANDRAGOSKA IZOBRAZBA:

Tomaz Krajnc
Org. poslovanja v gostinstvu
DA

STROKOVNI IZPIT: DA
DOSEZENA STOPNJA IZOBRAZBE: V1.
DOSEZEN NAZIV: SVETOVALEC
RAZREDNIK: NA
VODJA PREDMETNEGA AKTIVA: NE
MENTORSTVO PRIPRAVNIKOM: NE
RAZREDI! IN PREDMETI/MODULI POUCEVANJA
ODDELEK: PREDMET- ST. UR/LETO
MODUL
1.F VARNOST PRI
DELU 30
2.A M16 50
2.C M16 50
4.C M8 42
4.C M14 50
4.C M22 50
4.C STP 49

MENTORSTVO DIJAKOM (RAZISKOVALNE NALOGE, PROJEKTNE NALOGE,

TEKMOVANJA...):
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STROKOVNE EKSKURZIJE:

- Spremljevalec

DRUGO:

- Terensko delo — trzna dejavnost

IZOBRAZEVANJE:

- lzvedba izobrazevanj za zunanje sluSatelje

MARIBOR, 30. 8. 2022
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Nacrt dela aktiva turizma
SREDNJA SOLA ZA GOSTINSTVO IN TURIZEM MARIBOR
MLADINSKA 14A
2000 MARIBOR

NACRTOVANJE VZGOJNO-IZOBRAZEVALNEGA DELA V SOLSKEM LETU

2022/23
UCITELJ: Renata Lovrec
STROKOVNI NAZIV: uciteljica
PEDAGOSKO-ANDRAGOSKA IZOBRAZBA: DA
STROKOVNI IZPIT: DA
DOSEZENA STOPNJA IZOBRAZBE: Visoka strokovna 3ola

DOSEZEN NAZIV: diplomirana ekonomistka

RAZREDNIK: /
VODJA PREDMETNEGA AKTIVA: /
MENTORSTVO PRIPRAVNIKOM: /

RAZREDI IN PREDMETI POUCEVANJA: PREDMET:
ODDELEK:
Letnik Modul/predmet Oddelek
1.letnik M11 — obdelava turisti¢nih la
informacij
2.letnik M9 — spremljanje in vodenje | 2.a,b

M11 — obdelava turisti¢nih 2.a,b

informacij

3.letnik M9 — spremljanje in vodenje | 3.a

M10 — svetovanje in prodaja | 3.a

turistiCnih proizvodov

M17 — animacija 3.a
4 letnik M9 — spremljanje in vodenje |4.a,b,c
M17 — animacija 4.a,b,c
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M18 — organizacija turisticnih | 4.a, b, c

storitev

3+2 program M1 — hotelska in receptorska | G5A
dela
MENTORSTVO DIJAKOM (RAZISKOVALNE NALOGE, PROJEKTNE NALOGE,
TEKMOVANUJA...):

Mentorstvo dijakom glede na razpored tekmovanj

INTERESNE DEJAVNOSTI:

SOLSKI PROJEKTI:
- Po navodilu vodstva Sole
STROKOVNE EKSKURZIJE:
- Zaklju¢na ekskurzija 4. letnikov, Ljubljana, ostale po dogovoru
FAKULTATIVNE EKSKURZIJE:
- Po dogovoru z vodstvom Sole
PRIPRAVE NA ZAKLJUCNI IZPIT OZ. POKLICNO MATURO:
- Mentorica dijakom na POM - 4. a, 4. b, 4.c
PROSLAVE IN DRUGE PRIREDITVE:
- Po navodilu vodstva 3ole
RAZSTAVE:
- Po dogovoru z vodstvom Sole
RAZISKOVALNO DELO DIJAKQV:
- Po dogovoru z dijaki in ¢lani aktiva
PROJEKTI:
- SPIRIT: JP MLADI 2022/2023
PLAN IZOBRAZEVANJA:
- Odvisno od razpisanih izobrazevanj — ustrezna tematika in uporabnost v
praksi
KOMISIJE:
- Clan v komisiji za popravne izpite in POM
MARIBOR, 4. 9. 2022

Renata Lovrec
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SREDNJA SOLA ZA GOSTINSTVO IN TURIZEM MARIBOR
MLADINSKA 14A
2000 MARIBOR

NACRTOVANJE VZGOJNO-IZOBRAZEVALNEGA DELA V SOLSKEM LETU

2022/23
UCITELJ: Bojana Korez
STROKOVNI NAZIV: uCiteljica prakticnega pouka turizma
PEDAGOSKO-ANDRAGOSKA IZOBRAZBA: DA
STROKOVNI IZPIT: DA
DOSEZENA STOPNJA IZOBRAZBE: mag. Studij 2. stopnje
DOSEZEN NAZIV: mag. mang.
RAZREDNIK: 1.A

VODJA PREDMETNEGA AKTIVA: Bojana Korez, mag. manag. —od 1. 9. 2021

MENTORSTVO PRIPRAVNIKOM: -

RAZREDI IN PREDMETI POUCEVANJA: PREDMET:
ODDELEK:
Letnik Modul/predmet Oddelek
1.letnik M 11 — geografija la
M 11 - obdelava turisticnih la
informacij
2.letnik M9 — turisticno spremljanje in 2.a
vodenje
M11 — obdelava turistiCnih 2.a
informacij
3.letnik M9 — turistiéno spremljanje in 3.b
vodenje
M10 — svetovanje in prodaja 3.b
turistiCnih proizvodov
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M17 - animacija 3.b

4 letnik M9 — turisticno spremljanje in 4.a,b
vodenje
M17 - animacija 4.a,b
M18 — organizacija turisticnih 4.a,b
storitev

4. letnik M4 - NKD 4.c

MENTORSTVO DIJAKOM (RAZISKOVALNE NALOGE, PROJEKTNE NALOGE,
TEKMOVANUJA...):
Mentorstvo dijakom glede na razpored tekmovanj po vnaprejSnjem dogovoru
INTERESNE DEJAVNOSTI:
- Po navodilu vodstva Sole
SOLSKI PROJEKTI:
- Po navodilu vodstva 3ole
STROKOVNE EKSKURZIJE:
- Po navodilu vodstva Sole
FAKULTATIVNE EKSKURZIJE:
- Koordinatorka/vodja fakultativhe oz. strokovne ekskurzije po navodilu vodstva
Sole
PRIPRAVE NA ZAKLJUCNI IZPIT OZ. POKLICNO MATURO:
- Mentorica dijakom na POM - 4.a, b
PROSLAVE IN DRUGE PRIREDITVE:
- Sodelovanje pri organizaciji in izvedbi otvoritve Sole
- Ostalo po navodilu vodstva Sole
RAZSTAVE:
- Po navodilu in glede na izvedene projekte
RAZISKOVALNO DELO DIJAKOV:
PLAN IZOBRAZEVANJA:
- Odvisno od razpisanih izobrazevanj — ustrezna tematika in uporabnost v

praksi
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KOMISIJE:

Vodja tekmovanja smer turizem na nacionalnem tekmovanju GTZ — strokovna
komisija za turizem

Predsednica komisije za turizem na mednarodnem tekmovanju GATUS v
Novem mestu.

MARIBOR, 5. 9. 2022

Bojana Korez, mag. manag.
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PREDLOG IZBIRNIH VSEBIN, STROKOVNIH EKSKURZIJ PROSTOIZBIRNIH
AKTIVNOSTI

OPREDELITEV NALOG PO POSAMEZNIH UCITELJIH /-ICAH

UCITELJ: Andrej Purgaj

STROKOVNI NAZIV: SVETOVALEC
PEDAGOSKO-ANDRAGOSKA IZOBRAZBA: DA
STROKOVNI IZPIT: DA

DOSEZENA STOPNJA IZOBRAZBE: VIII.

DOSEZEN NAZIV: Magister znanosti sociologije; profesor zgodovine in sociologije

RAZREDNIK: DA

VODJA PREDMETNEGA AKTIVA: DA (druzboslovje)

MENTORSTVO PRIPRAVNIKOM: NE

RAZREDI IN PREDMETI POUCEVANJA: PREDMET: ODDELEK:
2.a, 2.b, 2.c (zgodovina), 3.ain 3.c (M9, M10 in M17), 4.a in 4.b (M4).

MENTORSTVO DIJAKOM (RAZISKOVALNE NALOGE, PROJEKTNE NALOGE,
TEKMOVANJA...):
Ve€ znanja za vec turizma (turistiCna trznica), Turisticni vodnik, GATUS
VODENJE PROMOCIJSKIH AKTIVNOSTI:
e promocije v okviru tehniskih dni na SSGT Maribor
e promocija $ole uéencem OS preko spletnih orodij in v Zivo
e karierni sejmi
OSTALO:
e Sodelovanje pri organizaciji strokovnih ekskurzij
e Vodenje strokovnih ekskurzij
e Aktivnosti po navodilu vodstva Sole
e Sodelovanje pri Erasmus+ projektih
PRIPRAVE NA ZAKLJUCNI IZPIT OZ. POKLICNO MATURO: da
Pri predmetu M4

PROSLAVE IN DRUGE PRIREDITVE: da (maturantski ples, otvoritev nove Sole)
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Aktivnosti povezane s promocijo Pohorske omlete: delavnice, Dan pohorske

omlete...

PLAN IZOBRAZEVANJA: po navodilu vodstva $ole in v primeru, da bodo izvedena

ustrezna izobrazevanja.
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Nacrt dela aktiva Sportne vzgoje

PLAN DELA AKTIVA SVZ ZA SOLSKO LETO 2022-2023

V Solskem letu 2022/2023 bomo SVZ pougevali trije profesorji SVZ in sicer: Jurij
LovSe in Grega Frangez, Katja Segula. Sportno vzgojo bomo izvajali v
telovadnicah SD

CENTER (velika telovadnica), v telovadnici v Studentskih domovih in v telovadnici v
Ljudskem vrtu. Za dijake 2. in 3. Lethikov GASTRONOMSKO TURISTICNI TEHNIK,
pabomo eno uro tedensko opravili z dejavnostmi izven rednega urnika. Vse
dejavnosti

izven rednega tedenskega urnika bomo opravili s Sportnim vikendom (2. letnik

7.9 - 9.9 2022 — CSOD Murska Sobota, 3. letnik predvidoma spomladi) ali s
Sportnimi aktivhostmi ob sobotah oz.v popoldanskem casu.

V Solskem letu 2022/23 planiramo nabavo:
- osebne opreme (Sportni copati, trenerke)
- menjava dotrajanih Sportnih rekvizitov (Zoge, loparii,..)

Izobrazevanja v Solskem letu 2022/23:
|zobrazevanja po katalogu (smucanje, Sportno plezanje, nogomet)

Katja Segula, vodja aktiva
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Nacrt dela skupine za Solsko prehrano
NACRT DELA SKUPINE ZA SOLSKO PREHRANO za $olsko leto 2022/23

SSGT MB pripravlja dijagko prehrano v najeti kuhinji Pri parku 5, kjer dijaki tudi malicajo
pod priporocilih NIJZ. Kuhinja je opremljena po standardih HACCP-a, za higieno in
nadzor skrbi osebje in vodja kuhinje.

V Solski kuhinji za dija8ko prehrano so zaposleni 2,5 delavci: kuhar, kuharica in
pomocnica kuharice za polovi¢ni delovni Cas, ter vodja kuhinje za skrajSan Cas. Vsak
dan pomagajo dezurni dijaki po razporedu - dijaki 2.9, 3.c, 2.c, g4a, 4.c oddelka, med
sedmo in trinajsto uro. Delovno prakso opravljajo dijaki 3.f oddelka od 1.9.2021 —
31.12.2022/ 17 tednov. To si dijaki, ki iz razli¢nih razlogov niso razporejeni v druge
gostinske obrate. Organizatorka Solske prehrane vodi evidence prijavijenih dijakov,
subvencij, prevzetih obrokov in pripravlja obracune.

V Solskem letu 2022/2023 bomo pripravljali tople in hladne malice za dijake Srednje
Sole za gostinstvo in turizem Maribor in Konservatorija za glasbo in balet. Malice so
dijakom in ostalim na voljo v dneh, ko se odvija pouk.

Na malice je prijavljenih okrog 300 dijakov SSGT MB od tega jih ima veéina subvencijo,
za KGB okrog 80 obrokov. Malico koristijo tudi okoliSki upokojenci in zaposleni v 3oli,
povprecno 30 obrokov.

Dnevno nudimo toplo mesno in brezmesno malico, hladni mesni in brezmesni obrok
ter tretji izbirni meni. Vsak dan so na voljo tudi napitki in sadje. Dijakom nudimo tudi
dietno prehrano, trenutno so tri diete; laktozna, diabetes, veganska.

Pri sestavi obrokov bomo sledili smernicam zdrave prehrane, ki jih je izdal Zavod za
varovanje zdravja Slovenije.

Nabavo, nabavo vodi g. Marin. Med letom se bomo ¢lani skupine za prehrano
posvetovali o sestavi jedilnikov in jih prilagajali letnim ¢asom, deloma Zeljam dijakov in
cenam Zivil. Imeli bomo uvodni sestanek, kasneje pa bomo spremljali in upostevali tudi
mnenja dijakov izraZena na dijaski skupnosti.

Dijaki, ki nimajo subvencije lahko prav tako koristijo malice po predhodnem narocilu.
Vrsto malice si lahko dijaki izbirajo preko terminala ali na spletni aplikaciji vsaj en dan
v naprej. Dijaki KGB so prijavljeni v na$ terminal, subvencionirane pa vodijo v mati¢ni

Soli.
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Dijaki lahko v skladu z Zakonom o Solski prehrani odjavljajo malice preko
elektronskega terminala, spletne aplikacije ali elektronske poste za ve€ dni v naprej ali
preko telefona za primer bolezni na dan odjave do 8. ure.
Dijaki, ki so oddali prijavo za $olsko malico in bodo upraviéeni do subvencije MIZKS
bodo placali samo ne prevzete obroke in razliko v ceni, ostali dijaki pa vse prijavljene
obroke v vrednosti 2,72 €.
Evidence o subvencionirani prehrani vodimo preko racunalniskega sistema SAOP, kjer
SO mozne prijave, odjave, kontrola prevzetih obrokov in obracuni. PolozZnice izdaja
racunovodstvo predvidoma do 15. v mesecu za pretekli mesec. UpraviCence
subvencionirane malice zajemamo iz CEVUZ-a.
Malice delimo na najeti lokaciji Pri parku 5, med 10.30 in 12.30 uro.
Dnevno spremljamo kvaliteto in kvantiteto obrokov, komisija se sestaja po potrebi.
Sola bo v okviru strokovnih modulov, praktiénega pouka ter projektnih dni vzpodbujala
zdravo prehrano in kulturo prehranjevanja dijakov. Vsi zaposleni na Soli bodo s svojim
zgledom pripomogli k zviSevanju kulture prehranjevalnih navad.
V Solskem letu 2022/23 bomo izvajali aktivnosti in se udelezili razpisanih projektov v
okviru tematskih sklopov Eko $ole: Hrana in zdravje. S tematiko projektov bomo
popestrili uéno snov pri razlicnih predmetih. Predvideni projekti, ki jih bomo izvajali
bodo:
- Hrana ni za tjavendan (Zavrzena hrana),
- projekt Veseli december
Prav tako bomo izvajali teCaje in delavnice zdrave prehrane. TeCaje bo izvajal

strokovni aktiv za kuharstvo in strezbo ter drugi posamezniki.

Opravili bomo tudi anketo o zadovoljstvu s prehrano med dijaki in starSi oz. zakonitimi

zastopniki.

Ena kuharica ima opravljeno izobrazevanje za dietnega kuharja.
Kvaliteto prehrane spremlja komisija za Solsko prehrano, ki jo oblikuje ravnatelj gospod

Erjavec.

Maribor, 18. 9. 2022 Pripravila: Marjana

Pogorevc
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Letni nacrt komisije za Solsko prehrano 2022/2023

Nacrt dela komisije za dijasko prehrano za Solsko leto 2022/2023

Clani Komisije za dijagko prehrano v $olskem letu 2022/2023 so:

» Ksenija Suban, prof. kemije in biologije, spec. klini¢ne dietetike,
Darko Marin, ucitelj prakticnega pouka kuharstva, vodja Solske kuhinje,
Mojca Marija Pajnik, prof. strokovnih predmetov s podrocja gastronomije,

Sebastjan Zitnik, ugitelj praktiénega pouka kuharstva,

YV V V VY

predstavnik dijaske skupnosti SSGT, ki bo izbran na sestanku dijaske

skupnosti.

Naloge komisije:

e skrbi, da lahko informacije v zvezi s Solsko prehrano ustrezno krozijo;

e skrbi, da lahko pri organizaciji Solske prehrane vsi zainteresirani izrazajo svoja
mnenja. V tem Solskem letu nacrtujem dva sestanka, ostalo delo bo potekalo
korespondencno. V mesecu marcu 2023 bomo anketirali dijakinje in dijake, ki
so naroCeni na dijasko prehrano, da izrazijo svoje mnenje o zadovoljstvu s

Solsko prehrano.

Vzgojno izobrazevalna dejavnost s podro¢ja hrane in prehranjevanja

Vsebine s podrocja prehrane, prehranjevanja in zdravega nacina Zivljenja so
vklju€ene v izvedbene kurikule razli¢nih predmetov (gastronomija, Sport, gostinsko
poslovanje) ter Stevilnih modulov na vseh nivojih in v vseh programih izobrazevanja
na nasi Soli. Prav tako vsebine s podrocja prehrane in prehranjevanja vkljucujemo v
interesne dejavnosti (delavnice), projektno delo Veseli december ter dejavnosti
EKOSole in Zdrave Sole. Vsako leto organiziramo tekmovanje v znanju o sladkorni
bolezni, kjer je del gradiva namenjen prav prehrani diabetikov ter prehranjevaniju in

zdravemu Zivljenjskemu slogu kot preventivi pred diabetesom tipa 2.

Maribor, 10. 9. 2022 Ksenija Suban
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SLOVENSKA MREZA ZDRAVIH SOL

Program izvajanja in spremljanja projekta Zdrave Sole za Solsko leto 2022/2023

Naziv ustanove: Srednja Sola za gostinstvo in turizem Maribor Kraj: Maribor [Naért dels

ZAP. PROJEKTI, CILJI CILINA IZVAJALCI IZVEDBA METODE IN
ST. NALOGE, SKUPINA NALOGE OBLIKE DELA
NALOGE | DEJAVNOSTI, KI JIH
NACRTUJEMO V
TEM OBDOBJU
1. Pohod na Pohorje Spodbujati hojo kot Dijaki 1. Ucitelji 2 dni Pohod
najbolj naravno gibanje | letnika SSI spremljevalci | (september)
za zdravje in
vzpodbujanje vrednot
varovanja narave in z
naravo povezanega
Zivljenja.
2. Metode ucenja, Namen delavnic je, da Dijaki Solska 1 dan Predavanje in
razvoj delovnih in se dijaki naucijo, kako 1.letnikov svetovalna (september) | delavnica
ucnih navad maksimalno izkoristiti sluzba
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C¢as namenjen ucenju,
pridobijo delovne
navade in posledi¢no
boljsi uéni uspeh. Naucili
se bodo tehnik in metod
ucCenja, ki so prilagojene
njihovemu uénemu tipu.

Zdrava Sola Cilj delavnic je promocija | Dijaki 2. Zunanji 1 dan Predavanje in
zdravja skozi celoten letnikov sodelavci (september) | delavnica
proces Zivljenja. (Zdravstveni

dom Maribor)

Obisk botani¢nega Spoznavanije rastlinskih | 1. letniki SSI Ucitelji 1 dan Predavanje in

vrta Pivola posebnosti in in SPI spremljevalci | (maj) prakti¢no delo
zanimivosti ter in zunanji
spoznavanje njihove sodelavci
vzgoje in vzdrzevanja.

Se vedno vozim, Dijaki pridobijo 3. letniki SSI Zunaniji 1 dan Predavanje

vendar ne hodim informacije o pomenu sodelavci (september)

prometne varnosti,
vzrokih za nastanek
prometnih nesre€ in
moznih hudih posledicah
prometnih nesrec.
Namen je vplivati na
izbolj8anje prometne
varnosti med mladimi,
prav tako pa vplivati na

Zavod Vozim
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razbijanje stereotipa
invalidnosti.

Tekmovanje v znanju | Poglobiti in preveriti Prijavljeni Ksenija Suban | 1 dan Tekmovanje in
o sladkorni bolezni znanje o sladkorni dijaki Horvat (oktober, priprave na
(Solsko in drzavno) bolezni. november) tekmovanje
Aktivnosti povezane s | Omogocit socialno Dijaki Sole Renata Celotno Prakti¢no delo
humanitarnim ogrozenim dijakom Kovacevic, Solsko leto
skladom za ogrozene | enakopravno Solanje. Vesna
dijake Sole Pogacnik,

Sonja Porekar

Petelin,

Marjana

Pogorevc
OzaveScevalne Ozaves$c€anje dijakov o Dijaki Sole Dijaska 1 dan Prakti¢no delo
akcije: svetovni dan zdravem nacinu skupnost,
boja proti AIDS-u, Zivljenja. razredniki na
evropski teden RU
Sporta, dan brez
cigarete
Prostovoljno in Spodbujanje Prijavljeni Mojca Pajnik, | Celotno Pomocg pri razli¢nih
socialno delo medgeneracijskega dijaki Barbka Penko | Solsko leto oblikah socialnega

povezovanja, dela

pridobivanje Zivljenjskih
izkusenj, oblikovanje
osebnosti, graditev
samozavesti.
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OPOMBE:
DATUM NACRTOVANJA: september 2022
OBRAZEC IZPOLNIL-A: Sabina Matekovi¢
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Nacért dela Dijaske skupnosti SSGT MB

Srednja Sola za gostinstvo in turizem Maribor
Mladinska ulica 14 a
2000 Maribor

NACRT DELA
DIJASKE SKUPNOSTI
SSGT MB
ZA SOLSKO LETO 2022/2023

Maribor, september 2022
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Dijaki SSGT MB sodelujejo pri delu in v Zivljenju nase Sole v oddelku (oddeléna

skupnost) in na Soli (Solska dijasSka skupnost). Do zaCetka oktobra 2022 bo ustanovljen

Dijaski parlament SSGT Maribor, ki ga sestavljajo predstavniki vseh oddelkov. Dijaski

parlament ima redne sestanke po potrebi, lahko se skliCejo tudi izredne seje.

Predvidene teme:

oblikovanje Dijaskega parlamenta, izvolitev predsednika in njegovega
namestnika, imenovanje zapisnikarja; predstavitev mentorice DS;
seznanitev z LDN Sole;

potrditev Statuta DS SSGT MB;

sodelovanje v organih Sole (svet Sole, komisija za dijasko prehrano, Solski
sklad, humanitarni sklad, komisija za kakovost);

sodelovanje z Dijasko organizacijo Slovenije (DOS) in Dijasko skupnostjo
Maribor (DSM);

prostovoljna dejavnost;

dijaske izkaznice (in nalepke), dijaska prehrana;

Solska zakonodaja, hiSni red in pravila, Solska pravila o ocenjevanju znanja,
pravila Solske prehrane;

ucbeniski sklad;

interesne dejavnosti;

pravice dijakov;

ucna in druga pomoc¢ soSolcem oz. vrstnikom;

vklju€evanje v razlicne projekte, sodelovanje na razpisih, natecajih;
aktualna problematika in drugo;

zdravje dijakov;

teme po izbiri dijakov.

Pripravila: Eva Hercog,
mentorica DS SSGT Maribor
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Nacért dela Solskega sklada SSGT MB

OSNUTEK LETNEGA DELOVNEGA NACRTA
SOLSKEGA SKLADA SSGT MB ZA SOLSKO LETO 2022/23

Solski sklad vodi upravni odbor, ki ga sestavljajo predstavniki ugiteljskega zbora,

starSev in dijakov. Upravni odbor Solskega sklada se bo sestal trikrat letno (september,

februar, junij), po potrebi bodo sklicane tudi izredne seje.

Predvidene dejavnosti Solskega sklada v Solskem letu 22/23:

oblikovanje upravnega odbora Solskega sklada ter izvolitev predsednika sklada
in njegovega namestnika

potrditev 0z. sprejetje pravil o delovanju Solskega sklada

oblikovanje nacrta pridobivanja oz. zbiranja sredstev (prispevki starSev,
donacije in drugi prispevki pravnih in fizi€nih oseb)

oblikovanje nacrta porabe sredstev (nakup nadstandardne opreme Sole ali drugi
projekti, ki pripomorejo k zviSanju standarda pouka ali bivanja dijakov na 3oli;
financiranje dejavnosti posameznega razreda ali oddelkov, ki niso sestavina
izobrazevalnega programa oziroma se ne financirajo iz javnih sredstev;
zagotavljanje sredstev za zviSevanje standarda pouka; zagotavljanje sredstev
za spodbujanje razvojne, raziskovalne, umetnisSke in Sportne dejavnosti dijakov;
financiranje izletov in strokovnih ekskurzij, financiranje udelezbe dijakov na
tekmovanijih ipd., pomo¢ dijakom iz socialno manj spodbudnih okolij)
promocija sklada

sodelovanje z lokalno skupnostjo (pridobivanje sponzorjev, donatorjev)
oblikovanje porocila o realizaciji letnega programa dela

razno

Upravni odbor Solskega sklada SSGT MB

Maribor, september 2022
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Nacrt dela svetovalne sluzbe

Srednja Sola za gostinstvo in turizem Maribor
Mladinska ulica 14 a
2000 Maribor

POROCILO SOLSKE SVETOVALNE SLUZBE

za Solsko leto 2022/2023

Solska svetovalna delavka: Ravnatel;:

Vesna Pogacnik, univ. dipl. psih. Dusan Erjavec

Koordinatorica za dijake s posebnimi potrebami:

Sandra Terplan, mag. psih.

Stevilo oddelkov na $oli po sistemizaciji za SSD: 24
Koordinacija za dijake s posebnimi potrebami: predvidoma 75 dijakov
Stevilo dijakov na dan 15. 9. 2022: 470

Podrocja dela:
Stran 168 od 215



Letni delovni naért za Solsko leto 2022/2023

A. Nacértovanje, spremljanje in evalvacija dela

1. Sodelovanje pri oblikovanju LDN Sole in naértov posameznih dejavnosti

Sole

- sodelovanje pri pripravi in izvedbi informativnega dne (januar, februar 2023)

- oblikovanje oddelkov (junij - september 2022)

- predlog akcij za izboljSanje kakovosti dela v Soli

- predlogi izobrazevanja za strokovne delavce Sole

- pomoc pri oblikovanju interesnih dejavnosti in izvajanje (karierna orientacija za
3. in 4. letnike, uCenje u€enja za 1. letnike, prosta izbira — tehnike spros¢anja)
2. Letni delovni nacért svetovalne sluzbe

- oblikovanje prioritetnih nalog svetovalne sluzbe za Sol. leto 22/23 (september
2022):

- obravnava novincev, preusmerjenih in tujcev,

- priprava osebnih izobrazevalnih nacrtov v skladu s Pravilnikom o
prilagajanju obveznosti dijakom v srednji Soli za dijake, ki imajo
zdravstvene tezave (telesne ali psihosocialne narave) ter njihovo
spremljanje,

- skrb za ranljivejSe skupine dijakov (tujci, dijaki z izku$njo nasilja, dijaki s
tezavami v socialnem vkljuCevanju, dijaki, ki bivajo v Mladinskem domu,
dijaki v NPI ...)

- skrb za dijake, ki potrebujejo in Zelijo pomoc,

- spodbujanje skrbi za duSevno zdravje in nenasilje ter strpnost do
drugacnosti med dijaki.

3. Evalvacija izvedenih nalog - letho poro€ilo o delu svetovalne sluzbe
(september 2022)

4. Sodelovanje pri evalvaciji dela Sole

analiza vpisnih namer v 1. letnik po informativnem dnevu (februar 2023)
analiza osipa v preteklem Solskem letu (september 2022)

analiza presSolanj in preusmeritev v preteklem Solskem letu (september 2022)
sodelovanje pri interpretaciji vzrokov za ucni uspeh/neuspeh (ob koncu
konferencnih obdobij in skozi vse leto)

ugotavljanje poklicnih namer zaklju¢nih letnikov (september 2022 - marec 2023)
5. Posvetovalno delo z vodstvom Sole (vse leto)

glede hiSnega reda in Solskih pravil, vpisa in preusmeritev, posebnih statusov,
Solske klime in izobrazevanja strokovnih delavcev

B. Razvojno-analitiche naloge

Spremljanje u¢ne uspesnosti in napredovanja dijakov (ob koncu Solskega leta
in sproti)

Analiza osipa

Analiza pre$olanj in preusmeritev

Ugotavljanje u¢ne uspesnosti ponavljalcev

Ugotavljanje u€ne uspesnosti dijakov s posebnimi potrebami

Ugotavljanje u€ne uspesnosti dijakov tujcev
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- Analiza osebnih izobrazevalnih nacrtov v skladu s Pravilnikom o prilagajanju
obveznosti dijakom v sredniji Soli za dijake, ki imajo zdravstvene teZzave (telesne
ali psihosocialne narave)

- Ugotavljanje poklicnih namer zaklju¢nih letnikov

- Razvijanje empatije in strpnosti

- Sodelovanje s strokovnimi institucijami na drzavni ravni

C. Svetovalno delo z dijaki

Nacrtovanje, priprava in izvedba vpisnega postopka in sprejema novincev
(sprejem vpisnic, sprejem in kontrola ustreznih kandidatovih dokumentov, zapis
posebnih kandidatovih Zelja in potreb, informiranje in svetovanje pri prenosu prijav,
priprava, organizacija in izvedba vpisnega postopka, svetovanje dijakom, ki se Zelijo
preusmeriti, vpisovanje dijakov, ki so se preusmerili, vnos novincev v spletno aplikacijo
Vpis ter prenos v CEUVIZ ter eAsistenta).

Svetovanje novincem, ponavljalcem, preusmerjenim, tujce, dijakom s
prilagoditvami (problemi prehoda in prilagajanja, u€na, vedenjska, socialna in
osebnostna problematika). Svetovanje v primeru izbire drugega poklicnega cilja in pri
presolanju v primeru odlocitve dijaka o izpisu/prepisu.

Skupinske oblike dela z dijaki zaradi izboljSanja kvalitete u€enja (UCenje ucenja
v okviru interesnih dejavnosti).

Intervencije in svetovanje v primerih nasilja in nestrpnosti. Razbijanje
predsodkov o dusSevnih tezavah.

Seznanitev dijakov z delovanjem stresa in s sprostitvenimi tehnikami, podrobneje
s tehniko avtogenega treninga pri predmetu Velnes (dijakom 3. letnikov, ostalim
glede na moznosti in izrazen interes — ponudim v prosti izbiri pri interesnih dejavnostih).

V sodelovanju z Lions klubom Maribor koordinacija podelitev priznanj dijakom
za prostovoljno delo.

Karierna orientacija poteka na razlicne nacine:
- za osnovnosolce kot aktivno sodelovanje s Solami, informiranje o ponudbi kreativnih
delavnic;
- za dijake kot informiranje o moznostih nadaljevanja Solanja v zaklju€nih letnikih SPI,
SSI in PTI v okviru razrednih ur oz. interesnih dejavnosti in kot individualno svetovanje
na zeljo dijaka;
- seznanitev dijakov zaklju€nih letnikov SSI in PTI (septembra 2022) in starSev
(oktobra 2022) z moznostmi nadaljevanja Solanja (vpisni pogoji, roki, omejitve,
posebnosti, uveljavljanje posebnega statusa ...);
- dijakom nudim individualno karierno svetovanje;
- seznanitev dijakov zakljuénih letnikov SPI in starSev z moznostmi nadaljevanja
Solanja - vpis v PTI
- predstavitev zaposlitvenih moznosti v okviru slovenske policije in vojske;
- sprotno informiranje o dogajanjih kot so Informativa, Karierni sejem, Zaposlitveni
sejem, dejavnostjo Kariernih centrov ... in podpora pri vklju€evaniju;
- sodelovanje s Fundacijo Prizma pri izvedbi delavnic
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Identifikacija in pomo¢ pri reSevanju socialno-ekonomskih stisk - pomoc¢
dijakom, ki zivijo v slabih socialnih razmerah: sofinanciranje obveznih stroSkov dijakom
iz druzin z nizkim zivljenjskim standardom, podpora dijakom po smrti najblizjih, pri
materinstvu, predlogi za finanéno pomo¢ dijakom s strani Lions kluba Maribor.
Sodelovanje v Solskem humanitarnem skladu: sprejem in obravnava vlog,
sodelovanje z raCunovodstvom in agencijami, sodelovanje pri pripravi materiala za
humanitarne stojnice, udelezba na stojnicah (e bodo razmere dopuscale) ...
Identifikacija dijakov, ki bi potrebovali raCunalnisko opremo za delo na daljavo.

Na podrocju dela z dijaki s posebnimi potrebami (za delo z OPP skrbi Sandra
Terplan, mag. psih.) - pomo¢ pri na€rtovanju in spremljanje vzgojno-izobrazevalnega
dela dijakov s posebnimi potrebami in identifikacija dijakov, ki potrebujejo odlo¢bo o
usmeritvi.

Razrednike seznanim z dijaki, ki so bili v OS identificirani kot nadarjeni, da jih
povabijo k sodelovanju v razlicnih projektih, tekmovanjih na drzavnem in
mednarodnem nivoju; vkljuéevanje dijakov v ustvarjanje vsakoletne prireditve »SSGT
“ma talent« (Ce bodo razmere dopuscale). Delo z nadarjenimi sicer koordinira Janko
Struc.

Pomoci dijakom pri razreSevanju osebnih razvojnih ali situacijskih tezav
(Custvenih stisk, ucnih ali vedenjskih tezav, socialne problematike) na pobudo dijakov,
starSev ali uciteljev ter sodelovanje z zunanjimi institucijami (Pedopsihiatricni
dispanzer, Svetovalni center, UKC Mb, Mladinski dom Maribor, CSD, dijaski domovi,
Mladinsko klimatsko zdraviliSCe Rakitna, Infopeka, ZavetiS¢e za brezdomce ...)

Preko e-poste, telefona in Teams-ov zagotavlam moznost neposrednega
kontakta z delezniki tudi v razmerah Solanja na daljavo.

Priprava osebnih izobrazevalnih nacrtov v skladu s Pravilnikom o prilagajanju
obveznosti za dijake, ki imajo zdravstvene tezZave (telesne ali/in psihosocialne
narave).

Splosno razvojno-preventivni programi so usmerjeni so na aktualne in
zaskrbljujoCe probleme, ki jih zaznavajo mladi, starsi ali vodstveni in strokovni delavci
v Soli in jih izvajam v okviru moznosti in izrazenih potreb s strani uciteljev/razrednikov,
dijakov ali starSev. Pri avtogenem treningu npr. ostaja teZzava z usklajevanjem urnikov
in ustreznim prostorom, zato je mozno le individualno izvajanje v okviru svetovalnega
dela, s tehniko samo in drugimi moznimi vajami seznanim dijake v okviru pouka.
IzobraZevanja za dijake v smislu skrbi za duSevno zdravje (krepitve samopodobe,
asertivnega vedenja, znizevanja stresa, krepitve zmoznosti empatije ...), pasti
interneta (socialna omrezja, objavljanje neprimernih fotografije na spletu, Sirjenje lazi,
spletno nasilje, ljubezen na spletu, seksting, zasvojenost s spletom in mobilnimi
napravami ...) izvajam v okviru moznosti in v dogovoru z razrednikom.

Dijake_inje bom seznanila s spletno stranjo To sem jaz, ki ponuja podporo pri
obravnavi Stevilnih tematik, ki se tiCejo mladostnikov in kjer najdejo uporabne vsebine
ter nasvete v okviru foruma.
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D. Svetovalno delo z ugcitelji

Poleg sodelovanja v tekoCih pedagoskih dejavnostih Sole sodelujem z ucitelji
(Se posebej z mladimi ucitelji) na njihovo pobudo na podrocjih: vodenja oddelCne
skupnosti, predlogov za tematike razrednih ur in roditeljskih sestankov, pri svetovanju
v zvezi s kriznimi situacijami v razredu (nestrpnost in nasilje, sum na zlorabo
psihoaktivnih snovi, smrt bliznjega, ...), svetovanje v zvezi z nacinom dela in
poucCevanja v primeru dijakov s posebnimi potrebami, pri izvajanju individualnega
pisnega ocenjevanja znanja (to postaja vedno vedji problem zaradi ve€anja Stevila
takSnih dijakov, ki potrebujejo individualno obravnavo in pomanjkanja prostorov/
kadra ...).

UCitelje bom seznanila s spletno stranjo To sem jaz, ki ponuja podporo pri
obravnavi Stevilnih tematik, ki se ticejo mladostnikov in kjer najdejo uporabne nasvete
ter primerne vsebine za izvedbo razrednih ur (predvidoma oktobra).

UCitellem bom ponudila ogled nekaterih kvalitetnih predavanj, dostopnih
preko spleta:

- dr. Dan Podjed: Kako izkoristiti tehnologijo sebi v prid

- Javor Skerlj Vogelnik: Nenasilno komuniciranje

- mag. Ales ViCi¢: Ko motiviranje ne motivira

- Lorena Stemberger, Nadja Juki¢, Tina Kariz in Ur8ka Slavec: Inovativni pristop
poucevanja: obrnjena ucilnica

- Nina Jelen, Ce ugitelj poslusa uéenca, tudi uéenci poslusajo uéitelja

- Alenka Rebula: Kaj pomeni verjeti vase?

- dr. Spela Hvalec: Dusevne stiske — lahko pomagam?

- dr. Aleksander Zadel in Melita JozZelj Nose: Solidarnost - kako nam koristi

- dr. Branka D. JuriSi¢: V zivljenju ni nagrad in kazni, ampak le posledice -
ugodne in neugodne

E. Svetovalno delo s starsi

Svetovanje glede uporabe in zlorabe psihoaktivnih snovi, glede pretirane uporabe
mobilnih naprav in raCunalnika, tezav pri socialnem vklju€evanju, vzgojni in ucni
problematiki, vedenjskih in Custvenih tezavah, pri teZavnih odnosih v druZini ipd. na
predlog razrednika. Sodelujem tudi v postopku izrekanja vzgojnih ukrepov na predlog
razrednika ali ravnatelja ali pa na pobudo starSev samih, dijakov, razrednika ali po svoji
presoji glede na potrebe obravnave dijaka.

Na voljo sem tudi v ¢asu objavljenih skupnih govorilnih ur oz. v dopoldanskem ¢asu
po dogovoru.

StarSem bom posredovala gradiva s podro¢ja duSevnega zdravja otrok in
mladostnikov (Smernice za uporabo zaslonov pri otrocih in mladostnikih; Prijava
neprimernih vsebin na spletu; Lazne novice — kako jih prepoznati?, spletni portal To
sem jaz)

StarSem bom ponudila ogled nekaterih kvalitetnih predavanj, dostopnih preko
spleta, saj se na predavanja v Zivo slabo odzovejo, pa tudi primerne dvorane nimamo:

- v soboto, 24. 9. ob 19h: dr. Aleksander Zadel in Melita JoZelj Nose, Zaupanje

in evolucija - ali lahko prezivim-o brez zaupanja?

- v soboto, 11. 2. 2023 ob 19h: mag. Martina Pestaj, Kako otroke voditi skozi

digitalni gozd danasnjega dne

- lahko se poslusa kadarkoli:

o dr. Anica Miku$§ Kos, Vzgoja otrok za pomo¢ drugim
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o dr. Aleksander Zadel in Melita Jozelj Nose: Vrtec, Sola, kariera

o Polona Rodi¢: Stradam, da lahko nadzorujem svoje zivljenje.
Anoreksija - ko postane hujSanje zasvojenost

o dr. Branka D. Jurisi¢: V zivljenju ni nagrad in kazni, ampak le
posledice - ugodne in neugodne

o lvan Lorenci¢, Zakaj moramo imeti burna druzinska nedeljska kosila
z najstnikom

o Andreja Holsedl: Vzgoja otroka Sportnika

o dr. Spela Hvalec: Dusevne stiske — lahko pomagam?

o Danica Vidmar: Druzinske skrinje — medgeneracijski odnosi,
starSevstvo in starostarSevstvo

o mag. Ales ViciC: Ko motiviranje ne motivira

o Noah Charney: AmeriSka pozitivhost: Opolnomo¢enje starSev in
uciteljev za opolnomocenje otrok

o Alenka Rebula: Kaj pomeni verjeti vase?

o Javor Skerlj Vogelnik: Nenasilno komuniciranje

o dr. Kristijan Musek LeSnik: S ¢im opremljamo otroke - s krili ali s
coklami?

o Meta Groselj: Kako notranjega kritika preoblikovati v kreativca?

F. Strokovno izpopolnjevanje, priprava gradiv, drugo

Poleg usposabljanja, ki je obvezno zaradi izvajanja rednih nalog (vpis, poklicna
orientacija, integracija otrok s posebnimi potrebami) se Zelim udeleziti naslednjih
strokovnih izpopolnjevan;:

Studijske skupine .
supervizija v okviru ZRSS (€e bo dovolj razpisanih mest)

G. Administrativhe naloge:

1.

oo b

vodenje vpisnega postopka (portal MIZS — Vpis)

- vnos vseh podatke o starSih (GSM, e-posta) v vpisno aplikacij kontrola
naslovov, ocen; enako za vse, ki prihajajo naknadno, a tam vse ro¢no v
vse aplikacije (Vpis, eAsistent, CEUVIZ),

- izdaja sklepov o sprejemu in potrdil o vpisu,

- evidentiranje OPP in nadarjenih,

- delitev, prevzem in pomo¢ pri izpolnjevanju Stevilnih obrazcev (vpisnica,
GDPR, malica, vloga za ucbeniski sklad, delovna uniforma, dijaske
izkaznice, soglasja za racunovodstvo, kodeks vedenja na ekskurzijah

)

. urejanje podatkov v eAsistent-u (prenosi v naslednje Solsko leto)

- razporejanje po razredih glede na izbirne module, jezike ipd.
vodenje CEUVIZ

- prenos uspesnih dijake v novo Solsko leto po koncu pouka, po

popravnih, po drugih popravnih, vse to pa urejamo Se v CEUVIZ

izvedba Solske statistike Sol-s, ki je podlaga za financiranje in sistemizacijo
zbiranje in obravnava vlog ter priprava sklepov o pogojnem napredovanju
zbiranje in obravnava vlog ter priprava sklepov o ponavljanju s
priznavanjem opravljenih obveznosti (po novi zakonodaji); letos 23
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7. zbiranje in obravnava vlog ter priprava sklepov o podaljSanem statusu (po
stari zakonodaji)

8. vodenje postopkov priznavanje pridobljenega znanja za dijake, ki prihajajo iz
tujine (postopek nostrifikacije)

9. vodenje postopkov priznavanja formalno pridobljenega znanja za
preusmerjene dijake

10.izpisi dijakov

11.izdaja potrdil o vpisu

12.zbiranje in obravnava vlog za pomo¢€ iz Solskega’/humanitarnega sklada

H. Predlogi za izboljSanje osnovnih delovnih pogojev:

a. dve dovolj veliki pisarni, ki lahko sprejmeta skupino ljudi (mladostnik,
starSa, razrednik, svetovalna delavka) v primeru skupnega sestanka ali
dela z manj$o skupino dijakov_inj

b. pisarna, ki zagotavlja zvo¢no izolacijo zaradi spoStovanja zasebnosti in
GDPR

C. primerna oprema
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Nacrt dela knjiznice
Srednja Sola za gostinstvo in turizem Maribor
Solska knjiznica
Mladinska ulica 14 a
2000 Maribor Maribor, 14. september 2022

SOLSKA KNJIZNICA
DELOVNI NACRT ZA SOLSKO LETO 2022/23

SPLOSNO O SOLSKI KNJIZNICI

Knjiznica Srednje Sole za gostinstvo in turizem Maribor se nahaja v 1. nadstropju. V
premajhnem prostoru hranimo okrog 8200 enot knjiznicnega gradiva, hranimo tudi
serijske publikacije. Smo polnopravni ¢lani COBISS-a.

Dijaki se za izposojo identificirajo z dijaskimi izkaznicami.

Knjiznica je odprta vsak dan od 8. do 12. ure.

INTERNO BIBLILOTEKARSKO STROKOVNO DELO

» Nabava knjizni¢nega gradiva.

» Strokovna bibliotekarska obdelava knjizni¢nega gradiva, ki zajema
inventarizacijo knjiznicnega gradiva, formalno in vsebinsko obdelavo ter
tehni¢no opremo gradiva.

» Oprema, strokovna ureditev in postavitev knjizni€nega gradiva.

» Vodenje dokumentacije o uporabi in izposoji gradiva.

» lzpeljava inventure Solske knijiznice po navodilih COBISS-a.

PEDAGOSKO DELO

» Individualno bibliopedagosko delo, ki vsebuje: individualno svetovanje
uc¢encem in uciteljem za ucinkovito izrabo knjizni€énega gradiva (izposoja);
pomocC ucencem in uciteljem ob iskanju literature za individualno uporabo,
iskanje informacij za izdelavo domacih nalog, referatov, seminarskih nalog,
priprav za pouk (ekskurzije, naravoslovni dnevi) ipd.

Bibliopedagosko delo z oddelki in s skupinami (interesne dejavnosti).
Sodelovanje s strokovnimi in z drugimi delavci na 3oli.

Posveti o nakupu novosti za knijiznico.

Seznanjanje zaposlenih z novostmi v Solski knjiznici.

Sodelovanje na pedagoskih konferencah.

Lektoriranje in pisanje zapisnika pedagoskih konferenc.

VVVVYVYYVYY
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Branje literature ter svetovanje ¢lanom knjiznice, svetovanje pedagoskim
delavcem pri izbiri gradiv in priprava gradiv za njihovo izpopolnjevanje ter
osebni in strokovni razvo.

KNJIZNICNI RED

>

Knjiznica je namenjena branju, iskanju informacij, prebiranju revij,
casopisov, ...

» 'V knjiznici so leposlovne, poljudne in strokovne knjige za sprostitev in u€enje,

VVYVY VVVVVY VVY 'V

ucbenike; vse za poteSitev vsezivljenjske potrebe po znanju.

Gradivo v knjiznici je urejeno po UDK sistemu (univerzalna decimalna
klasifikacija) in je v prostem pristopu.

V knjiznico vstopamo tiho.

Clani $olske knjiznice so vpisani dijaki in zaposleni nase $ole.

Izposoja je mozna z dijasko izkaznico ali s katerim drugim dokumentom s
sliko.

Clanarine ni.

Izposojevalni roki:

> za knjige - 21 dni,

> za revije - 3 dni,

> za mediote¢no gradivo (CD, DVD) - 3 dni,

> referenéno gradivo (enciklopedije, leksikoni, slovariji, drugi priro€niki)

je mozno uporabljati v prostorih Solske knjiznice.

Za izposojeno gradivo je odgovoren vsak sam, zato naj ga ne posoja drugim.
Ob koncu Solskega leta morate vso izposojeno gradivo vrniti v knjiznico.
Izgubljeno gradivo je potrebno nadomestiti z novim. Ce to ni mogoée, je treba
placati odSkodnino do konca Solskega leta.

OSTALO

>

YV V V

Bralni klub, ki je namenjen spodbujanju branja, izmenjavi in sprejemanju
razlicnih mnenj, diskusiji o prebranih knjigah, kriticni presoji posameznih oseb,
odnosov, dogodkov v knijigi, aktualizaciji prebranega, nagovarjanju razli¢nih
tematik, ki so blizu mladim ...

Cilji: Razvijanje pozitivnega odnosa do leposlovja, spodbujanje bralnih navad

dijakov, izmenjava bralnih izkusen;.

Sodelovanje pri nacionalnem projektu Rastem s knjigo, ki ga organizira
Javna agencija za knjigo RS, in zajema obisk ene izmed enot Mariborske
knjiznice. Dijaki prejmejo v okviru projekta v dar letoSnjo izbrano knjigo Balada
o drevesu, avtorice Mateje Gomboc.

Obisk knjigarn.

Tedenski pregled spletnih strani zalozb in pregled knjiznih novosti.

Spremljanje zakonodaje:
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- Zakon o knjizniCarstvu
http://www.pisrs.si/Pis.web/pregledPredpisa?id=ZAK02442

v

http://www.pisrs.si/Pis.web/preqgledPredpisa?id=PRAV5163
-Navodilo za izloCanje in odpis knjiznicnega gradiva
http://www.nuk.uni-lj.si/sites/default/files/doc00771320130131141048.pdf

Spletno izobrazevanje (glede na razpisane seminatrje).

Spremljanje aktivhosti v mednarodnem mesecu Solskih knjiznic in
svetovnhem dnevu knjige.

Spremljanje aktivnosti v Nacionalnem mesecu skupnega branja.
Spremljava dijakov 1. letnikov na ogledu ene izmed enot Mariborske
knjiznice.

Nabava knjiznih nagrad za dijake (glede na potrebe).

Karmen Kovag,

knjizniCarka
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Nacrt dela uébeniskega sklada
Srednja Sola za gostinstvo in turizem Maribor
Ucbeniski sklad
Mladinska ulica 14 a
2000 Maribor Maribor, 14. september 2022

UCBENISKI SKLAD
DELOVNI NACRT ZA SOLSKO LETO 2022/23

» Upravljanje u¢beniSkega sklada (Pravilnik o upravljanju u¢beniskih skladov v 3.
Clenu navaja, da upravljanje ucbeniSkega sklada vodi upravljalec sklada, ki je
ucbenikov iz u€beniskega sklada.).

> http://www.pisrs.si/Pis.web/pregledPredpisa?id=PRAV13873#

» Upravljanje u¢beniSkega sklada (izvajanje dejavnosti po rokovniku):

- izbor u€benikov in drugega u¢nega gradiva (v sodelovanju z aktivi),

- pridobitev novih cen ucbenikov, priprava seznamov in izraCun natancnih
vrednosti za placilo izposojevalnine,

- izraCun zneskov za izposojen, izgubljen ali odkupljen ucbenik,

- evidentiranje potreb po izposoiji iz uCbeniSkega sklada po posameznih letnikih,
- priprava predloga za odpis,

- izdelava seznama potreb za nakup novih manjkajocih u¢benikov,

- priprava ucbeniskih kompletov po posameznih letnikih,

- razdelitev u€beniskih kompletov,

- hranjenje podpisanih seznamov dijakov za izposojen/prevzet komplet
ucbenikov.

» lzpeljava inventure Solske knjiZznice po navodilih COBISS-a.

» Za potrebe pouka v niZjem poklichnem izobrazevaniju, ki ga uvajamo v Solskem
letu 2022/2023, smo avgusta 2022 nabavili nove ucbenike za dijake
omenjenega izobrazevalnega programa:

- JoZica Jozef Beg, Dragica Debeljak, Berilo, U¢benik za 1. in 2. letnik nizjega

poklicnega izobraZevanja,

- Dragica Debeljak, Jozica Jozef Beg, Slovenski jezik, Delovni ucbenik za

slovenscino v 1. in 2. letniku nizjega poklicnega izobrazevanja,

- Terezija Uran, Andrej Kuzman, Matematika za nizje poklicno izobrazevanje.
Karmen Kovag, upravljalka u¢beniskega sklada
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Nacrt dela izobrazevanja odraslih

7y
Ay
u
SREDMIA 5OLA dlsdinska ulica 164 telaten: 02 2250010 we ot 2l
TA GOSTINSTVD 2000 Maribipr faw: 07 23 50 091 a-paita

1N TURIZEM
MARIBOR

LETNI DELOVNI NACRT IZOBRAZEVANJA ODRASLIH
za solsko leto 2022123

1. ORGANIZACIJA IZOBRAZEVALNEGA DELA ZA ODRASLE

Poslovodni organ in andragoski vodja izobraZevanja odraslih je ravnatel] Sole gospod
Dusan Erjavec. Organizator izobraZevanja odraslih je Marjan BoZicko.

2. PROGRAMI IZOBRAZEVANJA

W letodnjem Solskem letu (2022/23 ) bomo izvajali izobrafevanje odraslih v
sodelovanju z Ministrstvom za delo, socialne zadeve in dnuZino, Ministrstvom za
izobraZevanje, znanost in Sport ter Zavodom Republike Slovenije za zaposlovanje v
naslednjih programih:

- 5Pl -3 letna 3ola, gastronomske in hotelske storitve — gastronom hotelir,

- 55l -4 letna Sola, gastronomija in turizem — gastronomsko tunstiéni tehnik,

- PTl-2letna Sola (nadaljevanja po 3 letni 5oli), gastronomija — gastronomski tehnik,

- PT - poklicni te€aj, 1 letno 3olanje, gastronomija in tunzem — gastronomsko
tunstigni tehnik.

Predstavitev programov in  pogoji vpisa za zainteresirane so objavljeni na spletni
strani Sole.

https:{fwww ssgt-mb.sifstran/33/izobrazevanje-odraslih

W te programe se vpisujejo kandidati, ki so konéali osnovno oziroma srednjo Solo
ali imajo nadokonéano srednjo Solo.

Wse programe bomo ponudili v obliki samoizobraZevanja razen SPl-prekvalifikacija za
kuharja. V tem programu bomeo ponudli organizirano obliko izobraZevanja.
Organizirana oblika izobraZevanja bo s predavanji in vajami. V' primeru premajhnega
Stevila pnjav se bodo kandidati lahko vpisali v samoizobraZevalni program.

Omaogoéili im bomo konzultacije z uitelji in izpite v rednih izpitnih rokih.

3. NACIONALNE POKLICNE KVALIFIKACIJE

Srednja Zola za gostinstvo in turizem Marbor je registriran izvajalec v postopku
preverjanja in potrjevanja nacionalnih poklicnih kvalifikacij ( NPK ) v gostinstvu in
tunzmu In sicer:

- pomoénik / pomoénica kuharja [ kuharice,

- pomoénik / pomoénica natakarnja / natakarnce,

- vodja catennga,
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vinskl svetovalec [ vinska svetovalka sommelier,
turistiéni animator { turisitna animatorka,
turisticni informator / tunsticna informatorka
kuharfkuhanca pred gosti,
pripravijalec/pripravijalka jedi pred gosti,
pripravijalec/pripravijalka restavracijskih sladic.

4. IZPITNI ROKI ZA DOPOLNILNE, POPRAVNE IN PREDMETNE IZPITE V
SOLSKEM LETU 2022/23

|zpitni reki za opravijanje izpitov (samoizobrazevanje) so objavijeni na spletni strani

Sole.

https:/www.ssat-mb.sifstran/27/izpitni-roki

4.1.1ZPITNI ROKI ZA ZAKLJUCNE IZPITE IN POLKICNO MATURO

Zakljuéni izpiti in poklicna matura se opravljajo v rednem zimskem, spomladanskem
in jesenskem roku. Datumi so objavljeni na spletni strani Sole.

5. DELO POSLOVODNEGA ORGANA IN STROKOWVNIH ORGANOV
5.1.DELO RAVNATELJA

vodenje

programiranje dela,

organiziranje,

pedagosko in svetovalno delo,

analitiéno in Studijsko delo,

vrednotenje,

sodelovanje z institucijami in organizacijami,
druge naloge.

2 _3%\_&
:‘}

£.E i;%::l ,l Lo -"'r_- .

Dzl Frr 2
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5.2. DELO STROKOVNIH ORGANOV
5.2.1. STROKOVNI AKTIV

- obravnava problematiko posameznega izobraZzevalnega podrodja,

- usklajuje menla za ocenjevanje znanja sluateljev ter za evalvacijo
izobrazevalnega in drugega dela,

- obravnava pripombe udeleZencev izobraZevanja,

- opravlja druge strokovne naloge.

5.2.2. ORGANIZATOR IZOBRAZEVANJA ODRASLIH
- vodi delo strokovnega aktiva,
- naértuje in organizira izobraZevanje,
- analizira izobraZevalno delo in njegove rezultate,
- spremija napredovanje udeleZencev izobraZevanja,
- opravija in organizira svetovalno delo,
- opravija druge naloge.

6. SVETOVALNA SLUZBA

Swvetovalno sluzbo vodi gospa Vesna Pogadnik. S svetovanjem usmerja sluSatelje v
programe izobraZevanja. V primeru kakrinih koli teZav pa se je pripravijena pogovarjati
s slusatelji in jim svetovati. Uradne ure so objavljene na vratih pisame.

7. SOLSKA KNJIZNICA

Solsko knjiznico vodi gospa Karmen Kovai in je na voljo sluateljem izobraZevanja
odraslih. V njej lahko dobijo slusatelji strokovno in drugo literatur, prav tako pa tudi
ucbenike. Uradne ure so objavljene na vratih knjiZnice.

8. DELOVNA PRAKSA

Delovno praksce morajo opraviti vsi slusatelji v vseh programih. Organizator delovne
prakse v Solskem letu 2022/23 je g. Marjan BoZitko. Uradne ure so objavijene na
oglasni deski in portalu ole.

9. SODELOVAN.JE Z DRUGIMI ORGANIZACIJAMI ZA IZOBRAZEVANJE
ODRASLIH

Pri izobraZevanju odraslih sodelujemo z drugimi organizacijami, drustvi in zdruZenii:

= et J1LE 0L W A,
‘1 - L) — otz Frau 3
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delodajalci iz Maribora in SirSe okolice,

Andragoskim zavodom Slovenije,

Centrom poklicnih dejavnosti,

Gospodarsko zbomico Slovenije — sluzbo za izobrazevanje,
Obrino zbomico Slovenije — sluzbo za izobraZzevanje,
Zavodom za zaposlovanje OE Maribor.

Predlog delovnega naérta pripravil: Marjan BoZicko, vodja izobraZzevanja odraslih.

Svet Scle Je predlog Delovnega natria sprejel dne,

Marbor, 29.8 2022

Predsednica sveta Sole:
Tanja Slacek

Ravnatel]:
Dusan Erjavec

Stran 182 od 215



Nacrt prakticnega usposabljanja z delom

Letni delovni naért za Solsko leto 2022/2023

Organizator prakticnega usposabljanja — delovni naért za Solsko leto 2022/23

Casovni razpored razredov na PUD v Solskem letu 2022/2023:

V' Solskem letu 2022r2023 sva dva organizatorja PUDa in sicer Marjan BoZicko in TomaZ

Krajnc.

Dijaki hodo napateni na PUD po naslednjem razporedu:

Raz Ure Ted Termin izvedbe
red nov

1.f | GH | 228 ] 15.5. do 23.6. 2023
i.g | GH | 228 ] 15.5. do 23.6. 2023
1.i | NP 52 4 vsak petek v tednu
2.a |GTT| 78 2 20.2. do 5.3. 2023
2 b |GTT| 78 2 6.3. do 19.3. 2023
2.¢c |GTT| 78 2 18.8. do 2.10. 2022
2.f |GH | 228 ] 21. 11.do 31.12. 2022
2.9 | GH | 228 ] 21. 11.do 31.12. 2022
3.a |GTT| 228 ] 3.10. do 13.11. 2002
3 b |GTT| 228 ] 3.1.do12.2. 2023
3 c |GTT| 228 ] 225 do27.2023
3.f | GH | 646 17 1. 9. do 31.12. 2022
* 1e | 7e 2 Solske priredity
GA Solske prireditve
> |6 | 28 1 Solske prireditve
GA = P

GH

GT

G

Matrt dela:

informiranje dijakov in starSev z organizacijo izvajanja PUD

pred napotitvijo na roditeljskem sestanku in pri razredni uri
informiranje dijakov in starSev z mreZo podjetij, kjer se lahko opravija PUD
izvajanje svetovalnin obiskov dijakov pri delodajalcin v Easu PUD

evalvacija obstojedih natrtov dela in nalog v £asu PUD za posamezne programe
izobraZevanja s posameznimi aktivi
organizacija sre€anja z delodajalci

Stran 183 od 215



Letni delovni naért za Solsko leto 2022/2023

*  sernanitev z rezultati sodelovanja v Solskem letu 2020021
= informiranje in nudenje pomodi mentorjem v podjetju
v usposablianje mentorjev v podietju v okviru projekia

- skrb za diritev mreZe podjeti

- priprava dnevnikov

- urgjanje spletne uiilnice za PUD
- aZuriranje informaci za PUD na portalu Sole
- informiranje in sodelovanje z razredniki ter svetovalno delavko.

Stevilo ur praktiénega usposabljanja z delom pe programih in letnikin:

Program Stevilo ur/tednov PUD
Letnik 1. letnik | 2.letnik | 3.letnik | 4. letnik | Skupaj
urfteden | urfteden | urfteden | urfteden | ur/teden
heen - 76/2 228/6 - 304/8
Gastronomija in turizem
SPl; 3 leta
228/6 228/6 846/17 1102729
Gostinske in hotelske storitve / / / /
FTI; 2 leti .
1 381 76/2
Gastronomija 38/ /
PT; Lleto 228/6 228/6
Gastronomija in turizem hotel
NPl 2lei 152/4 152/4
Gastronomija in turizem

Dijaki oddajo urejene dnevnike v roku 14 dni po konéanem PUDu pri organizatorju

PUDa v éasu uradnih ur.

Uradne ure Marjan BoZicko:

ponedeljek od 12%@ do 124
od 130 do 13358
torek
in v terminu za odrasle
sreda od B do 990

cetrtek in petek

delo na terenu

Y Mariboru, 1. 9. 2022

Organizator PUD-a
Marjan BoZicko
TomaZ Krajnc

ba
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Nacrt dela E-Tima
SSGT MARIBOR
Mladinska ulica 14 a
2000 Maribor

LETNI DELOVNI NACRT E-TIMA za $ol. leto 2022/23

Solski razvojni e-tim sestavljajo: gospod ravnatelj Dusan Erjavec, gospa
pomocnica ravnatelja Eva Hercog, gospa Valerija Pekusek Cvikl, vzdrzevalec
tehniéne opreme gospod Martin Mikuz ter vodja tima gospa Andreja Pe¢ovnik

Mencinger.
V Solskem letu 20022/23 smo si zastavili slede¢e naloge:

1. Na podrocju raCunalniSke opreme Sole
e Zamenjavo nekaterih dotrajanih raCunalnikov in druge racunalniske
opreme oziroma njihovo popravilo.
¢ Na novi Soli so predvidene 3 raCunalniSke ucilnice za potrebe
informatike in ostalih predmetov, na voljo bodo tudi prenosni
raCunalniki. UCilnice bodo opremljene z interaktivnimi projektorji.
e Udelezeni smo v Arnesovem projektu REACT-EU, ki omogoc€a nakup
nove IKT opreme.
2. Na podroc€ju svetovanj in izobrazevanj s podrocja uporabe tehnologije
e Za obvescanje kolektiva v zvezi z izvajanjem izobrazevanj s podrocja rabe
IKT je zadolZzena Andreja P. Mencinger.
e V okviru projekta Dvig digitalne kompetentnosti bomo izvedli 10 delavnic za
uciteljski zbor (spletne ucilnice Moodle, raba interaktivnega projektorja ipd.)
3. Na podrocju vodenja elektronskih evidenc in izvajanja pouka na daljavo
e Uporabljamo eAsistentovo e-redovalnico in e-dnevnik; e-redovalnico
ponujamo na vpogled tudi starSem.
e Za potrebe pouka na daljavo uporabljamo aplikacijo MS Teams in spletne
ucCilnice Moodle, dijake in starSe obveScamo preko sporocil v eAsistentu.

Gospa Valerija PekuSek Cvikl opravlja delo administratorja spletnih ucilnic, gospa
Andreja Pe€ovnik Mencinger po potrebi koordinira svetovanja in izobrazevanja,
gospod Martin Mikuz je administrator e-evidenc in odgovoren za objave na spletni
strani Sole.

Vodja e-tima: Andreja PeCovnik Mencinger
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Nacrt ekskurzij

PREDVIDENE EKSKURZIJE V SOLSKEM LETU 2022-23

V nadaljevanju je zapisan plan ekskurzij v Solskem letu 2022 — 2023.

Program SSI
LETNIK | DESTINACIJA TERMIN KOORDINATOR
1. letnik | Pohorje, 2 dni September 19. 9. — 20. | Snjezana Ris Primec

9. 2022

Ljubljana, 1 dan

Januar - marec 2023

Renata Lovrec

Primorska (turisti), 2 dni Maj 2023 Andrej Purgaj
2. letnik | Praga in gradovi juzne Ceska, 3 | April Bojana Korez
dni
Gorenjska — 1 dan Andrej Purgaj
3. letnik | Rim, Neapelj, Pompeji, 4 dni April Andrej Purgaj
Primorska — obala — 1 dan Bojana Korez
4. letnik | Bled, Posodje, Istra, 5 dni 18.9.-22.9. 2022 Snjezana Ris Primec

Dolenjska in Bela Krajina — 1

dan

Janko Struc

Program SPI — v dogovoru z aktivom kuharstva strezbe

LETNIK DESTINACIJA TERMIN KOORDINATOR
1.letnik | Prekmurje (Kodila, Vinarium, oljarna ali
sirarna), 1 dan
2.letnik | Dunaj (sejem Ferien Wien) in mesto | Marec 2023
Dunaj, 1 dan
3.letnik | GoriSka brda (protokolarni objekt, obisk
restavracije z Michelin zvezdico, klet), 1
dan
G4A, Budimpesta ali Prekmurje in Budimpesta,
G4B 2 dni
G5A Gorenjska, Posocje, Istra, 5 dni 18.9.-22.9. 2022

FAKULTATIVNE EKSKURZIJE PREDVIDENE V SOL. LETU 2022/23
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- KRIZARJENJE PO GRSKIH OTOKIH — oktober 2022, 7 dni

- PREDBOZICNA BRATISLAVA — december 2022, 1 dan; Janko Struc, Bojana
Korez

- GRADOVI LUDVIKA BAVARSKEGA IN MESTO MUNCHEN, jesen 2022 oz.
pomlad 2023, 3 dni;

- POLJSKA — april/maj 2023, 3 dni; Andrej Purgaj

Strokovne in fakultativne ekskurzije so predvidene po zgornjem planu oz. v
dogovarjanju. Glede realne izvedbe, pa je med drugim odvisna takratna situacija in

epidemioloske razmere.
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Nacrt interesnih dejavnosti
INTERESNE DEJAVNOSTI ZA SREDNJE STROKOVNO IZOBRAZEVANJE V
SOLSKEM LETU 2022/23

GASTRONOMSKO-TURISTICNI TEHNIK

Interesne dejavnosti so sestavni del predmetnikov izobraZevalnih programov
srednjega strokovnega izobraZzevanja. Ceprav je namen interesnih dejavnosti
razbremeniti dijake od Solskega pouka, pomenijo med drugim tudi enega od nacinov
za razSirjanje in poglabljanje sploSnega in posebnega znanja, povezanega s cilji
izobraZevalnih programov, Se posebej pa z uresni€evanjem ciljev kljuénih kompetenc.
Hkrati je z interesnimi dejavnostmi dijakom omogoc€eno, da odkrivajo tudi podrocja, ki
niso opredeljena s programom, po katerem se izobrazujejo, ter da spoznavajo svoje
talente in jih razvijajo. Z moznostjo proste izbire med posameznimi dejavnostmi naj bi
se spreminjala tudi odnos dijaka do dela ter njegova odgovornost za lastne odlocCitve.
(vir:

http://eportal.mss.edus.si/msswww/programi2022/programi/interesne/interesneSSI.ht

m)

Prisotnost dijakov pri interesnih dejavnostih je obvezna. Prisotnost dijakov preverjajo
ucitelji spremljevalci in poroc€ila oddajo razrednikom. Ure so navedene pri posameznih
programih in pri posameznih izobrazevanjih. Del proste izbire dijaka je vkljuCen v
vsebine, povezane s programom ali v obvezne vsebine. Dijakom s tem zagotavljamo
pridobitev kompetenc s podrocja stroke.

Dijaki, ki ne bodo izpolnili interesnih dejavnosti, bodo manjkajoCe obveznosti opravili v
skladu s Solskimi prauvili:

59. ¢len
(interesne dejavnosti)

Dijaki morajo imeti najmanj 85% prisotnost pri interesnih dejavnosti (ID). Ce je
prisotnost niZja, lahko dijaki nekatere dejavnosti nadoknadijo v dogovoru z izvajalcem
ID izven predpisanih terminov, ¢e so bili na predpisanih aktivnostih odsotni iz
opraviéenih razlogov (zdravstvene tezave). Ce dijak ob koncu $olskega leta nima 85%
prisotnosti pri ID, se Steje, da le-teh ni opravil.
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SREDNJE STROKOVNO IZOBRAZEVANJE
GASTRONOMSKO-TURISTICNI TEHNIK

1. LETNIK (101 ura)

zap. st. VSEBINE ST.UR

TERMIN
IZVAJANJA

OBVEZNI DEL: (198 ur=96+72+6+6+ 18) *rumeno obarvane ure dijaki opravijo v 1. letniku

» Sportni dnevi: 24/96 ur

1. Sportni dan september 6 ur

2. Sportni dan december/januar 6 ur

3. Sportni dan april/maj 6 ur

4. Sportni dan junij 6 ur

> ogled gledaliske, filmske in glasbene predstave, likovne razstave — 18/72

ur

5. kulturni dan september 6 ur
6. kulturni dan februar 6 ur
7. kulturni dan maj/junij 6 ur
>

seznanitev s kulturnimi in z zgodovinskimi znamenitostmi v Solskem
okolju — 6/6 ur

| vodenje po Mariboru | september | 6 ur

A

ogled Studijske knjiznice, sejmov: zdravja, informatike, ugcil,
izobrazevalnih ustanov, dnevi odprtih vrat ipd. — 6/6 ur

ogled Rotovske in Solske

e december 6 ur
knjiznice

>

zdravstvena vzgoja — 6/18 ur

10.

Zdravniski in zobozdravniski
pregled in predavanje med letom 6 ur
(ZD Adolfa Drolca Maribor)

VSEBINE, POVEZANE S PROGRAMOM: (76 ur =6 +22 + 22 + 22 + 4)

» metode uc€enja, motivacija, razvijanje delovnih in uénih navad — 6/6 ur
metode u€enja, motivacija
11. razvijanje delovnih in ucnih september 6 ur
navad

» naravoslovni dan - ekoloski dan (organizirane Ccistilne akcije,
predavanja, ogledi €istilnih naprav — v povezavi s tehnologijo stroke) —
12/22 ur)

12. naravoslovntljgﬁn — ekoloski september 6 ur

13, naravoslovntljgﬁn — ekoloski mai/junii 6 ur
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» spoznavanje poklicnega podrocja, organizacije panoge, obisk
predavanja s strokovnega podroc¢ja — 6/22 ur
14. | strokovna ekskurzija | | 6 ur
» ogled sejma s strokovnega podrocja, proizvodnih obratov; ekologija in
ekoloski problemi stroke v obratovalnici in v Solski delavnici
(seminarska naloga) — 6/22 ur
15. | strokovna ekskurzija \ januar | 6 ur
» Poklicno usmerjanje, nadaljevanje izobrazevanja — 0/4 ur
Prosta izbira dijaka — 11/43 ur
(gledaliski, glasbeni in filmski abonmaiji, glasbena Sola, pevski zbor, dramska
skupina, plesni in Sportni treningi, te€aj CPP, mladinska raziskovalna dejavnost,
tekmovalna dejavnost v znanju, socialno delo, mentorstva in pomo¢ drugim,
organizirano in dopolnilno izobrazevanje itd.)
prosta izbira dijaka
(aktivnosti po izboru dijaka iz
KATALOGA PROSTE IZBIRE
INTERESNIH DEJAVNOSTI

el med letom 11 ur

SKUPAJ
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2. LETNIK (77 ur)

GASTRONOMSKO-TURISTICNI TEHNIK

Letni delovni naért za Solsko leto 2022/2023
SREDNJE STROKOVNO IZOBRAZEVANJE

zap. st.

VSEBINE

TERMIN
IZVAJANJA

ST.UR

OBVEZNI DEL: (198 ur=96+72+6 +6
» Sportni dnevi — 24/96 ur

+ 18) *rumeno obarvane ure dijaki opravijo v 2. letniku

1. Sportni dan september 6 ur
2. Sportni dan december/januar 6 ur
3. Sportni dan maj 6 ur
4. Sportni dan junij 6 ur
> ogled gledaliske, filmske in glasbene predstave, likovne razstave — 18/72
ur
5. kulturni dan september 6 ur
6. kulturni dan december 6 ur
7. kulturni dan februar 6 ur
» seznanitev s kulturnimi in z zgodovinskimi znamenitostmi v Solskem

okolju — 0/6 ur

> ogled Studijske knjiznice, sejmov: zdravja, informatike,
izobrazevalnih ustanov, dnevi odprtih vrat ipd. — 0/6 ur

» zdravstvena vzgoja — 6/18 ur

8. | zdrava %ola—delavnica | september | 6 ur

VSEBINE, POVEZANE S PROGRAMOM: (76 ur =6 +22 +22 +22+4)

» metode uc€enja, motivacija, razvijanje delovnih in uénih navad — 0/6 ur

» naravoslovni dan — ekoloski dan (organizirane Cistilne akcije, predavanja,
ogledi Cistilnih naprav — v povezavi s tehnologijo stroke) — 6/22 ur

ucil,

naravoslovni dan — ekoloski .
9. d april 6 ur
an
> spoznavanje poklicnega podrocja, organizacije panoge, obisk
predavanja s strokovnega podroéja — 6/22 ur
10. | strokovna ekskurzija april | 6 ur

> ogled sejma s strokovnega podroc¢ja, proizvodnih obratov; ekologija in
ekoloski problemi stroke v obratovalnici in v Solski delavnici (seminarska
naloga) — 6/22 ur
11. | strokovna ekskurzija \ april \
> poklicno usmerjanje, nadaljevanje izobrazevanja — 0/4 ur
Prosta izbira dijaka — 11/43 ur

(gledaliski, glasbeni in filmski abonmaiji, glasbena Sola, pevski zbor, dramska skupina, plesni in
Sportni treningi, te€aj CPP, mladinska raziskovalna dejavnost, tekmovalna dejavnost v znanju,
socialno delo, mentorstva in pomo¢€ drugim, organizirano in dopolnilno izobrazevanije itd.)

prosta izbira dijaka
(aktivnosti po izboru dijaka iz
KATALOGA PROSTE
IZBIRE INTERESNIH

DEJAVNOSTI)

6 ur

*k%k

med letom 11 ur

—
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Letni delovni nacrt za Solsko leto 2022/2023
SREDNJE STROKOVNO IZOBRAZEVANJE
GASTRONOMSKO - TURISTICNI TEHNIK
3. LETNIK (75 ur)

“ TERMIN &

zap. st. VSEBINE IZVAIANIA ST. UR
OBVEZNI DEL: (198 ur=96+72+6+6+ 18) *rumeno obarvane ure dijaki opravijo v 3. letniku

» Sportni dnevi — 24/96 ur

1. Sportni dan september 6 ur

2. Sportni dan december/januar 6 ur

3. Sportni dan april/maj 6 ur

4. Sportni dan junij 6 ur

> ogled gledaliske, filmske in glasbene predstave, likovne razstave — 18/72 ur

5. kulturni dan september 6 ur

6. kulturni dan december 6 ur

7. kulturni dan februar 6 ur

» seznanitev s kulturnimi in z zgodovinskimi znamenitostmi v Solskem okolju —

0/6 ur
> ogled Studijske knjiznice, sejmov: zdravja, informatike, ucil, izobrazevalnih

ustanov, dnevi odprtih vrat ipd. = 0/6 ur
zdravstvena vzgoja — 6/18 ur
zdravniski pregled
(ZD Adolfa Drolca Maribor)
VSEBINE, POVEZANE S PROGRAMOM: (76 ur =6 + 22 + 22 + 22 + 4)
» metode uc€enja, motivacija, razvijanje delovnih in uénih navad — 0/6 ur
» naravoslovni dan — ekoloski dan (organizirane cistilne akcije, predavanja,
ogledi Cistilnih naprav — v povezavi s tehnologijo stroke) — 4/22 ur
organizirano predavanje,
izobraZevanje
» spoznavanje poklicnega podro¢ja, organizacije panoge, obisk predavanja s
strokovnega podroé€ja — 6/22 ur
10. | strokovna ekskurzija \ april | 6 ur
> ogled sejma s strokovnega podrocja, proizvodnih obratov; ekologija in
ekoloski problemi stroke v obratovalnici in v Solski delavnici (seminarska
naloga) — 6/22 ur
11. | strokovna ekskurzija \ april | 6 ur
> poklicno usmerjanje, nadaljevanje izobrazevanja — 0/4 ur
Prostaizbira dijaka — 11/43 ur
(gledaliski, glasbeni in filmski abonmaiji, glasbena Sola, pevski zbor, dramska skupina, plesni in Sportni

treningi, te€aj CPP, mladinska raziskovalna dejavnost, tekmovalna dejavnost v znanju, socialno delo,
mentorstva in pomoc€ drugim, organizirano in dopolnilno izobraZevanije itd.)

prosta izbira dijaka — PUD
(aktivnosti po izboru dijaka iz
**kk
KATALOGA PROSTE IZBIRE med letom Lur
INTERESNIH DEJAVNOSTI

©v

med letom 6 ur

september 4 ure

SKUPAJ
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4. LETNIK (64 ur)

SREDNJE STROKOVNO IZOBRAZEVANJE

Letni delovni naért za Solsko leto 2022/2023

GASTRONOMSKO-TURISTICNI TEHNIK

. TERMIN &
zap. st. VSEBINE 1ZVAIANIA ST.UR
OBVEZNI DEL: (198 ur=96+72+6+6+ 18) *rumeno obarvane ure dijaki opravijo v 4. letniku
» Sportni dnevi — 24/96 ur
1. Sportni dan september 6 ur
2. Sportni dan september 6 ur
3. Sportni dan december/januar 6 ur
4. Sportni dan april/maj 6 ur
> ogled gledaliske, filmske, in glasbene predstave, likovne razstave — 18/72 ur
5. kulturni dan september 6 ur
6. kulturni dan september 6 ur
7. kulturni dan februar 6 ur
» seznanitev s kulturnimi in z zgodovinskimi znamenitostmi v Solskem okolju
—0/6 ur
> ogled studijske knjiznice, sejmov: zdravja, informatike, ucil, izobrazevalnih

ustanov, dnevi odprtih vrat ipd. = 0/6 ur

» zdravstvena vzgoja — 0/18 ur

VSEBINE, POVEZANE S PROGRAMOM: (76 ur =6 +22 +22 +22 + 4)

> metode u€enja, motivacija, razvijanje delovnih in uénih navad — 0/6 ur

» naravoslovni dan — ekoloski dan (organizirane Cistilne akcije, predavanja,
ogledi €istilnih naprav — v povezavi s tehnologijo stroke) — 0/22 ur

» spoznavanje poklicnega podro¢ja, organizacije panoge, obisk predavanja s
strokovnega podro€ja — 4/22 ur

8. | informativni dnevi \ februar \ 4 ure

> ogled sejma s strokovnega podrocja, proizvodnih obratov; ekologija in
ekoloski problemi stroke v obratovalnici in v Solski delavnici (seminarska
naloga) — 4/22 ur

9. | strokovna ekskurzija \ september \ 4 ure
» poklicno usmerjanje, nadaljevanje izobrazevanja — 4/4 ure
10. | poklicno usmerjanje | med letom | 4 ure

Prosta izbira dijaka - 10/43 ur
(gledaliski, glasbeni in filmski abonmaji, glasbena Sola, pevski zbor, dramska skupina,
plesni in Sportni treningi, teCaj CPP, mladinska raziskovalna dejavnost, tekmovalna
dejavnost v znanju, socialno delo, mentorstva in pomoc drugim, organizirano in dopolnilno
izobrazevanje itd.)
prosta izbira dijaka
- (aktivnosti po izboru dijaka iz
KATALOGA PROSTE IZBIRE
INTERESNIH DEJAVNOSTI

med letom 10 ur

SKUPAJ
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Letni delovni naért za Solsko leto 2022/2023
INTERESNE DEJAVNOSTI ZA SREDNJE POKLICNO IZOBRAZEVANJE V
SOLSKEM LETU 2022/23

GASTRONOMSKE IN HOTELSKE STORITVE — GASTRONOM HOTELIR

Interesne dejavnosti so sestavni del predmetnikov izobraZevalnih programov. Ceprav
je namen interesnih dejavnosti razbremeniti dijake od Solskega pouka, pomenijo med
drugim tudi enega od nacinov za razSirjanje in poglabljanje sploSnega in posebnega
znanja, povezanega s cilji izobrazevalnih programov, Se posebej pa z uresniCevanjem
ciliev kljuénih kompetenc. Hkrati je z interesnimi dejavnostmi dijakom omogoceno, da
odkrivajo tudi podrocja, ki niso opredeljena s programom, po katerem se izobrazujejo,
ter da spoznavajo svoje talente in jih razvijajo. Z moznostjo proste izbire med
posameznimi dejavnostmi naj bi se spreminjala tudi odnos dijaka do dela ter njegova
odgovornost za lastne odlocCitve.

(vir:
http://eportal.mss.edus.si/msswww/programi2022/programi/interesne/interesne_SPI.
htm)

Prisotnost dijakov pri interesnih dejavnostih je obvezna. Prisotnost dijakov preverjajo
ucitelji spremljevalci in poroc€ila oddajo razrednikom. Ure so navedene pri posameznih

programih in pri posameznih izobrazevanijih.

Dijaki, ki ne bodo izpolnili interesnih dejavnosti, bodo manjkajoe obveznosti opravili v

skladu s Solskimi prauvili:

59. ¢len

(interesne dejavnosti)

Dijaki morajo imeti najmanj 85% prisotnost pri interesnih dejavnosti (ID). Ce je
prisotnost niZja, lahko dijaki nekatere dejavnosti nadoknadijo v dogovoru z izvajalcem
ID izven predpisanih terminov, ¢e so bili na predpisanih aktivnostih odsotni iz
opraviéenih razlogov (zdravstvene tezave). Ce dijak ob koncu $olskega leta nima 85%
prisotnosti pri ID, se Steje, da le-teh ni opravil.
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Letni delovni naért za Solsko leto 2022/2023

SREDNJE POKLICNO IZOBRAZEVANJE

GASTRONOMSKE IN HOTELSKE STORITVE — GASTRONOM HOTELIR

1. LETNIK (52 ur)

zap. TERMIN .

. VSEBINE ST. UR
st. IZVAJANJA

OBVEZNI DEL: (42/108 ur=72+ 36) *rumeno obarvane ure dijaki opravijo v 1. letniku

» Sportni dnevi — 30/72 ur
1. Sportni dan september 6 ur
2. Sportni dan december 6 ur
3. Sportni dan januar 6 ur
4. Sportni dan marec 6 ur
5. Sportni dan april/maj 6 ur

> ogled gledaliSke, filmske in glasbene predstave, likovne razstave ter
seznanitev s kulturnimi in zgodovinskimi znamenitostmi v Solskem
okolju — 12/36 ur

6. vodenje po Mariboru

september 6 ur

7. kulturni dan februar 6 ur

VSEBINE, POVEZANE S PROGRAMOM: (10/22 ur =6 + 8 + 8)

> metode uéenja, motivacija, razvoj delovnih in uénih navad - 6/6ur

» naravoslovni dan - ekoloski dan (organizirane Cistilne akcije, predavanja,
ogledi €istilnih naprav - v povezavi s tehnologijo stroke) — 4/8ur

» ogled sejma s strokovnega podro¢ja, proizvodnih obratov; ekologija in
ekoloski problemi stroke v obratovalnici in v Solski delavnici (seminarska
naloga); ogled sejmov informatike, u€il, izobrazevalnih ustanov — 0/8ur

metode u€enja, motivacija,
8. _ L med letom 6 ur
razvoj delovnih in uénih navad

naravoslovni dan - ekoloski
9. september
dan

P —
> SKUPAJ 52 ur

4 ure
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Letni delovni naért za Solsko leto 2022/2023

SREDNJE POKLICNO IZOBRAZEVANJE
GASTRONOMSKE IN HOTELSKE STORITVE — GASTRONOM HOTELIR

2. LETNIK (52 ur)

TERMIN
IZVAJANJA
OBVEZNI DEL: (48/108 ur=72+ 36) *rumeno obarvane ure dijaki opravijo v 2. letniku

» Sportni dnevi — 30/72 ur

zap. st. VSEBINE ST.UR

1. Sportni dan september 6 ur
2. Sportni dan januar 6 ur
3. Sportni dan marec/april 6 ur
4. Sportni dan maj 6 ur
5. Sportni dan junij 6 ur

> ogled gledaliSke, filmske in glasbene predstave, likovne razstave ter
seznanitev s kulturnimi in zgodovinskimi znamenitostmi v Solskem
okolju — 18/36 ur

6. kulturni dan september 6 ur
7. kulturni dan februar 6 ur
8. kulturni dan marec 6 ur

VSEBINE, POVEZANE S PROGRAMOM: (4/22 ur =6 + 8 + 8)

» metode ucéenja, motivacija, razvoj delovnih in uénih navad - 0/6ur

» naravoslovni dan - ekoloski dan (organizirane Cistilne akcije, predavanja,
ogledi €istilnih naprav — v povezavi s tehnologijo stroke) — 4/8ur

> ogled sejma s strokovnega podroc¢ja, proizvodnih obratov; ekologija in
ekoloski problemi stroke v obratovalnici in v Solski delavnici (seminarska
naloga); ogled sejmov informatike, u€il, izobrazevalnih ustanov — 0/8ur

naravoslovni dan - ekoloski

september 4 ure

dan

SKUPAJ
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Letni delovni naért za Solsko leto 2022/2023

SREDNJE POKLICNO IZOBRAZEVANJE

GASTRONOMSKE IN HOTELSKE STORITVE — GASTRONOM HOTELIR

3. LETNIK (26 ur)

zap. st. VSEBINE DATUM ST.UR

OBVEZNI DEL: (18/108 ur=72 + 36) *rumeno obarvane ure dijaki opravijo v 3. letniku
» Sportni dnevi — 12/72 ur

1.

Sportni dan marec 6 ur

2.

Sportni dan april/maj 6 ur

» ogled gledaliske, filmske in glasbene predstave, likovne razstave ter
seznanitev s kulturnimi in zgodovinskimi znamenitostmi v Solskem
okolju — 6/36 ur

3.

kulturni dan februar 6 ur

>
>

>

VSEBINE, POVEZANE S PROGRAMOM: (8/22 ur =6 + 8 + 8)

metode u€enja, motivacija, razvoj delovnih in uénih navad - 0/6ur
naravoslovni dan - ekoloski dan (organizirane Cistilne akcije, predavanja,
ogledi €istilnih naprav — v povezavi s tehnologijo stroke) — 0/8ur

ogled sejma s strokovnega podrocja, proizvodnih obratov; ekologija in
ekoloski problemi stroke v obratovalnici in v Solski delavnici (seminarska
naloga); ogled sejmov informatike, u€il, izobrazevalnih ustanov — 8/8ur

ogled sejma s strokovnega

med letom
(glede na PUD)

podrocja, proizvodnih 8 ur

obratov...

SKUPAJ
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Letni delovni naért za Solsko leto 2022/2023

INTERESNE DEJAVNOSTI ZA POKLICNO-TEHNISKO IZOBRAZEVANJE V
SOLSKEM LETU 2022/23

GASTRONOM

Interesne dejavnosti so sestavni del predmetnikov izobraZevalnih programov. Ceprav
je namen interesnih dejavnosti razbremeniti dijake od Solskega pouka, pomenijo med
drugim tudi enega od nacinov za razSirjanje in poglabljanje sploSnega in posebnega
znanja, povezanega s cilji izobrazevalnih programov, Se posebej pa z uresnievanjem
ciliev kljuénih kompetenc. Hkrati je z interesnimi dejavnostmi dijakom omogoceno, da
odkrivajo tudi podroc€ja, ki niso opredeljena s programom, po katerem se izobrazujejo,
ter da spoznavajo svoje talente in jih razvijajo. Z mozZnostjo proste izbire med
posameznimi dejavnostmi naj bi se spreminjala tudi odnos dijaka do dela ter njegova
odgovornost za lastne odlocitve.

(vir:

http://eportal.mss.edus.si/msswww/programi2022/programi/interesne/interesnePTI.ht

m)

Prisotnost dijakov pri interesnih dejavnostih je obvezna. Prisotnost dijakov preverjajo
ucitelji spremljevalci in porocila oddajo razrednikom. Ure so navedene pri posameznih
programih in pri posameznih izobrazevanjih. Del proste izbire dijaka je vkljuCen v
vsebine, povezane s programom ali v obvezne vsebine. Dijakom s tem zagotavljamo

pridobitev kompetenc s podrocja stroke.

Dijaki, ki ne bodo izpolnili interesnih dejavnosti, bodo manjkajo¢e obveznosti opravili v

skladu s Solskimi prauvili:

59. ¢len
(interesne dejavnosti)

Dijaki morajo imeti najmanj 85% prisotnost pri interesnih dejavnosti (ID). Ce je
prisotnost niZja, lahko dijaki nekatere dejavnosti nadoknadijo v dogovoru z izvajalcem
ID izven predpisanih terminov, ¢e so bili na predpisanih aktivnostih odsotni iz
opraviéenih razlogov (zdravstvene tezave). Ce dijak ob koncu $olskega leta nima 85%
prisotnosti pri ID, se Steje, da le-teh ni opravil.
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Letni delovni nacdrt za Solsko leto 2022/2023
POKLICNO-TEHNISKO IZOBRAZEVANJE

GASTRONOM
1. LETNIK (64 ur)
) TERMIN .
zap. §t. VSEBINE ZVAIANIA $T. UR

OBVEZNI ENOTNI DEL: (30/42 ur = 18 + 18 + 6) *rumeno obarvane ure dijaki opravijo v 1.

letniku

» Sportni dnevi - 12/18 ur

1. Sportni dan september 6 ur

2. Sportni dan maj/junij 6 ur

> ogled gledaliske, filmske in glasbene predstave, likovne razstave - 12/18

ur

3. kulturni dan september 6 ur

4, kulturni dan februar 6 ur

> ogled Studijske knjiznice — 6/6 ur

5. | obisk $tudijske knjiznice | december | 6 ur
VSEBINE, POVEZANE S PROGRAMOM: (18/30 ur =12 + 6 + 12)

» Sspoznavanje organizacije panoge, strokovna ekskurzija - 6/12 ur

» ekologija (raziskovalni tabor ali ekologija in stroka itd) - 6/6 ur

> ogled sejma s strokovnega podrocja, organizirano predavanje

strokovnega podrocja (sejem zdravja, informatike, ucil, izobrazevalnih
ustanov, odprtih vrat institutov, fakultet itd) - 6/12 ur
6. | strokovna ekskurzija | april | 18 ur
VSEBINE, POVEZANE S PROSTO IZBIRO DIJAKA - 16/24 ur
(gledaliski, glasbeni in filmski abonmaji, glasbena Sola, pevski zbor, dramska
skupina, plesni in Sportni treningi, teCaj CPP, mladinska raziskovalna dejavnost,
tekmovalna dejavnost v znanju, socialno delo, mentorstva in pomo¢ drugim,
organizirano in dopolnilno izobrazevanje itd.)
prosta izbira dijaka
(aktivnosti po izboru dijaka iz
KATALOGA PROSTE IZBIRE
INTERESNIH DEJAVNOSTI

*kk

med letom 16 ur

— =
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Letni delovni nacdrt za Solsko leto 2022/2023
POKLICNO-TEHNISKO IZOBRAZEVANJE

GASTRONOM
2. LETNIK (32 ur)
3 TERMIN <
zap. §t. VSEBINE ZVAIANIA $T.UR

OBVEZNI ENOTNI DEL: (12/42 ur=18+ 18+ 6)*rumen0 obarvane ure dijaki opravijo v 2. letniku
» Sportni dnevi - 6/18 ur

1. | $portni dan \ september | 6 ur

> ogled gledaliske, filmske in glasbene predstave, likovne razstave -
6/18ur

2. | kulturni dan | februar | 6 ur

> ogled Studijske knjiznice — 0/6 ur
VSEBINE, POVEZANE S PROGRAMOM: (12/30 ur: 6 + 6)
» Spoznavanje organizacije panoge, strokovna ekskurzija — 6/12 ur
3. | strokovna ekskurzija | september | 6 ur
> ogled sejma s strokovnega podrocja, organizirano predavanje
strokovnega podrocja (sejem zdravja, informatike, u€il, izobrazevalnih
ustanov, odprtih vrat institutov, fakultet itd) — 6/12 ur
4. | informativni dan | februar | 6 ur
VSEBINE, POVEZANE S PROSTO IZBIRO DIJAKA - 8/24 ur
(gledaliski, glasbeni in filmski abonmaji, glasbena Sola, pevski zbor, dramska
skupina, plesni in Sportni treningi, te€aj CPP, mladinska raziskovalna dejavnost,
tekmovalna dejavnost v znanju, socialno delo, mentorstva in pomo¢ drugim,
organizirano in dopolnilno izobrazevanje itd.)
prosta izbira dijaka
(aktivnosti po izboru dijaka iz
KATALOGA PROSTE IZBIRE
INTERESNIH DEJAVNOSTI)
xk prosta izbira - poklicno
usmerjanje

SKUPAJ

*kk med letom 6 ur

med letom 2 Uri
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Letni delovni naért za Solsko leto 2022/2023

INTERESNE DEJAVNOSTI ZA NIZJE POKLICNO IZOBRAZEVANJE V
SOLSKEM LETU 2022/23

POMOCNIK V BIOTEHNIKI IN OSKRBI

Interesne dejavnosti so sestavni del predmetnikov izobrazevalnih programov. Ceprav je
namen interesnih dejavnosti razbremeniti dijake od Solskega pouka, pomenijo med drugim tudi
enega od nacinov za razSirjanje in poglabljanje sploSnega in posebnega znanja, povezanega
s cilji izobraZevalnih programov, Se posebej pa z uresnic¢evanjem ciljev klju¢nih kompetenc.
Hkrati je z interesnimi dejavnostmi dijakom omogoc¢eno, da odkrivajo tudi podrocja, ki niso
opredeljena s programom, po katerem se izobrazujejo, ter da spoznavajo svoje talente in jih
razvijajo. Z moznostjo proste izbire med posameznimi dejavnostmi naj bi se spreminjala tudi
odnos dijaka do dela ter njegova odgovornost za lastne odlocitve.

(vir:
https://eportal.mss.edus.si/msswww/programi2022/programi/interesne/interesneNPI.
htm)

Prisotnost dijakov pri interesnih dejavnostih je obvezna. Prisotnost dijakov preverjajo ucitelji
spremljevalci in poroc€ila oddajo razrednikom. Ure so navedene pri posameznih programih in

pri posameznih izobraZevanjih.

Dijaki, ki ne bodo izpolnili interesnih dejavnosti, bodo manjkajo€e obveznosti opravili v skladu

s Solskimi pravili:

59. ¢len

(interesne dejavnosti)

Dijaki morajo imeti najmanj 85% prisotnost pri interesnih dejavnosti (ID). Ce je prisotnost niZja, lahko
dijaki nekatere dejavnosti nadoknadijo v dogovoru z izvajalcem ID izven predpisanih terminov, ¢e so bili
na predpisanih aktivnostih odsotni iz opraviéenih razlogov (zdravstvene tezave). Ce dijak ob koncu
Solskega leta nima 85% prisotnosti pri ID, se Steje, da le-teh ni opravil.
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NIZJE POKLICNO IZOBRAZEVANJE
POMOCNIK V BIOTEHNIKI IN OSKRBI

1. LETNIK (64 ur)

zap.
st.

VSEBINE

TERMIN
IZVAJANJA

ST. UR

OBVEZNI DEL: (40/60 ur=30+20+6 + 4) *rumeno obarvane ure dijaki opravijo v 1. letniku
» Sportni dnevi — 18/30 ur

1. Sportni dan september 6 ur

2. Sportni dan januar 6 ur

3. Sportni dan maj 6 ur

> ogled gledaliske, filmske in glasbene predstave, likovne razstave — 12/20
ur

4. kulturni dan september 6 ur

5. kulturni dan februar 6 ur

» seznanitev s kulturnimi in zgodovinskimi znamenitostmi v Solskem
okolju — 6/6 ur

6. voden ogled Maribora september 6 ur
» naravoslovni dan, obravnava ekoloskih problemov stroke — 4/4 ur

7. naravoslovni dan september 4 ure

YV VY

ustanov, sejmov

(informatike,

VSEBINE, POVEZANE S PROGRAMOM: (12/20ur=4+2 +6 + 8)

delavnica o metodah uéenja, delovnih in uénih navadah - 4/4ur
ogled Solske knjiznice, uvajanje v delo — 2/2ur
zdravstvena vzgoja — 6/6ur
ogledi: ogled sejma s strokovnega podro¢ja, ogled proizvodnih obratov,
predavanje zunanjega strokovnjaka ali ekologija in ekoloski problemi
stroke v obratovalnici in v Solski delavnici (seminarska naloga) ali ogledi
izobrazevalnih
slovenskega izobrazevanja, dnevov odprtih vrat in podobno. — 0/8ur

uéil, ...), dnevov

metode u€enja, delovne in
8. . september 4 ure
uc¢ne navade
9. ogled 3olske knijiznice september 2 uri
zdravstvena vzgoja
10. (Zdravstveni dom dr. Adolfa med letom 6 ur
Drolca Maribor)
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Vsebine, povezane s prosto izbiro dijaka — 12/16 ur
(gledaliski, glasbeni in filmski abonmaiji, glasbena Sola, pevski zbor, dramska
skupina, plesni in Sportni treningi; socialno delo; mentorstva in pomo¢ drugim;

organizirano dopolnilno izobrazevanje itd.)

prosta izbira dijaka
(aktivnosti po izboru dijaka iz

ok KATALOGA PROSTE med letom 12 ur
[ZBIRE INTERESNIH
DEJAVNOSTI)
> SKUPAJ 64 ur

2. LETNIK (32 ur)

zap. TERMIN +
VSEBINE ST.UR
st. IZVAJANJA

OBVEZNI DEL: (20/60 ur=30+20+6 + 4) *rumeno obarvane ure dijaki opravijo v 1. letniku
» S§portni dnevi — 12/30 ur

1. Sportni dan 6 ur

2. Sportni dan 6 ur

> ogled gledaliske, filmske in glasbene predstave, likovne razstave — 8/20
ur

3. kulturni dan 8 ur

VSEBINE, POVEZANE S PROGRAMOM: (8/20ur=4+2+6 + 8)

delavnica o metodah u€enja, delovnih in uénih navadah — 0/4ur

ogled Solske knjiznice, uvajanje v delo — 0/2ur

zdravstvena vzgoja — 0/6ur

ogledi: ogled sejma s strokovnega podro¢ja, ogled proizvodnih obratov,
predavanje zunanjega strokovnjaka ali ekologija in ekoloski problemi
stroke v obratovalnici in v Solski delavnici (seminarska naloga) ali ogledi

YV YVYYVY

izobrazevalnih ustanov, sejmov (informatike, ucil, ...), dnevov
slovenskega izobrazevanja, dnevov odprtih vrat in podobno. — 8/8ur
4. ogled sejma 8 ur

Vsebine, povezane s prosto izbiro dijaka — 4/16 ur
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(gledaliski, glasbeni in filmski abonmaji, glasbena Sola, pevski zbor, dramska

skupina, plesni in Sportni treningi; socialno delo; mentorstva in pomo¢ drugim;

organizirano dopolnilno izobraZevanje itd.)

prosta izbira dijaka

(aktivnosti po izboru dijaka iz

bk KATALOGA PROSTE med letom
IZBIRE INTERESNIH
DEJAVNOSTI)
> SKUPAJ

4 ure

32 ur

Stran 204 od 215




Letni delovni naért za Solsko leto 2022/2023

Nacrt prostovoljnega socialnega dela

SREDNJA SOLA ZA GOSTINSTVO IN TURIZEM MARIBOR

Mladinska ulica 14a
2000 Maribor
Maribor, 20.9.2022

LETNI NACRT DELA PROJEKTA
»PROSTOVOLJNO SOCIALNO DELO«
2022/2023

V novem Solskem letu 2022/2023 bomo nadaljevali s projektom prostovoljnega

socialnega dela.

Povezali se bomo z:

Domovi za ostarele osebe,

Medgeneracijskim drustvom za samopomo¢ Drava,
Organizacijo Zveze prijateljev mladine,
Organizacijo Lions club,

Osnovnimi Solami in vrtci,

Nadskofijsko organizacijo Karitas,

Gasilskimi drustvi.

V septembru in oktobru 2022 bomo zbrali prijave dijakov prostovoljcev, ki jih bomo na
uvodnem sestanku ( oktober, november 2022 ) podrobneje seznanili z bodo¢imi
dejavnostmi. Dejavnosti bodo potekale do konca meseca maja 2023, po individualnih
dogovorih pa lahko tudi krajSi Cas ali dlje.

Na obcasnih evalvacijskih sestankih bomo sproti reSevali probleme in dileme, ki se

bodo pojavili pri posameznih dejavnostih.

vodja projekta in mentorica:
Mojca Pajnik
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Nacrt dela ekosole

NACRT DELA - PROJEKT EKOSOLA

.&&k

O .
e* Solsko leto 2022/23 |
22 cosThT EkosSola

IN TURIZEM

MARIBOR

Srednja Sola za gostinstvo in turizem Maribor se bo tudi v Solskem letu 2022/2023 vklju€ila v mednarodni projekt Ekosola. V
programu Ekosola tudi v Solskem letu 2022/2023 pripravljamo vsebine in projekte skladno z usmeritvami FEE (Mednarodne
fundacije za okoljsko izobrazevanje) in mednarodnega programa Eco-Schools International po metodologiji sedmih
korakov.

Z delom po sedmih korakih programa Ekosola vsaka ustanova v posameznem Solskem letu pridobi oziroma ohrani
mednarodno uveljavljeni okoljski znak ZELENA ZASTAVA.

Za pridobitev oz. potrditev zelene zastave v Solskem letu 2022/2023 je treba izvesti naslednje aktivnosti:

A) Izpolniti Ekoporal po posameznih korakih:

. Pregledati in osveziti podatke za Ekoodbor (1. korak)

2. lzvesti oziroma dopolniti Okoljski pregled (2. korak)

3. Dolociti Ekoakcijski nacrt (3. korak), ki mora OBVEZNO vkljuCevati:

vsaj tri projekte s seznama projektov 2022/2023

— aktivnosti po individualni izbiri ustanove

Izpolnjevanje Ekokacijskega nacrta se ustrezno povezuje z uénim nacrtom (5. korak) in obveS€anjem v ali zunaj ustanove (6. korak).
Rok za Ekoakcijski nacrt: 30. oktober 2022

—
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4. lzpolniti porocilo o opravljenih aktivnostih (4. korak), rok za porocilo: 31. maja 2023

5. K porocilu dodati pripadajoCe priloge v 5. in 6. koraku, rok: 31. maja 2023

6. Pregledati in po potrebi osveZiti Eko-listino (7. korak)

B) Objaviti dobro prakso v Ekoskladovnici (skladno z navodili za objavo dobre prakse v Ekoskladovnici)

C) Plaéati pristojbino

IZBIRNE AKTIVNOSTI:

Zbiranje zamaskov, rabljenih oblacil, tonerjev in kartu§ v humanitarne namene.

Humanitarne dejavnosti Sole, kot so peka piskotov in kuhanje marmelad ter prodaja teh izdelkov v humanitarne namene.

Tekmovanja: Tekmovanje iz biologije za Proteusovo priznanje na temo Biologija solin. Tekmujejo 1. in 2. letniki SSI, organizator je ZOTKs.
Tekmovanje o znanju o sladkorni bolezni.

Dodana vrednost vklju€enosti nase ustanove v program EkoSola je seznanjenost s primeri dobre prakse, vedno boljSa ozaveS¢enost
vseh udeleZencev projekta, razvijanje humanitarnosti in solidarnosti med ljudmi, skrb za zdravo Zivljenje in urejeno okolje, za kar si
bomo prizadevali tudi v tem Solskem letu.

Izmed ponujenih projektov kot Sola nacrtujemo naslednje projekte, ki jih povezemo z u€¢nim nacrtom:

PROJEKTI MENTORJI predmet / | cilji

dejavnost
PODNEBNE SPREMEMBE IN OGLJICNI ODTIS Zigart Marija fizika
(izobrazevanje o podnebnih spremembah in Andreja Bozi¢ | anglescina e Ugotovimo in izmerimo oglji¢ni odtis
vplivih nasih dejavnosti na izpuste toplogrednih | Horvat razreda, Sole.
plinov, izobrazevanje za merjenje odtisa CO2, Snjezana Ris | geografija e Pripravimo nacrt ukrepov za zmanjSanje
nacrtovanje in izvajanje ukrepov za zmanjSanje | Primec ogljicnega odotisa in jih izvajamo v razredu,
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odtisa CO2)

PODNEBNI TEK

V projektu EkoSola meri odtis CO2
osnovnosolci, dijaki in Studentje spoznavajo svoj
vpliv na podnebne spremembe tako, da merijo
oglji¢ni odtis razreda in ustanove. S tem
namenom smo izdelali Kalkulator merjenja
odtisa CO2, ki je hkrati racunalo in didakti¢ni
pripomocek. O ukrepih in aktivnostih v Soli in
doma, s katerimi zmanjSujejo svoj ogljicni odtis,
lahko pripravijo Solsko ali lokalno kampanijo.
https://ekosola.si/podnebne-spremembe-in-
biotska-pestrost-22-23/

Jurij Lovse

Sportna
vzgoja
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Soli.

Predstavimo rezultate, prihranke.

Sirimo dobro prakso in novo znanje o tem,
kako blazimo podnebne spremembe.
Izvedemo simboli¢ni Stafetni tek.

KROZNOST JE NASA PRILOZNOST
(raziskovanje in izobraZevanje o kroznem
gospodarstvu kot eni glavnih usmeritev za
trajnostno prihodnost, prou€evanju kroznega
gospodarstva na konkretnih primerih (osnove o
kroznem gospodarstvu: kaj, zakaj, nacela, ucne
ure, primeri iz prakse, kroznost v vsakdanu, dan
okoljskega dolga, povezovanje razli¢nih
trajnostnih tem: podnebne spremembe,
materiali, surovine, izdelki)
https://ekosola.si/kroznost-je-nasa-priloznost-
22-23/

Branko Zlof
Barbka Penko
Rafael KoSec
Tekavc

strokovni
moduli
umetnost

Spoznavamo krozno gospodarstvo:
pomen, nacela in razlikovanje med
linearnim gospodarstvom, gospodarstvom
recikliranja in kroznega gospodarstva.
Raziskujemo in se seznanjamo s snovnimi
(materialnimi) tokovi v razli¢nih izdelkih in
procesih.

Ugotavljamo, kako zmanjSati potroSnjo in
porabo.

Podpiramo trajnostne izdelke, storitve,
dogodke, procese.

Udejanjamo kroznost v Soli in doma.
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ODPADKOM DAJEMO NOVO ZIVLJENJE Pekusek Cvikl | delavnice,
(lo&evanije razli¢nih vrst odpadne embalaze z Valerija samostojn Spodbujamo in ozave$Camo dijake o
namenom nadaljnje predelave, uporaba Simona Gljuk | o delo loCevanju razlicnih vrst odpadne embalaze
odpadnih surovin in izdelava novih, recikliranih | Tatjana in k raziskovanju ter spoznavanju sestave
izdelkov, krogotoki razliénih vrst odpadne Emersi¢ razlicnih vrst embalaze, moznostih njihove
embalaZe in surovin) predelave in recikliranja oz. uporabi novih
izdelkov iz recikliranih materialov.
https://ekosola.si/odpadkom-dajemo-novo- Povezujemo ozavesS€anja in izobrazevanja
zivljenje-22-23/ o odpadni embalazi z vsakdanjim
Zivllenjem in iskanje novih reSitev ter
alternativ.
PoiS¢emo in predstavimo dobre prakse na
podroCju loCevanja odpadkov, recikliranja
in izdelave ter uporabe novih izdelkov iz
recikliranih materialov.
Dijaki zbirajo odpadno embalaZzo,
ustvarjajo, oblikujejo ali menjavajo manjse
predmete, ki jih ve€ ne potrebujejo ali ne
Zelijo. Delo v obliki delavnice ali
samostojno delo, deljenje navodil v spletni
skupnosti. Razstava izdelkov.
EKOKVIZ ZA SREDNJE SOLE Zigart Marija | fizika _ o _ _ _ _
TEMA za Solsko leto 2022/2023: ekologija, Zlof Branko | matematik Skozi prebiranje gradiva o izbrani temi
onesnazevalci in varstvo okolja, ogljiéni odtis, a dijaki pridobijo veliko novega znanja in
zelena energija in zeleno okolje, e-recikliranje | Solsko strokovni zacnejo razmisljati o priloznostih, ki jih
S projektom Ekokviz za srednje $ole Zelimo tekmovanje: | moduli njim in njihovim bliznjim, v domacem
dijakom, njihovim profesorjem in star§em 8.12. 2022 oziroma Sirsem okolju, ponuja narava.
predstaviti drugagen pogled na spreminjanje S sodelovanjem v projektu ozavescamo
okolja, predstaviti mozne vzroke in spodbuditi Drzavno dijake o pomenu ohranjanja narave.
dijake k zanimaniju za okolje in k sodelovaniju pri | tekmovanje Dijake spodbujamo k razmisljanju o
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reSevanju okoljskih problemov. 15. 2. 2023 iskanju reSitev za okoljske probleme v
https://ekosola.si/ekokviz-za-srednje-sole-22-23/ njihovi okolici.
MLADI POROCEVALCI (novinarski pisni, Gljuk Simona | slovens¢in e Dijaki dokumentirajo dejavnosti s podrocja
fotografski in video prispevki o okoljskih izzivih Pekusek Cvikl | a EKO projektov na Soli in v SirSi skupnosti
in iskanju re8itev na razpisane teme) Valerija informatika in 0 dogajanju obvescajo soSolce.
Andrejka

https://ekosola.si/mladi-porocevalci-za-okolje- Korman
22-23/
EKO-PAKET (zbiranje in ustvarjanje iz odpadne | PekuSek Cvikl | ID e Dijaki spoznajo, kako je sestavljena
KEMS, recikliranje KEMS) Valerija samostojn KEMS,

o delo kako jo pravilno zlagamo, loCujemo in
https://ekosola.si/eko-paket-22-23/ odlagamo, kje konca KEMS, ki je ne

zberemo in odlozimo v ustrezni zabojnik,
kako recikliramo odpadno KEMS in kateri
novi izdelki nastanejo po recikliranju
odpadne KEMS.

MISIJA: ZELENI KORAKI (ozavesS&anje o Bojana Korez | turizem,
trajnostni mobilnosti, okolju in &loveku prijazne | Jurij Lovée $portna e Zizbiro okolju in zdravju prijaznejSih
oblike prometa, izbira prevoznih sredstev in Renata vzgoja nacinov prevoza zmanjsujemo izpuste
potovalne navade, vplivi prevoznih sredstev za | Lovrec toplogrednih plinov, skrbimo za tehnicne
podnebne spremembe, priprava kampanj za izboljSave, s Stevilnimi med njimi pa
trajnostno mobilnost, kreativni nategaiji - likovni, poskrbimo tudi za ve¢ gibanja.
fotografski in videoprispevki) e Privsakodnevnih opravilih smo pozorni,
da jih opravljamo tam, kjer je okolju,
Kljub sodobnemu naginu Zivljenja lahko zdravju in varnosti prijazna infrastruktura.
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poskrbimo, da uporabljamo okolju in zdravju
prijazne nacine prevoza. V projektu Misija:
Zeleni koraki Zelimo otroke, u€ence in mlade
ozavescCati o pomenu izbire okolju prijaznejSega
nacina prevoza: kolesarjenje, izbira javnega
prevoza, voznja s skiroji, elektricnimi kolesi in
avtomobili, zagotovo pa ne smemo pozabiti na
hojo.

https://ekosola.si/misija-zeleni-koraki-22-23/

Skozi razliCne vidike trajnostne mobilnosti
izpostavljamo pomen varnosti v prometu.
Otroke, ucence in mlade ozaveS¢amo, da
lahko delujejo in prispevajo z manjSimi,
posameznimi ukrepi.

Skozi razli¢ne aktivnosti izpostavljamo
povezovanje (nacin prevoza
posameznikov in skupin) — izboljSana
trajnostna mobilnost presega lokalno in
osebno delovanje.

HRANA NI ZA TJAVENDAN (zmanjSajmo
koli¢ino zavrzene hrane)

Pri projektu Hrana ni za tjavendan ugotavljamo,
ali je zavrZzena hrana problem tudi v nasi
ustanovi. Spodbudite otroke, u€ence, dijake,
zaposlene in starSe k razmisljanju o socialnih,
okoljskih in ekonomskih problemih, povezanih z
zavrzeno hrano.

Hrana, Ki jo zavrzemo, predstavlja zavrzeno
vodo, energijo in naravno bogastvo. Zato
moramo iskati reSitve, da bo odpadkov ¢im manj
— tudi na podroc€ju prehrane.
https://ekosola.si/hrana-ni-za-tjavendan-22-23/

Zorko Darinka
Mojca Pajnik

strokovni
moduli
(kuharstvo

)

prehrana

ZmanjSati in prepreciti nastajanje zavrzene
hrane doma in v 3oli.

Spodbuditi prakti€no uporabo
neporabljene hrane in prikazati pravilen
nacin shranjevanja prehranskih izdelkov
(kuharski mojster ni tisti, ki dobro kuha ter
ustvarja veliko odpadkov, temvec tisti, ki
premisljeno nakupuje in porabi vse
sestavine).

Pravilno reciklirati in odlagati ostanke
hrane (kompostiranje in loCeno odlaganje
v zabojnik za bioloSke odpadke).

Povecati zavedanje o odgovornem
ravnanju s hrano.

Izobrazevati o odgovornem ravnanju s
hrano in zavrzeno hrano.
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NE ZAVRZI OBLEK OHRANI PLANET Pekusek Cvikl | ID katalog

(odgovorno ravnanje z rabljenimi oblagili) Valerija e Spoznajmo glavne korake odgovornega

Obravnavamo odgovorno ravnanje z rablienimi | Marija Zigart ravnanja z rabljenimi in odsluzenimi oblacili

in odsluZenimi oblagili po naéelih: zmanj$aj — Bozi¢ Horvat (tekstilom), da ne koncajo na odlagaliscu

ponovno uporabi — recikliraj. Spodbuja loéeno | Andreja odpadkov.

zbiranje odpadnih oblacil, njihovo izmenjavo, e Spodbujamo in organiziramo dogodke za

podarjanje, popravila, predelavo in ponovno izmenjavo, izposojo, podarjanje, popravila

uporabo. Prispeva, da odsluzena oblacila ne in predelavo oblacil.

koncajo na odlagalis€u odpadkov. e Povezujemo se z dobrodelnimi

https://ekosola.si/ne-zavrzi-oblek-ohrani-planet- organizacijami, ki jim podarimo rabljena, ter

22-23/ uporabna oblacila. S centri ponovne
uporabe se dogovorimo za predelavo
neuporabnih oblacil, ki lahko v novi obliki
zazivijo novo Zivljenje.

e Premisljeno in odgovorno kupujemo
oblacila (anketa o nakupovalnih navadah
in recikliranju oz. ponovni uporabi oblacil).

EKOBRANJE ZA EKOZIVLJENJE (branje S prebiranjem literature z razli€nimi ekoloSko

literature z ekoloSko tematiko z likovnim Gljuk Simona, | sloven&Cin | obarvanimi temami med dijaki:

nateCajem na temo gozd, zivali in rastline v Valerija a

gozdu, kaj delamo v gozdu in podobno) Gasperic, e Spodbujamo pozitiven odnos do branja in

V danagnjem &asu raznovrstnih informacijsko — Andrejka indi\_/i_dualno kreativno miél_jenje, raZ\_/ijamo

komunikacijskih tehnologij, je ohranjanje odnosa | Korman pozitiven odnos do okolja in spodbujamo

do knjige e posebej nujno in pomembno. Tudiv | N aktiv akt!vno v!djucevarvu(-**T v'okoIJe7 ter r'azllcne
slovenscine aktivnosti z ekolosSkimi vsebinami.

Solskem letu 2020/2021 si zelimo, da bi z
branjem Se naprej na najucinkovitejsi nacin,
preko ustvarjalnega misljenja, krepili ekolosko
zavest s pomocjo knjige.

Spodbujamo medpredmetno povezovanje
in

ustvarjanje izdelkov, kot so risba, plakati,
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Zaradi Siroke naravnanosti projekt EKOBRANJE
ZA EKOZIVLJENJE nudi veliko moznosti za
kreativnost. Pomeni eno od poti za
vzpodbujanje otrok, u€encev in dijakov k branju
literature z ekolosko tematiko in tako prispeva k
razvoju okoljskega izobrazevanja slovenski
ekovrtcev in ekosol.
https://ekosola.si/ekobranje-za-ekozivljenje-22-
23/

zgodbe, pesmi, spisi itd.

LIKOVNI NATECAJ (likovno ustvarjanje na
razpisane teme: podnebne spremembe, biotska
raznovrstnost in trajnostna mobilnost)

Pri projektu Likovni nateCaj za kreativne izdelke
otrokom, u¢encem, dijakom omogocimo prosto
pot da izrazijo svojo domisljijo in razvijajo
kreativnost na eno od razpisanih tem:
PODNEBNE SPREMEMBE, BIOTSKA
RAZNOVRSTNOST, TRAIJNOSTNA
MOBILNOST.

KoSec Tekavc
Rafael

Gljuk Simona
Marija Zigart

Dijaki ustvarjajo na razlicne okoljske teme,
spoznavajo razlicne tehnike za razvijanje
kreativnosti, se ucijo medsebojnega
sodelovanja, razvijajo domisljijo ter kriticno
vrednotijo izdelke.

ZNANJE O GOZDOVIH (gozd in podnebne
spremembe)

Znanje o gozdovih (LEAF = Learning About
Forests) izobrazuje in ozaves¢a o gozdovih in o
njihovi vlogi na nasem planetu. V sklopu
projekta spodbujamo povezovanje otrok,
ucenceyv, dijakov z gozdom in gozdno dediscino
ter izobrazujemo o vseh vidikih gozda
(okoljskem, socialnem, ekonomskem ...). Skozi
projekt opozarjamo na pomen varovanja gozdov

Bojana Korez
Snjezana Ris
Primec
Zigart Marija

Sportna
vzgoja,

ID
(Pohorije,
Botani¢ni
vrt, Mestni
park)

Spodbujamo izobrazevanje in ozaves$canje
0 gozdovih in njihovi viogi.

Opozarjamo na pomen varovanja gozdov
in njihovega trajnostnega upravljanja.
Spodbujamo dijake, da dozivljajo in
opazujejo naravo z vsemi ¢uti in se ucijo
uzivati v naravnem okolju ter pri tem
spoznavajo, kako izkoristiti danosti gozdov
in sprejemati odlocitve o okoljskih
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in njihovega trajnostnega upravljanja. Preko zadevah. Dijake u¢imo, da bodo imeli
razli€nih dejavnosti poskusamo doseci vecjo odgovoren odnos do prihodnosti.
stopnjo okoljske zrelosti otrok, u€encev, dijakov.
https://ekosola.si/znanje-za-gozdove-22-23/

MLADI V SVETU ENERGIJE (pomen energije | Zigart Marija | fizika e Dijake ozaveS€amo o pomenu energije in

in ukrepi za u€inkovito rabo energije) razli¢nih virih energije (s poudarkom na
trajnostnih virih energije) ter nacinih

https://ekosola.si/mladi-v-svetu-energije-22-23/ proizvodnje elektriCne energije. Dijaki se

seznanijo s sistemom oskrbe z elektricno
energijo in njeno rabo, z ukrepi za
ucinkovito rabo energije in s prihodnostjo
oskrbe z elektri€no energijo v Sloveniji in
svetu.

e S pomocjo strokovnih in celovitih vsebin
nadaljujemo poslanstvo povec€anja in
energetske pismenosti (ozaves€enosti)
med otroci, u¢enci, dijaki ter pove€anja
zanimanja mentorjev za energetske teme.

POT MLEKA OD KMETIJE DO KOZARCA Mojca Pajnik, | prehrana, e Raziskujemo izvor slovenskega mleka in
V projektu raziskujemo in ugotavljamo pot mleka | Bojana Korez | kuharstvo, mlecnih izdelkov ter mlecno pot.

od kmetije do kozarca ter svoje ugotovitve turizem e Spoznavamo slovenske, lokalne kmetije,
predstavimo na razlicne nacine. V ospredju so pridelovalke mleka, raziskujemo, kako
teme in vpraSanja o tem, kako pridobivamo zZivijo krave mlekarice.

slovensko mleko, kako je poskrbljeno za krave e Upostevamo trajnostne vidike, povezave z
mlekarice, kdo so slovenski pridelovalci mleka, mleéno potjo: spodbujamo lokalno

kaksen je pomen in vpliv lokalne samooskrbe z samooskrbo, preprecujemo zavrzeno

mlekom ter o skrbi za zivali. Pot mleka od
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kmetije do kroznika povezujemo tudi z drugimi hrano, raziskujemo embalazo in
trajnostnimi vprasaniji, kot je embalaza, transport transportne poti

in odgovorna poraba. e Ugotavljamo pomen znaka Lokalna
https://ekosola.si/mlekasticno-izberem-domace- kakovost (NaSa super hrana).
22-23/

V tem Solskem letu bi na podrocju ravnanja z odpadki Zeleli zadostiti vsem bistvenim strokovnim in formalnim kriterijem za ustrezno
ravnanje z odpadki. Pri tem bi Zeleli tudi zmanjsati koli¢ino odpadkov.

Na podrocju varéne rabe energije Zelimo zmanjSati porabo energije z doslednim upostevanjem priporocil za varéno rabo energije in
tehnolosko posodobitvijo na vseh segmentih delovanja.

Posebej pa se zelimo usmeriti v skrb za zdravje in dobro pocutje dijakov in zaposlenih na Soli. V sodelovanju z zunanjimi udelezenci
Zelimo razvijati zavest in delovati proaktivno v smislu ohranjanja zdravja z ustreznim Zivljenjskim slogom, ki vkljuCuje zdravo prehrano,
gibanje, kvalitethe medosebne odnose in s tem obvladovanje 0z. odpravo negativnega stresa kot enega od odlo€ujoc€ih dejavnikov
tveganja.

Koordinatorici Eko$ole na SSGT MB:
Maribor, 14. 9. 2022 Marija Zigart in Andreja Bozi¢ Horvat
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