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IZVEDBENI KURIKUL ZA PROGRAM SPI GASTRONOMSKE
IN HOTELSKE STORITVE
1. F, G oddelek

Solsko leto 2019/2020

1. Naziv in sedez Sole

SREDNJA SOLA ZA GOSTINSTVO IN TURIZEM MARIBOR
Mladinska ulica 14/a, 2000 Maribor

Ravnatelj:

Dusan Erjavec

2. Osnovni podatki

2.a. Struktura vpisanih

Dijaki so formirani v 2 razreda:

Oddelek | Razrednik j?jz\ll(i(lyc\)/ Moski | Zenske
1.f Matej Arnuga 17 14 3
l.g Darinka Zorko 24 18 6

Skupaj | 41 32 9
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Solsko leto 2019/20

2.b. Predmetnik

1. letnik
30 tednov
Oznaka Programske enote &t ur na
KT
teden | leto
P1 Slovenséina 3 90 5
P2 Matematika 3 90 5
P3 1. Tuji jezik / AN
2 60 | 4
P3 1. Tuji jezik / NE
P4 Umetnost 1 33 2
P5 Naravoslovje 2 60 3
P6 Druzboslovje 2 60 3
P7 Sportna vzgoja 2 | 60| 3
KUH | 155
STR 93
M1 Osnove v gostinstvu 287 | 16
PRE 30
GOP 9
POK 30
M 2 Komuniciranje in poslovanje 81 5

Od tega:
C - Prakti¢no izobrazevanje v Soli
Prakticni pouk | 8 |28 13
€ - Praktiéno izobrazevanje pri delodajalcu
Prakti¢no usposabljanje z delom | 38 | 228 | 9
D - Interesne dejavnosti
Interesne dejavnosti | 32 | 64 | 2
E — Odprti kurikulum

HMVD Higienski minimum in varstvo pri delu 2 60 2
INF Informatika 2 60 2
KUH Delo na terenu 1 30 1
Skupaj E Kuhar 5 |150 | 5

Natakar 5 [150| 5
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Na ravni Sole

Skupaj pouka (A+B+E) - Kuhar 32 | 971
Skupaj pouka (A+B+E) - Natakar 32 (971
Skupaj prakti¢nega izobrazevanja (C+€) 476
Stevilo tednov izobraZevanja v %ol 30
Stevilo tednov prakti¢nega usposabljanja z delom 6

Stevilo tednov interesnih dejavnosti 2

Skupno stevilo tednov izobrazevanja 38
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2.c. Seznam uciteljev-izvajalcev

Oznaka Programske enote

1.f |

1.8

Izvajalec

P1 Slovenscina S. Gljuk S. Gljuk

P2 Matematika B. Zlof B. Zlof

P3 1. Tuji jezik / AN A. BoZi¢ H. S. Matekovic
P3 1. Tuji jezik / NE S. Porekar P. /

P4 Umetnost R. Kosec R. Kosec

P5 Naravoslovje N. Veingerl N. Veingerl
P6 Druzboslovje I. Flajzer A. Purgaj

P7 Sportna vzgoja G. Frange?

K. Purgaj
KUH D. Zorko D. Zorko
S. Benkovi¢
M1 Osnove v gostinstvu STR \'m Arnuga M. Arnuga
PRE | N. Veingerl N. Veingerl
GOP | B. Zlof M. BoZitko
POK |B. Zlof M. BoZi¢ko
M 2 Komuniciranje in poslovanje =
GOP | B. Zlof M. BozZic¢ko

€ - Prakti¢no izobrazevanje pri delodajalcu

Prakti¢no usposabljanje z delom

l PUD | Marjan Bozicko

ID - Interesne dejavnosti

Interesne dejavnosti ‘ ID ’ Eva Hercog
E — Odprti kurikulum
. L . . K. Suban H. K. Suban H.
HMVD Higienski minimum in varstvo pri delu S Benkovié B 7lof
INF Informatika V. Pekusek V. Pekusek
KUH Prakti¢no delo na terenu
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3. Odprti kurikulum

Odprti kurikulum je nastal ob sodelovanju lokalnih partnerjev, predstavnikov obrtne in gospodarske
zbornice. Cilji odprtega kurikula in katalogi znanj za posamezno programsko enoto oziroma
vsebinskega sklopa so priloga izvedbenega kurikuluma.

Odprti kurikulum je oblikovan na osnovi :
e usklajenosti s socialnimi partner;ji,

e ustreznosti standardov znanja,
e razvojnih priloZnosti Sole in stroke kot take.

Dodane vsebine-moduli so razvidni iz spodaj navedene tabele. Vsebine v modulih nudijo dijakom
naslednje kompetence:
e znajo se pravilno odlocati in ravnati po higiensko varnostnih predpisih (HACCAP),

e znajo racionalno rabiti energijo, material in ¢as,
e znajo nacrtovati dokumentacijo, ki spremlja proces gostinskega poslovanja,
e znajo rokovati z IKT opremo, in uporabljati osnovna orodja Office ter uporabljati internet,

pridobijo obcutek dela v procesu opravljanja poklica.
Namen in cilji odprtega kurikula:

e zvsebino odprtega kurikula dopolnjujemo izobraZevalni program v skladu s poklicnimi
standardi, ki so bili osnova za pripravo programa,

e doseci boljSo zaposljivost dijakov,

e doseci vecjo uspesnost dijakov pri nadaljnjem izobrazevaniju.

E — Odprti kurikulum
HMVD E:igijeenlzki minimum in varstvo I:/';/' 22 e | 2
INF Informatika 2 | 60| 2
KUH Prakti¢no delo na terenu 1 130 1
Skupaj E 5 [150| 5
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4. Pregled izvedbe modulov in programskih enot

Stevilo ur po nacinu izvedbe
Teoreticni Druge
Ime predmeta / modula Teoreticni | Prakticni in oblike
. prakticni dela- Skupaj
pouk pouk, vaje pouk projektni
skupaj tedni
Slovenscina 90 - - B 90
Matematika 90 - - ) 90
Tuji jezik / NE 60 - - - 60
Tuji jezik / AN 60 - - - 60
Umetnost 30 - - 3 33
Naravoslovje 60 - - B 60
Druzboslovje 60 - - - 60
Sportna vzgoja - 60 - - 60
Higienski
minimum in 60 - - - 60
varstvo pri delu
Informatika 30 60 90 - 90
M 1 - Osnove v gostinstvu 47 240 47 8 287
M 2 - Komuniciranje in poslovanje 81 - - - 81
Prakti¢no delo na terenu - - - 30 30

5. Opredelitev drugih oblik vzgojno-izobrazevalnega dela

5.a. Prakti¢no usposabljanje z delom

Program srednjega poklicnega izobrazevanja je enakovreden ne glede na dualno ali Solsko organizacijo
izobraZevanja. Za dualno obliko se Steje izvedba izobraZzevanja na podlagi individualne u¢ne pogodbe
med delodajalcem, vajencem in njegovimi starSi oz. zakonitimi zastopniki, za Solsko pa izvedba
izobrazevanja na podlagi pogodbe, ki jo Sola sklene z delodajalci za dijake, ki niso sklenili individualnih
ucnih pogodb. Pravice in obveznosti pogodbenih partnerjev so v obeh primerih enake.

Prakti¢no usposabljanje z delom (PUD?!) omogoéa doseganje ciljev, ki jih $ola ne more uresniéiti.
Dijak/vajenec v delovhem procesu pri delodajalcu poleg prakti¢nega znanja in spretnosti pridobi tiste
spretnosti, ki jih v Solskih delavnicah ni mo¢ pridobiti, predvsem:

1 PUD- prakti¢no usposabljanje z delom
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e socializacijo v delovnem okolju,

e dinamiko realnega delovnega procesa,

e skupno odgovornost za kakovost opravljenega dela.
Dijaki opravijo za 1. letnik 6 tednov PUD, to je 228 ur.

PUD se opravlja samo pri tistih delodajalcih, kateri imajo usposobljene mentorje s certifikatom in
verificirane obratovalnice pri OZS in GZS.

PUD bo potekal na naslednji nacin:

e izdelava (dopolnitev) seznama-mreZe podjetij, katera lahko izvajajo PUD (pogoj je verificirano
delovno mesto in usposobljeni mentor),

e v novembru bo dijakom in starSem predstavljen sistem organizacije PUD-a in izbire delodajalca,
e omenjeni seznam bo objavljen na internetni strani Sole in pri razrednikih

e delodajalcem, kateri izpolnjujejo pogoje, bomo omogocdili, da se predstavijo dijakom in starSem
e dijaki izbiro delodajalca uskladijo z organizatorjem PUD na Soli,

e delodajalci potrdijo izbranim kandidatom napotnico-povratnico in dijaki jo vrnejo organizatorju
PUD-a na 3oli,

e priprava-izdelava evidence o razporeditvi dijakov na PUD,

e 3ola sklene kolektivne pogodbe z delodajalci, PUD se izvaja po Casovni razporeditvi v izvedbenem
kurikulumu,

e sprejem in pregled porocil o opravljenem PUD-u (dnevnik in porocilo mentorja),
e dijaki bodo napoteni na PUD v ¢asu od srede 13. 5. 2020 do vklju¢no torka 23. 6. 2020,

e dnevnike oddajo organizatorju PUD na Soli 24. junija v ¢asu uradnih ur.
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5.b. Mreza podjetij, kjer lahko dijaki nase Sole izvajajo PUD

MreZa podjetij, kjer lahko dijaki opravijo PUD je objavljena na spletni strani Sole.

https://www.ssgt-mb.si/stran/19/prakticno-usposabljanje

5.c. Interesne dejavnosti

Cilji:

= Dijaki si razvijajo skozi razlicne Sportne vsebine, ki jim omogocajo Sportni dnevi, trajne navade po
Sportnih aktivnosti ,do odgovornega odnosa do narave, do fair playa do druzenja med ostalimi
dijaki in ucitelji.

= Dijaki si pridobijo nova spoznanja in vrednote do razlicnih zvrsti umetnosti in razlicnih pravil
obnasanja.

= Dijaki spoznavajo svojo oZjo domovino in se na drugi nacin sre¢ajo z vsebinami, ki so pomembne
za njihov poklic.

= Dijaki se spoznavajo z novimi vsebinami, ki jim pomagajo graditi njihovo osebnost.

t. ur obveznega dela 52 ur.

S
St. ur proste izbire 12 ur, objavljen katalog prosto izbirnih interesnih dejavnosti.

https://www.ssgt-mb.si/stran/20/interesne-dejavnosti

5.d. Razredne ure

Razredne ure se izvajajo pod vodstvom razrednika, na pobudo razrednika, dijakov ali starSev tudi v
sodelovanju s Solsko svetovalno delavko. Pri izbiri tematik se upoStevajo pobude dijakov in starSev ter
potrebe Solskega prostora.

6. Nacrt svetovanja in strokovne podpore dijakom

Solska svetovalna delavka pri svojem delu dijakom, uciteljem in stars§em pomaga na podrogjih:
e ucenjaindela,
e Solske kulture, klime, vzgoje in reda,
e telesnega, osebnega in socialnega razvoja,
e Solanja in poklicne orientacije,

e socialno-ekonomskih in Custvenih stisk,


https://www.ssgt-mb.si/stran/19/prakticno-usposabljanje
https://www.ssgt-mb.si/stran/20/interesne-dejavnosti
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e skrbi za dijake s posebnimi potrebami.

Podrobneje je delo definirano v okviru letnega delovnega nacrta Solske svetovalne sluzbe.

7. Casovni razpored preverjanja in ocenjevanja znanja

Solsko leto 2019/20 je razdeljeno v dve ocenjevalni obdobji:

e Prvo ocenjevalno obdobje se pricne s 2. 9. 2019 in zakljuci 15. 1. 2020. Obvestilo o uspehu
dobijo dijaki (starsi, delodajalci) praviloma v prvem tednu po ocenjevalni konferenci.

e Drugo ocenjevalno obdobje se pricne 16. 1. 2020 in se zakljuci 23. 6. 2020. Spricevalo oz.
obvestilo o uspehu dobijo dijaki (starsi, delodajalci) 24. 6. 2020.

8. Spremljanje nacrta preverjanja in ocenjevanja znanja

Analizo uspeha oddelka izdela razrednik pred vsako ocenjevalno konferenco. Casovna analiza uspeha
dijakov se opravlja v istih obdobjih, kot so definirana ocenjevalna obdobja. Na podlagi analize uspeha
se pripravijo individualizirani nacrti izobrazevanja za dijake, ki ne dosegajo minimalnih standardov
znanj in niso pridobili pozitivnih ocen.

9. Priloge

1. Letna ucna priprava z nacrtom preverjanja in ocenjevanja znanja.
Vklju¢evanje integriranih klju¢nih kompetenc pri posameznih programskih enotah in modulih.
3. Solski koledar za 1. f, g oddelek.

N

Priloga 1: Izvedbeni kurikuli programskih enot in modulov

Skupna letna ucna priprava za 1. letnik SPI Gastronomske in hotelske storitve

Izvedbeni kurikuli za posamezne programske enote in module so razporejeni po vrstne redu
predmetnika za 1. letnik. Vsak izvedbeni kurikul vsebuje minimalne standarde za posamezno vsebinsko
podrocje in nacin preverjanja znanja. Za module je izdelana tabela timskega ocenjevanja.

10
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Programska enota/modul : Slovenscina ‘ Letnik: ‘ 1. | Stev. ur: 90 ‘ Ucitelj/i: Simona Gljuk
. - Stevilo . - . .
Strokovni vsebinski sklop ur Ucni cilji Minimalni standardi
A Sporazumevanje in jezik 27 Dijak:
e Dijak prepozna besedni in nebesedni jezik in
1. Kajje jezik e dijaki spoznavajo jezik kot osnovno sredstvo razume njuno sporocilo.
2. Viloga in poloZaj slovenskega sporazumevanja e Dijak zna pojasniti pojme drzavni, uradni, materni
jezika v sodobnosti in preteklosti e dijaki poznajo znatilnosti in vlogo besednega in jezik in pozna poloZaj sloven$tine v zamejstvu in
3. Sporazumevanje (dejavniki) nebesednega jezika izseljenstvu.
4. Socialne zvrsti slovenskega jezika e dijaki spoznavajo vlogo in poloZaj slovenitineinse | «  Dijak prepozna in imenuje udelezence in
5. Kaj je besedilo znajdejo v slovenskem jezikovnem okolju okolié¢ine izbranega govornega poloZaja.
6. Pogovor, govorni nastop e razumejo okolis¢ine najrazli¢nejSega sporocanjain | ¢  Dijak pozna okolis¢ine za rabo knjiznih in
7. Jezikovna podoba besedila: se zavedajo, da uspe$no govorno in pisno neknjiznih izrazov, pozna posebnosti svojega
samoglasniki, soglasniki sporazumevanje poveduje moznosti osebnega in naredja in slenga.
8. Pravopisno urejanje besedila:

velika in mala zacetnica, locila

poklicnega razvoja .
e spoznavajo socialne zvrsti slovenskega jezika in jih
znajo uporabiti govornemu poloZaju primerno
e sprejemajo (poslusajo in gledajo) posnete
pogovore in sami pripravijo podobne pogovore o
e dijaki sprejemajo (poslusajo in gledajo) govorne
nastope in sami govorno nastopajo

e dijaki sistematicno razvijajo svojo pragmaticno, L
slovarsko, slovni¢no, pravorecno in pravopisno
zmoznost o

e poznajo temeljne jezikoslovne pojme: glas,
samoglasnik, soglasnik, velika/mala zacetnica,
locila .

Dijak je po sprejemanju pogovora in govornega
nastopa zmozen porocati o okolis¢inah sporocanja
ter temi in bistvenih podatkih besedila. Sodeluje v
pogovoru z vnaprej pripravljeno temo.

Dijak je zmoZen govorno nastopati z vnaprej
pripravljeno temo, pri tem se trudi upostevati
nacela jezikovne pravilnosti.

Dijak zna uporabljati sodobne jezikovne
priro¢nike.

Pri raz¢lembi besedil in njihovih medsebojnih
primerjavah so zmozni uporabljati pojme: ¢rka,
glas, samoglasnik, soglasnik.

Dijak prepozna in popravlja najpogostejse
slovni¢ne, pravopisne in pravorec¢ne napake.
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. o Stevilo . - . .
Strokovni vsebinski sklop ur Ucni cilji Minimalni standardi
Iz roda v rod 15 Dijak:

Ljudska besedna umetnost in
odmev v knjiZzevnosti: Peter
Klepec, Lepa Vida, Zeleni Jurij,
Roslin in Verjanko

Fran Levstik, Martin Krpan
(domace branje)

e dijaki berejo, opisujejo, raz¢lenjujejo, vrednotijo
(spoznavno, ¢ustveno, doZivljajsko, estetsko ...)
izbrano umetnostno besedilo (tudi domace
branje) in ob njem poustvarjajo drugotna besedila
(dozivljajski spis, vodena interpretacija)

e razvijajo domovinsko in narodno zavest ter
spoznavajo pomen slovenske ljudske tradicije pri
ohranjanju osebnih in druzbenih vrednot

e pridobijo temeljna literarnozgodovinska znanja:
snov, motiv, tema, ideja, knjiZzevna oseba,
knjizevni prostor, knjizevni Cas, zgradba,
dogajanje, zgodba; lirska pesem, epska pesem,
pridiga, povest, novela, komedija, lirika, epika,
dramatika, poezija, proza, pesnik, pisatelj,
dramatik

Dijak se je zmozen o prebranih ali slisanih
umetnostnih besedilih. pogovarjati z uciteljem ali
s soSolci.

Dijak je po branju zmoZen obnoviti/povzeti
vsebino besedila.

pisanje.

Uradna in javna besedila, obrazci

18

Dijak:

Vrste besedil (umetnostno in
neumetnostno, uradno in
neuradno, subjektivno in
objektivno, zasebno in javno
besedilo)

Uradna besedila: pozdrav, voscilo,
Cestitka, obvestilo

Javna besedila: vozni red,
telefonski imenik, kazalo,
vremenska napoved, RTV-
program, teletekst, Sportni in
kulturni program

4. Obrazci: prijavnica, narocilnica,
postni in banc¢ni obrazci

e dijaki sprejemajo (berejo) uradna besedila in sami
tvorijo podobna uradna besedila (pozdrav, voscilo,
Cestitka, obvestilo)

e dijaki berejo in razclenjujejo javna besedila (vozni
red, telefonski imenik, kazalo, vremenska napoved,
RTV-program, teletekst, Sportni in kulturni program)

e dijaki izpolnjujejo obrazce: prijavnico, narocilnico,
postne in bancne obrazce

o dijaki sistemati¢no razvijajo svojo pragmaticno,
slovarsko, slovni¢no, pravorecno in pravopisno
zmozZnost

Dijak prepozna tipi¢ne lastnosti besedilnih vrst.
Dijak navede vrsto in temo prebranega javnega
besedila ter zna v njem poiskati zahtevane
podatke.

Dijak zna napisati uradni pozdrav, uradno voscilo,
Cestitko in obvestilo.

Dijak zna izpolniti izbrane obrazce.

12
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. o Stevilo . - . .
Strokovni vsebinski sklop ur Ucni cilji Minimalni standardi
D 1z Zivljenja mladih 4

1. Domace branje po dogovoru z
dijaki — predlog: Janja Vidmar,
Baraba, Debeluska, Fantje iz gline

e sprejemajo (berejo, poslusajo) umetnostna besedila
z izbrano temo (domace branje)

e svoje dozivljanje, razumevanje in vrednotenje
prebranih ali sliSanih besedil izrazajo v pogovoru in
govornem nastopu ter v pisnih besedilih

¢ dijaki poznajo temeljne literarne in
literarnozgodovinske prvine: snov, motiv, tema,
ideja, knjizevna oseba, knjizevni prostor, knjizevni
Cas, zgradba, dogajanje, zgodba; roman, epika,
proza, pisatelj

Dijak je zmoZen smiselno in tekoce brati.

Dijak je po branju zmoZen obnoviti/povzeti
vsebino besedila.

e Zmozen je izraziti svoje dozivljanje in razumevanje
prebranega.

O prebranih in slisSanih umetnostnih besedilih se je
zmoZen pogovarijati z uciteljem in s soSolci.

Strokovni vsebinski sklop

Stevilo
ur

Ueni cilji

Minimalni standardi

Strokovna in publicisticna
besedila

12

1. Strokovna besedila: predstavitev
predmeta/naprave in njenega
delovanja, predstavitev kraja,
predstavitev osebe, delovni
dnevnik

2. Publicisti¢na besedila: mali oglas,
reklama, vest o zanimivostih

e dijaki berejo strokovna besedila ter sami tvorijo
podobna besedila (predstavitev predmeta, kraja,
osebe, delovni dnevnik)

e dijaki berejo, raz¢lenjujejo in tvorijo publicisti¢na
besedila: mali oglas, reklama, vest o zanimivostih

o dijaki sistemati¢no razvijajo svojo pragmaticno,
slovarsko, slovni¢no, pravore¢no in pravopisno
zmozZnost

e Dijak zna tvoriti predstavitev predmeta/naprave
in njenega delovanja predstavitev kraja,
predstavitev osebe.

e Dijak piSe delovni dnevnik.

e Dijak zna tvoriti mali oglas, reklamo, vest o
zanimivostih.
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Gastronomske in hotelske storitve 1. Letnik Solsko leto 2019/20
Srednja Sola za gostinstvo in turizem Maribor
Strokovni vsebinski sklo Stevilo N o . )
P ur Ucni cilji Minimalni standardi
F Ljubezen je bila, ljubezen Se bo 10
1. Ljubezen v slovenskem pesnistvu: e dijaki sprejemajo (berejo, poslusajo) umetnostna
Dragotin Kette, Na trgu; Janez besedila, ki govorijo o ljubezni kot eni osnovnih
Menart, Neznost v zraku; Maja osebnih in druzbenih vrednot s . . . o .
. ¥ - . . L L . o Dijak je zmoZen smiselno in tekoce brati.
Vidmar, Ce bo3 klical; Simon Jenko, e svoje doZivljanje, razumevanje in vrednotenje S . . o .
. g . . o A . e Dijak je po branju zmoZen obnoviti/povzeti
Obujenke; Mi2, Pojdi z menoj v prebranih ali slisanih besedil izrazajo v pogovoru in . )
; < . . vsebino besedila.
toplice; France Preseren, govornem nastopu ter v pisnih besedilih e Zmozen je izraziti svoje dozivljanje in razumevanje
Magistrale (Sonetni venec) o dijaki poznajo temeljne literarne in rebran(Je s J janj )
2. Ljubezen v slovenskem literarnozgodovinske prvine: snov, motiv, tema, P g. L . s .
. - " . -~ iy iy e O prebranih in sliSanih umetnostnih besedilih se je
pripovednistvu: lvan Tavcar, ideja, knjizevna oseba, knjizevni prostor, knjizevni N e .
y o . zmoZen pogovarjati z uciteljem in s sosolci.
Cvetje v jeseni ¢as, zgradba, dogajanje, zgodba; lirska pesem, epska
pesem, povest, novela, komedija, lirika, epika,
poezija, proza, pesnik, pisatelj
Strokovni vsebinski sklo Stevilo o L . .
P ur Ucni cilji Minimalni standardi
G Projektno delo 4
1. Podogovoruzdijakiins e dijaki samostojno zbirajo gradivo (umetnostna in e Dijak tvori pozdrav, voscilo, obvestilo in vabilo za
programskim uciteljskim zborom neumetnostna besedila) za izdelavo tematskega vabljene in naklju¢ne obiskovalce Sole.
plakata in predstavitev projektne naloge o Dijak izdela plakat na izbrano temo.
e govorno nastopajo (pogovor, interpretativno e Zuciteljem in s soSolci se pogovarja (govorno
branje, recitacija, deklamacija) nastopa) o prebranem umetnostnem in
e tvorijo umetnostna in neumetnostna besedila neumetnostnem besedilu in v njem prepozna
glede na potrebe projektnega dela zahtevane prvine.
Vsebinski . . cve oy . .
sklop Pisno Ustno Prakti¢no Drugo - vpiSi nacin ocenjevanja
A X X
B X X
(o X X
D X X
E X X
F X X
G X X

14




Gastronomske in hotelske storitve 1. Letnik Solsko leto 2019/20
Srednja Sola za gostinstvo in turizem Maribor
Programska enota/modul : Matematika | Letnik: | 1. ‘ Stev. ur: 90 ‘ Utitelj/i: Branko Zlof
. o Stevilo . - . .
Strokovni vsebinski sklop ur Ucni cilji Minimalni standardi
A Naravna in cela Stevila 40 Dijak:
e dijak pozna razliko med Stevilom, Stevilko in
1. Naravnain cela Stevila stevko,
2. Potence z naravnimi eksponenti e dijak uporablja razli¢ne oblike predstavitve Stevil
3. lzrazi (simbolno s $tevkami, z besedami, grafiéno na
Stevilski premici), dijak pozna in razloCuje naravna in cela Stevila,
e dijak razume pojem celo Stevilo in nasprotno dijak zna rac¢unati v mnozici naravnih in celih Stevil
Stevilo, in uporabljati zakonitosti ra¢unskih operacij pri
e dijak pozna naravna in cela Stevila, uporablja reSevanju nalog iz poklicne in Zivljenjske prakse, pri
racunske zakonitosti in raCuna v mnoZici naravnih ¢emer zanesljivo uporablja tudi Zepno racunalo,
in celih Stevil, dijak pozna potence z naravnimi eksponenti in
e uporablja naravna in cela Stevila v besedilnih pravila za raCunanje s potencami, ki jih uporablja
nalogah, pri racunanju vrednosti Stevilskih izrazov,
e  pozna pomen potence z naravnim eksponentom, dijak zna izracunati vrednost preprostega
pozna in uporablja pravila za racunanje s algebrskega izraza,
potencami,
e racuna z algebrskimi izrazi (potenciranje
dvoclenika, razcep razlike kvadratov, razlika in
vsota kubov, Vietovo pravilo),
B Racionalna in realna stevila 50 Dijak:
e dijak pozna ulomke kot dele celote, jih zna zapisati dijak razume ulomek kot del celote in uporablja
1. Racionalna stevila in jih razume, ulomke uporablja kot merska Stevila, razlicne nacine predstavitve ulomkov npr. z
2. Razmerja, deleii in procenti e dijak pozna razli¢ne predstavitve ulomka npr. z besedami, risbo, ulomkovo &rto, decimalno
3. Iracionalna Stevila besedo, risbo, ulomkovo ¢rto, decimalno Stevilko, stevilko ...,
4. Realna tevila e dijak zna oceniti lego slike ulomka na stevilski dijak zna sestevati, odstevati, mnoziti, deliti in
5. Kvadratni in kubicni koren potencirati ulomke in izraunati vrednosti

premici,

dijak zna grafi¢no predstaviti ulomek na Stevilski
premici oz. zapisati ulomek, Ce je njegova slika na
Stevilski premici predstavljena z ustreznimi
delitvenimi tockami,

e dijak razume in utemelji ekvivalentnost ulomkov,

preprostih izrazov z ulomki,

dijak uporablja ulomke v besedilnih nalogah
dijak pozna decimalne Stevilke, jih zapise in
prebere,
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dijak pozna pojem skupni imenovalec,

dijak zna primerjati in urejati ulomke po velikosti z
razsirjanjem oz. krajsanjem,

dijak zna sestevati, odstevati, mnotziti, deliti in
potencirati ulomke ter izraCunati vrednosti
preprostih izrazov z ulomki,

dijak pozna decimalne Stevilke, jih zapise in
prebere,

dijak razume pomen decimalne vejice in
decimalnih mest,

dijak primerja decimalna Stevila, jih ureja po
velikosti in jih predstavi na Stevilski premici,
dijak razume potenco z osnovo 10 in s celim
eksponentom in uporablja zapis decimalnega
Stevila v potencni obliki,

dijak zna zaokroziti decimalno Stevilo poljubno
natancno (npr. na celo Stevilo, na dve decimalki,
na tri mesta...,

dijak zna preoblikovati ulomek v decimalno
Stevilko in decimalno stevilo v ulomek,

dijak razlikuje kon¢na in neskonc¢na periodicna
decimalna stevila,

dijak zna racunati z decimalnimi Stevili (seStevati,
odstevati, mnotZiti, deliti, potencirati in koreniti)
ter pri tem pravilno in zanesljivo uporablja tudi
Zepno racunalo,

dijak zna pri raunanju oceniti rezultat in kriticno
vrednotiti dobljeno resitev,

dijak pozna in razume pojma odstotek in promil,
dijak razume odnos med delezem in celoto ter ga
zna predstaviti s sliko, ulomkom in odstotkom,
dijak zna uporabiti procentni ra¢un v vsakdanjih
zivljenjskih in poklicnih situacijah,

dijak pozna, razume in uporablja pojem razmerje
ter ga uporablja v razli¢nih kontekstih in situacijah,

dijak zna sestevati, odstevati, mnotZiti in deliti
decimalna Stevila,

dijak pozna in razume pojem odstotek in uporablja
procentni ra¢un v vsakdanjih Zivljenjskih in
poklicnih situacijah,

dijak pozna, razume in uporablja pojem razmerje v
razliénih kontekstih in situacijah,

dijak uporablja sorazmerje pri reSevanju
problemov iz Zivljenjskih in poklicnih situacij,
dijak analizira odnos med koli¢inama in ugotavlja,
ali sta koli¢ini premo ali obratno sorazmerni ter
reSuje probleme na poljuben nacin, npr. s
sklepanjem,

dijak razlikuje med kvadratom in kubom Stevila,
dijak razume odnos med kvadratnim korenom in
kvadratom stevila,

dijak razume odnos med kubi¢nim korenom in
kubom stevila,

dijak pozna pojem iracionalnega Stevila,

dijak racuna vrednosti izrazov, v katerih nastopajo
kvadratni in kubi¢ni koreni,

dijak izvaja racunske operacije in uporablja
osnovne racunske zakone pri raCunanju s
potencami z naravnimi in celimi eksponenti v
mnozici realnih Stevil.
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dijak razlikuje premo in obratno sorazmerne
koli¢ine in zna reSevati naloge iz Zivljenjske in
poklicne prakse, v katerih nastopajo take kolicine,
dijak razlikuje med kvadratom in kubom Stevil,
dijak razume odnos med kvadratnim korenom in
kvadratom Stevila ter med kubi¢nim korenom in
kubom Stevila,

dijak pozna pojma iracionalno Stevilo in realna os
ter zna iracionalno Stevilo predstaviti v razli¢nih
oblikah: simbolno s korenom, z decimalnim
priblizkom in grafi¢no s tocko na realni osi,

dijak zna racunati s koreni in izracunati vrednosti
izrazov, v katerih nastopajo kvadratni in kubicni
koreni, zna oceniti pri¢akovani rezultat, pri cemer
pravilno in zanesljivo uporablja Zepno racunalo.

Vsebinski . - s e . .
skiop Pisno Ustno Prakti¢no Drugo - vpisi nacin ocenjevanja
A X X ocena odli¢no (5) za osvojeno priznanje na
tekmovanju iz matematike
B « « ocena odli¢no (5) za osvojeno priznanje na

tekmovanju iz matematike
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Programska enota/modul : | Anglesc¢ina 1.T) | Letnik: | 1. ‘ Stev. ur: 60 ‘ Ucitelj/i: S. Matekovic, A. BoZic H.
Zaokrozeno vsebinsko podroéje/sklop Stevilo ur Ucni cilji Minimalni standardi
A | Home and away 30 Dijak: Dijak:

Ucbenik: Prime Time 2 — Module 1

razvija spretnosti bralnega,
govornega in sluSnega razumevanja
ter razvija strategije ucenja
besedisc¢a,

uporablja novo besedis¢e na temo
poklici, pohistvo, sobe v hisi,
dnevne rutine, druZina, vreme,
prevozna sredstva, tipi, his, hisna
opravila, mesto — vas, opis osebe
poroca o vsakdanjih in trenutnih
dejavnostih — uporablja Present
tense Simple / Present tense
Continuous in spozna t.i. state in
active verbs

uporablja in stopnjuje pridevnike
pripoveduje o prebranem besedilu
(Police +, Camera, Action; Pacific
Coast Highway; Surviving the
swamp; Emails; The Favelas of Rio
de Janeiro; National Park Uluru Kata
Tjuta, Blizzard Beach Water park) in
reSuje naloge povezane z bralnim
razumevanjem

tvori razli¢ne pisne sestavke

zna uporabiti novo besedis¢e na
temo poklici, pohistvo, sobe v hisi,
dnevne rutine, druZina, vreme,
prevozna sredstva, tipi, his, hisna
opravila, mesto — vas, opis osebe
zna izraziti vsakodnevne in trenutne
aktivnosti oz. tvoriti in uporabljati
Present Tense Simple in Present
Tense Continuous),

zna uporabljati in stopnjevati
pridevnike

zna pripovedovati o prebranem
besedilu (Police +, Camera, Action;
Pacific Coast Highway; Surviving the
swamp; Emails; The Favelas of Rio
de Janeiro; National Park Uluru Kata
Tjuta, Blizzard Beach Water park)
zna tvoriti razlicne pisne sestavke,
je prisoten pri pouku v obsegu 85%,
prinasa potrebno gradivo in
pripomocke ter opravlja naloge v
skladu z navodili.
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B | Food & Drinks 30 Dijak: Dijak:
Ucbenik: Prime Time 2 — Module 2 ® razvija spretnosti bralnega, govornega in razume besedi$ée v navodilih,
sluSnega razumevanja ter razvija strategije zna uporabljati novo na temo hrana, pijaca,
ucenja besedisca, embalaza, trgovina, oddelki v trgovini,
® uporablja novo besedis¢e na temo hrana, priprava hrane, postopki za pripravo hrane,
pijac¢a, embalaza, trgovina, oddelki v okusi
trgovini, priprava hrane, postopki za zna uporabljati razlicne ¢asovne izraze,
pripravo hrane, okusi zna uporabiti koli¢inske izraze (much/
e uporablja koli¢inske izraze (much/ many, (a) many, (a) few, (a) little, some /any) in
few, (a) little, some /any), njihove izpeljanke,
® usvoji in uporablja ¢lene a/an/the/zero zna uporabljati ¢lene( a/an/the/zero
article, article) glede na kontekst in situacijo,
® navaja Stevila (npr. cena, ura, ulomek, zna pripovedovati o prebranem besedilu
datum) (Lemon Art: French style; Eating out in the
pozna glagolske oblike (-ing/infinitive) UK, Chill out, Can unhealthy be healthy,
pripoveduje o prebranem besedilu (Lemon food for Life; Pizza; Roller Meals; Let's get
Art: French style; Eating out in the UK, Chill Cooking)
out, Can unhealthy be healthy, food for Life; je prisoten pri pouku v obsegu 85%, prinasa
Pizza; Roller Meals; Let's get Cooking) in potrebno gradivo in pripomocke ter
resuje naloge povezane z bralnim opravlja naloge v skladu z navodili.
razumevanjem
Vs:kl:;:’n:kl Pisno Ustno Prakticno Drugo- vpisi nacin ocenjevanja
A X Ucitelj lahko oceni tudi sodelovanje pri pouku
B X X Ucitelj lahko oceni tudi sodelovanje pri pouku

OPOMBE: Minimalni standard za pozitivho oceno obsega tudi 85% prisotnost pri urah, noSenje u¢nega gradiva in pisanje domacih nalog.
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Programska enota/modul : Nemscina 1. Tuji jezik ‘ Letnik: ‘ 1. ‘ Stev. ur: 60 | Ucitelj/i: Sonja Porekar P.
. o Stevilo . - . .
Strokovni vsebinski sklop ur Ucni cilji Minimalni standardi
A Prvi stiki z gostom 19 Dijaki znajo: Dijak zna:

e  Razvoj komunikacijske, jezikovne in
medkulturne zmoznosti;

e Dijaki se naucijo pozdraviti gosta,
predstaviti sebe in druge;

e Dijak se nauci sprejeti rezervacijo gosta za
mizo;

e Dijaki se naucijo opisati in priporocati
restavracijo;

e Dijaki se naucijo sprejeti gosta in mu
dodeliti mizo;

e Dijaki se naucijo ponuditi aperitiv;

e Dijaki se naucijo krajevnih predlogov.

Dijaki pri tem razvijajo vse Stiri jezikovne
zmoznosti — poslusanje, branje, govorjenje in
pisanje v nemskem jeziku

e  pozdraviti gosta, predstaviti sebe in druge;

e  opisati in priporocati restavracijo;

e sprejeti rezervacijo za mizo;

e  sprejeti gosta in mu dodeliti mizo;

e ponuditi gostu aperitiv

e krajevne predloge — an, in, auf,... Wechselprapositionen
im Dativ

B Jedi in pijaca

20

Dijaki znajo:

Dijak zna:

e poimenujejo osnovna Zivila, jedi in pijace;

e poznajo dele enostavnega jedilnega lista (za
otroke);

e prevzamejo narocilo od gostov (dialogi —
obe vlogi);

e na kratko opisejo in priporocajo jedi za
otroke in odrasle (dialogi);

e poznajo vrste vin in njihove osnovne
znacilnosti, vina priporocajo;

e nasteti osnovna Zivila, jedi in pijace, navesti dele in
vsebino enostavnega jedilnega lista, nasteti nekaj jedi za
otoke in odrasle, nasteti vrste in osnovne lastnosti vin,
priporocati jedi, uporabiti vljudnostno obliko pogojnik za
dolocene glagole, sein, haben, modalni glagoli.
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e pravilno uporabljajo vljudnostno obliko —
pogojnik (ware, hatte, Modalverben).

C Jedilni list

10

Dijaki znajo:

Dijak zna:

e Dijak: Dijaki usvojijo ustrezna jezikovna
sredstva, besedni zaklad, v zvezi z jedilnim
listom;

e Dijak se nauci poimenovati nekaj toplih in
mrzlih predjedi;

e Dijak se nauci nasteti nekaj glavnih jedi z
mesom, ribo, zelenjavnih jedi;

Dijak usvoji in zna nasteti in priporociti

e ustrezna jezikovna sredstva, besedni zaklad, v zvezi z
jedilnim listom;

e poimenovati nekaj toplih in mrzlih predjedi;

e nasteti nekaj glavnih jedi z mesom, ribo, zelenjavnih jedi;

e nastetiin priporociti nekaj prilog k jedem;

e rabo glagola mégen — npr. Ich mag keinen Fisch.

e osnovno strukturo trpnika. Npr. Das Fleisch wird
gebraten. Pozna tudi ovliko sein+ Adjektiv. Npr. Das
Fleisch ist gebraten.

*Minimalni standard za pridobitev ocene oz. pozitivno oceno je tudi 85% prisotnost pri pouku predmeta. Ce je dijak odsoten ve¢ in ga po uditeljevi presoji ni mo¢
objektivno oceniti, je dijak neocenjen in oceno pridobiva s predmetnim izpitom.

**|zvedbeni kurikul je napisan na podlagi ucbeniskega kompleta Herzlich willkommen; Cohen, U., Grandi, N. (2012): Herzlich willkommen: Deutsch in Restaurant und
Tourismus, Lehr- und Arbeitsbuch. Berlin und Miinchen: Langenscheidt.

Vsebinski . e e . .

sklop Pisno Ustno Drugo Drugo- vpisi nacin ocenjevanja

A X

B X sodelovanje, odnos do predmeta, urejenost zapiskov
C X X
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Programska enota/modul : ‘ Umetnost ‘ Letnik: ‘ 1. ‘ Stev. ur: 33 ‘ Ucitelj/i: Rafael KoSec Tekavc |
. - Stevilo . - . .
Strokovni vsebinski sklop ur Ucni cilji Minimalni standardi
A Uvod z umetnostno zgodovino 9 Dijak:
e spoznajo pojem umetnost, njeno viogo v opisejo, primerjajo, analizirajo zvrsti umetnosti
1. Zgodovinski pregled ¢lovekovem Zivljenju in njene druzbene funkcije navedejo umetnostne zvrsti, ki so po dolocenih

spoznajo oblike in zvrsti umetnosti

seznanijo se z umetnostjo kot obliko druzbene
zavesti ; odraz ¢lovekovega odnosa do Zivljenja
spoznajo oblike in zvrsti likovne umetnosti
prepoznajo in razlikujejo likovna podrocja
primerjajo umetniska dela iz razli¢nih okolij in
znajo poiskati nekatere skupne znacilnosti
razvijajo svoj odnos do umetnostnega ustvarjanja
razlikujejo pojme : likovni motiv, likovna snov ,
vsebina likovnega dela

ob primeru likovnega dela razberejo motiv
razloZijo pomen vsebine likovnega dela s
poudarkom na motiviki s poklicnega podrocja
analizirajo vpliv stilnih posebnosti posameznih
umetnostnih obdobij

merilih povezane z dijakovim poklicnim
podrocjem in utemeljijo zakaj so povezane z njimi
opisejo posebnosti likovnih podrocij

primerjajo umetnine razli¢nih likovnih podrocij
primerjajo in vrednotijo umetnine in uporabne
predmet

razberejo neposredno spoznavne motive likovnih
del

prepoznajo likovno snov in opisejo ali analizirajo
vsebino likovnega dela

vsebinsko in oblikovno analizirajo likovna dela
samostojno poiscejo v tiskanih in elektronskih
virih umetnine
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. o Stevilo . - . .
Strokovni vsebinski sklop ur Ucni cilji Minimalni standardi
B Risanje 5 Dijak:
e sirazsirijo znanje o oblikotvornih likovnih
1. Risanje s svincnikom elementih tocke, ¢rte in oblike; o likovnih
spremenljivkah
e obvladajo kompozicijska nacela v risbi
e razumejo pomen formata pokaZejo znanje o likovnem elementu crta, o
e -poglobijo principe konstrukcijskega risanja viziranju in konstrukcijskem risanju opazovanih
e  precizirajo pravila proporca predmetov na podlagi izbranega kompozicijskega
e seznanijo se z vlogo risbe v tradicionalnih in nacela
sodobnih likovnih delih pokaZzejo osnove poznavanja sorazmerij
e znajo vizualno predstaviti poklicno motiviko v (proporca)
prostoro¢no narisani skici obvladajo skiciranje motivov s poklicnega
e znajo prostoro¢no narisati tridimenzionalen podrocja
objekt na dvodimenzionalni risarski povrsin iz
upostevanjem zahtev posamezne likovne naloge
e znajo utemeljiti, zakaj sta skiciranje in risanje
pomembna za njihov poklic
C Slikanje 5 Dijak:
e spoznavajo fizikalne in fizioloSke osnove v likovni nalogi pokaZejo poznavanje barvnih
1. Pomen barv zaznavanja barv harmonij, kontrastov ter barvne simbolike
e razclenijo barve v barvnem krogu in telesu razlikujejo barve 1., 2., 3. stopnje in jih znajo
e analizirajo simbolno vrednost barv in oblik uporabljati v nalogi
e usvojijo pomen barvnih harmonij in kontrastov analizirajo vplive modnih smernic na izbiro barv in
e spoznajo postopke in vlogo barvne stilizacije oblik v/na izdelkih iz njihovega poklicnega
e razlikujejo osnovne znacilnosti barvnega podrogja
oblikovanja v slikarstvu od barvnega oblikovanja v utemeljijo izbiro likovnih elementov in nacel v
dizajnu lastnem likovnem delu
e znajo izbrati ustrezne slikarske likovno-
produkcijske strategije, postopke, materiale in
tehnike za uresnicitev idejne zamisli
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D Kiparsko in prostorsko oblikovanje 5
e pojasnijo znacilnosti kiparskih materialov in orodij it in utemeliii men volumna
. [ ]
1. Prostorsko vrednotenje e analizirajo notranji prostor in predmete v pOJ.aS llo I. ! e. €10 pomen volu ’
oblike, stojnosti, strukture ter fakture;
prostoru . . . .
e . poznavanje pojmov pokaZejo v likovnem delu
e nacrtujejo predstavitev v prostoru o . .
. o . e analizirajo oblike, predmete, produkte iz
e spoznajo osnovne elemente projekcije (tloris, . . o
. L njihovega poklicnega podrocja s
naris, stranski ris) . . .
T . . funkcionalnega in estetskega vidika

e -analizirajo oblike, predmete, produkte iz I o . .

nilhoveea poklicnesa podrodia e razlikujejo in analizirajo funkcionalno in
! . g .p gap .. ) . estetsko plat, ki sta upostevani pri
o -razlikujejo osnovne znacilnosti izrazanja, . . Ly -
R : - - ! oblikovanju prostorsko-plasti¢ne kompozicije
ustvarjanja in oblikovanja v plasti¢nem in .
. . v notranjem prostoru
prostorskem oblikovanju
Vizualne komunikacije in .
E 1 6 Dijak:

oblikovanje — dizajn

1. Oblikovanje pisnih ponudb v
gostinstvu

razlikujejo produkcijske nacine industrijskega,
graficnega in modnega oblikovanja

analizirajo likovne vsebine in smernice modnega
oblikovanja v povezavi z industrijo in obrtjo

se zavedajo pomena izrazanja osnovnih zamisli v
skici in razlikujejo ro€no izdelavo prdmetov od
strojne

spoznajo delo oblikovalca notranjih in zunanjih
prostorov ter uporabnih predmetov

kriticno raziskujejo naloge, funkcije in ucinke
vizualnih komunikacij in informacijskih tehnologij
s stalis¢a poklicne uporabnosti in vsakdanjega
uporabnika

realizirajo oblikovalski projekt od zamisli do
izdelka

poiscejo ustrezne umetnostno zgodovinske vire
usvojijo razlicne nacine koncne celostne
predstavitve izdelka, pripravijo merila za
vrednotenje

spoznajo vsebine izbranih tem iz zgodovine
sodobnega oblikovanja

analizirajo naloge, funkcije in ucinke vizualnih
komunikacij in informacijskih tehnologij z vidika
uporabe v poklicu in z vidika vsakdanjega
uporabnika

kakovostno realizirajo oblikovalski projekt (vezan
na zahteve poklica) od ideje do prototipa /
proizvoda in ga predstavijo

znajo za eno od faz naloge uporabiti likovno
programsko orodje na racunalniku

z racunalnikom oblikujejo preprosto besedilo
(vabilo, plakat ipd.)

vkljucijo v nalogo ustrezne izbrane vsebine iz
zgodovine sodobnega oblikovanja — dizajna in pri
tem uporabijo splet

pisno in ustno utemeljijo svoj izdelek z razli¢nih
stalis¢

znajo poiskati uporabne informacije na svetovnem
spletu (internetu) in jih ustrezno vkljuciti v
zahtevne likovne naloge
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e samostojno odlocajo v vseh fazah oblikovalske
naloge
3 ure se realizirajo s prakti¢nim delom v projektih.
VS:kt::)n:k' Pisno Ustno Prakticno Drugo- vpisi nacin ocenjevanja
A X Seminarska naloga
B X
C X
D X
E X
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1. Letnik

Solsko leto 2019/20

Programska enota/modul : Naravoslovje ‘ Letnik: | 1. ‘ Stev. ur: 60 | Ucitelj/i: Neva Veingerl
. - Stevilo e - . .
Strokovni vsebinski sklop ur Ucni cilji Minimalni standardi
A naslov sklopa 12 Dijak:
e poznajo glavne znacilnosti naravoslovne metode znajo opisati glavne znacilnosti naravoslovne
1. Merjenje v naravoslovju e dijaki poznajo osnovne fizikalne koli¢ine in merske metode
enote dijaki znajo zapisati osnovne fizikalne kolicine in
e znajo nacrtovati in izvesti preproste meritve pripadajoCe merske enote
e znajo izraCunati povprecno vrednost meritev znajo izvesti preproste meritve in jih prdstaviti s
e poznajo pomembnejse vzroke za napake pri tabelami, grafi
merjenju
e znajo meritve predstaviti s tabelami, grafi
e ponavljanje,preverjanje,ocenjevanje
B 16 Dijak:
e dijaki definirajo mehansko delo in mo¢, dijaki znajo zapisati definiciji za delo, mo¢
1. Energija in viri energije kineti¢no in potencialno energijo znajo opisati nekaj pojavov pri katerih se energija

opiSejo nekaj pojavov pri katerih se energija telesa
spreminja

razlikujejo med obnovljivimi in neobnovljivimi viri
energije

nastejejo pozitivne in negativne vidike razli¢nih
nacinov pridobivanja elektri¢ne energije

opisujejo posledice pretirane porabe fosilnih goriv
in ukrepe za zmanjsanje teh posledic

ponavljanje, preverjanje, ocenjevanje

telesa spreminja

znajo navesti osnovne vire energije in porabnike
poznajo prednosti obnovljivih virov energije
znajo pojasniti pojav »tople grede«
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. o Stevilo N - . .
Strokovni vsebinski sklop ur Ucni cilji Minimalni standardi
C 32 Dijak:

1. Delovanje cloveskega telesa in
ohranjanje zdravja

e dijaki opisujejo zgradbo celice in procese, ki se
vrsijo na nivoju celice

e razumejo osnovne znacilnosti Zivljenja in
razlikujejo med organizacijskimi ravnmi

e opisejo zgradbo in delovanje posameznih
organskih sistemov

e  poznajo bioloske osnove spolnosti

e poznajo spolne, spolno prenosljive bolezni in
ukrepe za preprecevanje le teh

e poznajo osnove nacrtovanja druZine

e vedo katere spremembe v telesu kaZejo na
bolezenske spremembe

e poznajo preventivne ukrepe za ohranjanje zdravja

e zavedajo se dilem v zvezi z uporabo genske
tehnologije na ¢loveku in uporabo Zivil iz gensko
spremenjenih organizmov

e poznajo Skodljive vplive alkohola, nikotina in
ostalih toksi¢nih snovi

e ponavljanje,preverjanje, ocenjevanje

dijaki znajo opisati prokariontsko, Zivalsko in
rastlinsko celico

dijaki znajo na modelu pokazati organe,ki spadajo
v organske sisteme in razloZiti osnovno delovanje
le teh

znajo razloZiti bioloSke osnove razmnoZevanja
znajo navesti ukrepe za zascito pred spolno
prenosljivimi boleznimi

navajajo nacine nacrtovanja druZine

znajo navesti nekaj preventivnih ukrepov za
ohranjanje zdravja

se znajo suvereno odloditi o uporabi Zivil iz gensko
spremenjenih organizmov

znajo opisati posledice zlorabe drog

Vsebinski

Pisno Ustno
sklop

Prakti¢no

Drugo- vpisi nacin ocenjevanja

A

C
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1. Letnik

Solsko leto 2019/20

Programska enota/modul : Druzboslovje ‘ Letnik: | 1. ‘ Stev. ur: 60 | Ucitelj/i: A. Purgaj, I. Flajzer
. - Stevilo e - . .
Strokovni vsebinski sklop ur Ucni cilji Minimalni standardi
A Domaci in svetovni prostor 30 Dijak:
e dijak zna uporabljati zemljevid
1. Orientacija v prostoru e seorientira v prostoru
2. Pokrajina in geografska lega e pozna zemljevid evropskih drzav dijak zna uporabljati zemljevid SLO in Evrope
3. Naravnogeografske enote e definira gospodarsko in naravno lego Slovenije na zemljevidu pokaZe in imenuje razli¢ne
Slovenije e obizbranih primerih zna dokazati medsebojno pokrajine Slovenije,
odvisnost naravnih in druzbeno-geografskih zna opisati znacilnosti posameznih pokrajin
znacilnosti slovenskih pokrajin
e poimenuje narodnostno —mesana obmocja
B Svet na razpotju 30 Dijak:
e razume delitev sveta na bogate in revne d!J_ak pOJ.?SnI razI|k-evv svetu na primeru .
1. Mednarodna gospodarska - . ‘ dijak opiSe nepravi¢no gospodarsko ureditev sveta
. e pojasni problem lakote in presezkov hrane . L ] "
ureditev e ugotovi vzroke in posledice migracij dijak razloZi pojem migracij
2. Migracije & P gracy
kolja i ledi
C (?dnos do okolja in po_s edIC? 30 Dijak:
clovekovega poseganja vanj
e dijak ugotovi glavne ekoloske probleme Slovenije
1. Ekoloski problemi v Sloveniji in sodobnega sveta diiak kologk bl L0
2. Naravne nesrece e opiSe geografske vplive svoje panoge na pokrajino . jak prepozna psnovne exo OS, € probleme v
. . O . in v svetu, zlasti vezane na svojo stroko
e razlozi prednosti in slabosti hitrega gosp. razvoja
e razvija zavest o odgovornem ravnanju z okoljem
Vs:kl:;:’n:kl Pisno Ustno Prakticno Drugo- vpisi nacin ocenjevanja
A X
B
C X
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1. Letnik

Solsko leto 2019/20

Programska enota/modul : ‘

Sportna vzgoja

| Letnik: ‘ 1. | Stev. ur: 60

I Ucitelj/i: J.Lovse, G. Frangez, K.Krivec

. . .. Stevilo e - . .
ZaokroZeno vsebinsko podroéje/sklop ur Ucni cilji Minimalni standardi
A Splosna priprava 2 Dijaki znajo:
e ozavesti pomen redne telesne dejavnosti za redno obiskuje in k uram SVZ prinaga ¢isto
1. Higiena ohranjanje in krepitev zdravja Sportno opremo ter aktivno osdeluje
B Atletika 8 Dijak:
e  Osvojiti osnovno koordinacijo vaj tekaske abecede Pozna vaje tekaske abecede
® Zna Startati iz razlicnih polozajev
1. Dijak tece na daljsi razdalji (vsaj 10 minut) s svojim
® Seznani se z osnovami fiziologije dolgotrajnega tempom
napora; opravi tek daljsi od 10 minut
. o Stevilo . . e . . .
Strokovni vsebinski sklop ur Ucni cilji Minimalni standardi
C KoSarka 10 Dijak:
® Pozna osnovna pravila koSarke in jih uposteva v Pozna osnovna pravila kosarke (koraki, dvojna,
igri osebna napaka, prosti met, met za dve tocki, met
® |zvaja osnovne prvine koSarkarske igre za tri tocke) in jih uposteva v igri
Dijak vodi Zogo, se pravilno zaustavi z Zogo in
e Dijak izvede met na ko3, in igra 2:2 na en ko$ preide v vodenje

Dijak zna vreci na kos iznad glave z eno roko
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Stovil
ZaokroZeno vsebinsko podroéje/sklop Sti‘:l ° Ucni cilji Minimalni standardi
D Odbojka 10 Dijak:
o Dijak pozna osnovna odbojkarska pravila e Dijak pozna osnovna odbojkarska pravila in jih
uposteva v igri (noSena Zoga, prestop, mreza,
® Zna sprejeti in podati Zogo pri odbojki; igra menjava servisa in igralcev v polju, Stetje)
odbojko 3:3; e Dijak si podaja Zogo s spodnjim odbojem na steno
(5 podaj)
e Dijak si podaja Zogo z zgornjim odbojem na steno
(10 podaj)
e Dijak servira s spodnjim servisom v polje (2 od 5
servisov ali 4 od 10 servisov)
E Nogomet - fantje 10 Dijak:
e Podajanje in ustavljanje Zoge ® Znogo poda Zogo soigralcu
e Vodenje Joge med sto¥ci ° Zaus.t:aw podano zcig? z nojcvranjlm delom stopala
e Osnovna nogometna motorika e VodiZogo med stoZci z boljSo nogo
® Igranogomet 3:3in4:4
F Gimnastika 6 Dijak:
e Dijak zna narediti preval e Dijak naredi preval naprej in nazaj
o Dijak naredi stojo na lopaticah (sveco)
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. . " Stevilo . - . .
ZaokroZeno vsebinsko podroéje/sklop ur Ucni cilji Minimalni standardi
G Osnovna motorika — vaje za moc 6 Dijak:
° E(-)-ZT(a vaje za preventlv_o prel((:l bo_lecmam v krizu e Naiteje osnovne vaje za preventivo pred
° a po.zna? osnovne' \'/aje"za repltey trupa . bolecinami v krizu in jih pokaZe (vsaj dve vaji)
o Uporabi vaje za stabilizacijo trupa, ki preprecujejo " . I . .
boled hrbtenici e Dijak pozna in pravilno izvede vsaj dve vaji za
° ecllvne'v ' t?mc'" L . . krepitev trebusnih in hrbtnih misic
® Izboljsati koordinacijo gibanja, preciznost in
ravnotezje; vaje za moc rok in nog ® Izpolnjen Sportno vzgojni karton
| Sportne igre (prosta izbira) 8 Dijak:
. o Dijak pozna pravila igre e Dijak si v paru 50x uspesno poda ¢ez mrezo
— badminton, e Dijak zna servirati
- frizbi, e® Dijak si uspesno podaja ¢ez mrezo
—  dodge ball e Dijak pozna pravila igre ultimate frizbi
— baseball... . . o
o Dijak zna podati in sprejeti frizbi
e Dijak pozna osnovna pravila baseballa
e Dijak zna podati in udariti podano Zogico
| Ples - dekleta 10 Dijak:
® Dijak pozna korake bluesa ter valcka e Dijak zna prikazati 2 sliki bluesa
® Dijak sprosc¢eno ustvarja na poljubno temo ob
zvokih glasbe e plesna sestava po izbiri
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Vs:kl::;n:kl Pisno Ustno Prakticno Drugo- vpisi nacin ocenjevanja
A X
B X
C X
D X
E X
F X
G X
H X
| X

Minimalni standard pri Sportni vzgoji je 85% aktivna prisotnost.

Do 30% ocene je lahko teoreti¢no znanje, ki ga lahko preverjamo v ustni ali pisni obliki.
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Programska enota/modul : M1 Osnove v gostinstva Letnik: | 1. | Stev. ur: 287 | Ucitelj/i: KUH, STR, PRE, GOP

Strokovni vsebinski sklop Sti‘:llo Ucni cilji Minimalni standardi

Prostori in oprema 143 Dijak:

se zaveda pomena osebne higiene

Osebna higiena in priprava na se uredi v skladu s predpisi
delo e se naudi urediti v skladu s predpisi za delo v spozna kuhinjo in njene prostore ter rezim dela
HACCP- natela, KT, dejavnike kuhinji oziroma strezbi Se zaveda pomena higiene in zna pravilno istiti.
tveganja e spozna Ciste in neciste prostore gostinskega Pozna sistem HACCP, dejavnike tveganja in
Prostorska razdelitev kuhinje in obrata kriti¢ne tocke
oprema e spozna kuhinjski inventar in pravilno vzdrievanje Lodi osnovni inventar in ga zna vzdrZevati ter
Osebna urejenost in priprava e spozna stroje in naprave v kuhinji varno uporabljati.
delovnega mesta v strezbi e spozna toplotne naprave v kuhinji in njihove Pozna stroje, zna z njimi upravljati in jih istiti.
ETbvaIiranje in skladiscenje Zivil in pravilne uporabe Dijak pozna vecino toplotnih naprav in zna z njimi
plac . . oL e spozna, vzdrZuje inventar in naprave v to€ilnici in rokovati
Znailnosti gostinko turisticne 70 jedilnici dijak pojasni namen embaliranja in skladis¢enja
gospodarske dejavnosti 42 e  se naudi urediti prostor, postreci enostavne jedi in Zivil in pija¢,
Nastanitveni in prehrambni obrati 15 pijace pojasni pojem recikliranje,

e dijak pozna namen embaliranja in skladiscenja, navede vrste embalaznih materialov s primeri

e pozna pomen recikliranja embalaze, embalaze,

e pozna vrste embalaznih materialov, navede nacine pakiranja zivil in pija¢ s primeri,

e pozna nacine pakiranja in skladiscenja Zivil in navede nacine skladisc¢enja Zivil in pijac s primeri,

pijac, -opise skladis¢enje s hlajenjem s primeri Zivil in

e pozna pogoje skladisc¢enja Zivil in pijac pijac

e Spozna specifi¢ne lastnosti gostinsko turisticne se ustrezno uredi v strezbi (delovna obleka,

dejavnosti in njen pomen za gospodarstvo obutev, osebna higiena, uc¢ni pripomocki)

e Spozna gostinsko turisti¢ne obrate pozna inventar in naprave v tocilnici in jedilnici
zna nasteti in opisati gostinsko turisticne obrate
zna nasteti lastnosti in pomen gostinski dejavnosti

Strokovni vsebinski sklop Stt::llo Ucni cilji Minimalni standardi
Zivila, tehnglo-Eki.postopki 68 Dijak:
obdelave zZivil, inventar
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e spozna tehnologijo obdelave Zivil Zna pravilno mehansko obdelati Zivila po nacelih
1. Tehnoloski postopki obdelave Zivil e senauti pravilne uporabe postopkov obdelave HACCP-a.
a. mehanski Zivil Zna varno uporabljati inventar in stroje.
b. toplotni e pravilno uporablja stroje in naprave v Zna izbrati pravilen postopek po zahtevi recepta.
2. StreZniinventar tehnolodkem procesu obdelave Zivil Izvaja postopke po navodilih.
3. Sistematika Zivil 20 e pripravi misse en place in enostavne pogrinjke za pozna pravila pri pripravi pogrinjkov
2 enostavne jedi pozna osnovna pravila pri postrezbi pijac
a e postrezba enostavnih pijac zna razvrstiti Zivila po izvoru,
e  pozna razvrstitev Zivil po izvoru, zna razvrstiti Zivila po prevladujodi hranilni snovi v
e  pozna razvrstitev Zivil v 7 skupin po prevladujoci Zivilu in navesti primere,
hranilni snovi v Zivilu in prakti¢no vrednost te -zna razporediti Zivila_v piramido zdrave prehrane
razvrstitve,
e  pozna razvrstitev Zivil v piramido zdrave prehrane,
njen pomen in prakti¢no uporabo
C Jedi in pijace 76 Dijak:
o o ) Zna pripraviti po receptu nekaj enostavnih
3. Priprava enostavnih jedi na *  senauci priprave jedi po recepturi predjedi tako, da jih lahko ponudimo gostu
osnovi recepta in z uposStevanjem * spozna enostavne hladne in tople zacetne jedi Zna pripraviti razli¢ne juhe in nekaj enostavnih
normativov e spozna nacine priprave juh in jusnih dodatkov junih dodatkov
4. Hladne in tople predjedi ° poitreiba enostavnih jedi na navaden ali ameriski pozna pravilo navadnega ali ameritkega nacina
5. Juhe in judni dodatki nacin postrezbe jedi
6. Postreiba enostavnih jedi in pijag e spozna osnovna pravila postrezbe vseh skupin pozna osnovna pravila pri postresbi pijac
7. Brezalkoholne pijace in topli 40 pijac v gostinstvu Dijak razlikuje razli¢ne vrste brezalkoholnih pijac¢
napitki 24 ° pozr\a razvrstitev brezalkoholnih pijac in toplih in toplih napitkov,
14 napitkov, navede vrste pitne in mineralne vode ter sadnega
e pozna vrste in znacilnosti pitne in mineralne vode, soka,
* pozna vrste in znacilnosti sadnega soka ter navede vrste osveZilnih brezalkoholnih pija¢,
osveZilnih brezalkoholnih pijac, navede osnovne vrste pravega Caja in opise
e pozna predelavo, vrste, znacilnosti in pripravo njegovo pravilno pripravo glede na selen uginek,
pravega Caja, prave kave in kakava navede nacine priprave prave kave,
-pojasni pripravo kakava
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M1 Datum: Datum: Datum:
Osnove v gostinstvu A B C
KUH (150 ur) 52% | 60t/ 50t/ 50t /
STR (90 ur) 32% | 40t/ 30t/ 30t/
GOP (9 ur) 3% _ _ _
PRE (30 ur) 10% _ 20t/ 20t/
Skupaj doseZenih 100t/ 100t/ 100t/
Ocene: l.ocena: 2. ocena: 3. ocena:
Vs:kblln:ki Pisno Ustno Prakti¢no Drugo- vpisi nacin ocenjevanja
A
B
C
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1. Letnik

Solsko leto 2019/20

Programska enota/modul : M 2 Komuniciranje in poslovanje Letnik: | 1. | Stev. ur: 81 | Ucitelj/i: M. Bozicko
. o Stevilo . - . .
Strokovni vsebinski sklop ur Ucni cilji Minimalni standardi
Pravila poslovnega komuniciranja 30 Dijak:

in bontona

NowunhkwNpeE

Poslovna morala in poslovni bonton.
Verbalna in neverbalna komunikacija.
Pravila poslovnega komuniciranja.
Lastnosti dobrega gostinca.

Pravila pri sprejemu gosta.

Sodobna ponudba hrane in pijace.
Ocenjevanje in zaklju¢evanje ocen

spozna poslovno moralo in poslovni bonton,
spozna in zna uporabljati razlicne oblike
komuniciranja,

razlikuje razlicne nacine komuniciranja,

razume pomen zunanje urejenosti,

pozna postopke pri sprejemu gosta,

ravna v skladu s poslovnim bontonom,

pozna nacine ponudbe hrane in pijace,

se seznani z razli¢nimi skupinami gostov, njihovimi
potrebami in navadami.

pozna pravila poslovnega bontona, ve zakaj so
potrebna in kako se uporabljajo,

zna prakti¢no uporabljati razli¢ne oblike
komunikacije,

obvlada razli¢ne nacine komuniciranja in ve kdaj jih
uporabiti,

se zaveda pomena zunanje urejenosti gostinskega
delavca,

ve, da obstajajo razlicne skupine gostov in zna
zadovoljiti njihove potrebe,

pozna organizacijo dela v kuhinji in strezbi ter
pomen skupinskega dela in odnosov med
zaposlenimi,

pozna sodobne nacine ponudbe hrane in pijace in
potrebe danasnjega gosta
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B Gospodarski in poslovni proces 51 Dijak:
e spozna faze gospodarskega procesa zna nastet in opisati faze gospodarskega procesa
1. Gospodarski proces e spozna prvine in njihove lastnosti poslovnega zna nasteti prvine poslovnega procesa
2. Prvine poslovnega procesa procesa zna nasteti skupine sredstev za delo in opisati njive
3. Nabavnasluzba e poznain razume pomen marketinga pri izvajanju lastnosti
4. Skladi3éno poslovanje nabave v gostinskem podjetju ter pozna in razlikuje zna nasteti skupine predmetov dela in opisati
razli€na opravila v nabavni sluzbi . njihove lastnosti
e pozna in izpolni osnovne dokumente, ki spremljajo pozna pojem in pomen marketinga v nabauvi.
nabavo blaga nasteje vsaj tri podatke, ki jih je potrebno zbrati,
e spozna postopek prevzema blaga v skladis¢u in pri izbiri dobavitelja.
51 izpolni skladis¢ne dokumente opiSe opravila pri nabavi ter opise dokumenta
e pozna pomen pravilnega skladis¢enja blaga v narocilnico in dobavnico.
skladiscu. pozna in opise osnovne faze skladis¢nega
e razlikuje med razli¢nimi vrstami zalog poslovanja.
e pozna vpliv skladis¢nih stroSkov na gospodarnost opiSe dokumente pri prevzemanju in izdajanju
poslovanja. blaga iz skladisc¢a.
e spozna skladis¢no evidenco in inventuro v razloZi pomen vodenja skladis¢ne evidence
skladiscu.
e utrjevanje preverjanje in ocenjevanje
stkt:;npSkl Pisno Ustno Prakti¢no Drugo- vpisi nacin ocenjevanja
A
B
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Programska enota: ‘ Higienski minimum in varstvo pri delu Letnik: ‘ 1. ‘ Stev. ur: 60 | Ucitelj: K. Suban H., S. Benkovi¢
Stevilo Pricakovani dosezki
7aokro3 insk Gie/skl &ni cilii
aokrozeno vsebinsko podroéje/sklop ur Ucni cilji (minimalni standardi)
A HIGIENSKI MINIMUM 30 Dijakinje in dijaki: Dijakinje in dijaki znajo:
razloZijo pojme pozitivno zdravje, telesno in
1. Higienain nega telesa dusevno zdravje; nasteti in razloZiti principe zdravega nacina
2. Obleka in obutev opiSejo nacine in pomen pravilnega in pogostega Zivljenja;
3. Mikroorganizmi umivanja posameznih delov telesa; utemeljiti pomen osebne higiene za
4. Nalezljive in nenalezljive bolezni opisejo, kako je potrebno poskrbeti za pravilno ohranjanje in krepitev lastnega zdravja in

higieno rok in nohtov ter za ustno higieno;
poznajo pomen ustrezne obleke in obutve v
poklicnem in vsakdanjem Zivljenju;

nastejejo dejavnike okolja, ki vplivajo na nase
zdravje in predvidijo ustrezne ukrepe za
vzdrzevanje higiene delovnega in Zivljenjskega
okolja;

imenujejo vrste mikrobov, opisejo njihove
znacilnosti ter predlagajo nacine unicevanja
mikrobov;

nastejejo vzroke za razvoj nalezljivih bolezni ter
predvidijo, kako lahko preprecimo pojav teh
bolezni;

razlozijo, kaj je dezinfekcija, kaj deratizacija in kaj
dezinsekcija;

poznajo najpogostejse civilizacijske bolezni,
vzroke za njihov razvoj ter nacine, kako lahko te
bolezni preprecimo.

zdravja drugih;

pravilno izbrati, uporabljati in vzdrzevati
pripomocke za osebno higieno;

utemeljiti pomen izbire ustrezne obleke in
obutve v poklicnem in vsakdanjem Zivljenju;
poskrbeti za higieno Zivljenjskega in
delovnega prostora;

nasteti vrste mikrobov, opisati njihove
znacilnosti in nacine unicevanja mikrobov;
opisati ukrepe, s katerimi bi prepredili
nastanek in Sirjenje nalezljivih bolezni v
svojem delovnem in Zivljenjskem okolju;
nasteti dejavnike, ki vplivajo na razvoj
nenalezljivih bolezni, npr. kardiovaskularnih
bolezni ter diabetesa ter pomen zdravega
nacina Zivljenja, ki omejuje prej omenjene
dejavnike tveganja;
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= -I P 34 k . vk-
ZaokroZeno vsebinsko podroéje/sklop Stevilo Ucni cilji r.lc'a ova'nl dosez I_
ur (minimalni standardi)
B VARSTVO PRI DELU 30 Dijak: Dijak:

1. Predpisi s podrocja poZarne varnosti in
varstva pri delu

2. Delovne nesrece in pomoc

3. Tehnicni pogoji za delovanje kuhinje in
tocilnice

zna obrazloZiti predpise o varstvu pri delu na
delovnem mestu

pozna pomen osebne higiene z vidika varstva pri
delu

se zaveda pomena zascitne obleke pri delu v
kuhinji

prepozna in uposteva predpise s podrocja
pozarne varnosti

predvidi najpogostejSe delovne nezgode na
delovnem mestu

pozna preventivne ukrepe za preprecevanje
nezgod in zna pomagati ponesrecencu

navede vsebino omarice prve pomoci in jo
pravilno uporabi

pozna vrste energije, njihovo varéno uporabo
razloZi pomen dobre osvetlitve za varstvo pri delu
pozna nacine prezracevanja in ugotavlja
povezavo z varstvom pri delu

zna samostojno izbrati ustrezne talne in stenske
obloge

pozna vrste varnostnih znakov, jih loci po vrsti in
jih uposteva pri delu

uposteva pravila varnosti pri delu s stroji za
mehansko obdelavo Zivil

se zaveda posledic nepravilnega ravnanja s stroji
in napravami

- zna nasteti osnovne predpise o varnosti pri
delu

- pozna pomen osebne higiene in zascitne
obleke z vidika varstva pri delu

- pozna najpogostejSe nesrece pri delu in
preventivne ukrepe

- pozna osnovno vsebino omarice prve pomoci

- pozna vrste energije, njihovo varéno uporabo

- razloZi pomen dobre osvetlitve za varstvo pri
delu

- pozna vrste varnostnih znakov

- uposteva pravila varnosti pri delu s stroji za
mehansko obdelavo Zivi

- se zaveda posledic nepravilnega ravnanja s
stroji in napravami.
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Ocenjevanje znanja

Vsebinski
sklop

Pisno Ustno Prakticno Drugo-vpisi nacin ocenjevanja

A

B

STANDARDI ZNANJ

Ocene Kriteriji za ocenjevanje znanja

Nezadostno To ni znanje, temvec neznanje. Dijak sicer pozna drobce u¢ne snovi, vendar zamenjuje pojme in obnavlja snov povsem konfuzno, ali pa ne zadene bistva
posameznih pojmov. Ne zna izkoristiti uciteljeve pomoci in se slabo izraza.

Zadostno Reprodukcija znanja je skopa in revna, vendar vsebuje Se bistvene elemente, na katerih lahko dijak gradi nadaljnje znanje. Uciteljevo pomoc zna
izkoristiti le deloma, ker snovi ne razume v celoti.

Dobro Reprodukcija znanja je solidna in vkljuCuje razumevanje snovi, vendar brez posebne globine in podrobnosti, v znanju se pojavljajo vrzeli, primere navaja
le po ucbeniku ali po razlagi. Uciteljevo pomoc zna izkoristiti v katerikoli smeri in v vsakem primeru.

Prav dobro Reprodukcija znanja zajema to¢no dojemanje bistva pojmov. Dijak navaja primere iz lastnih izkusSenj, ima enotno utrjeno znanje brez vrzeli, pri izrazanju
je dokaj samostojen. Uciteljeva pomoc¢ mu ni potrebna, uporabi jo le zato, da se bolje prilagodi njegovim zahtevam.
Reprodukcija znanja je zelo jasna in jo je mogoce prekinjati z dodatnimi vprasanji, vendar se dijak ne zmede. Posamezne probleme posreduje in navaja

Odli¢no na samosvoj nacin, pri obnavljanju znanja razmislja glasno, navaja posebno dobro prilegajoCe se in izvirne prakticne primere, se sproti kontrolira, v¢asih

najde tudi resitve, ki jih ucitelj ne pozna. Ucliteljeve pomoci ne potrebuje, pa¢ pa jo uporablja za dialog z njim.
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Programska enota/modul : Informatika ‘ Letnik: | 1. | Stev. ur: 60 | Ucitelj/i: Valerija Pekusek Cvikl
Strokovni vsebinski sklop Stevilo ur Ucni cilji Minimalni standardi
A pporaba standal:f:ini.h vh.odnih enot Dijak: Dijak:
in delo z operacijskim sistemom

e Opise glavne sklope rac¢unalnika.
e Nasteje vrste pomnilnikov.
e Dijak ve kaj je OS.

1. Osnovni pojmi. o POZ.EIa osnovne pcijme . e Lotidatoteko od mape.

2. Zgradba ragunalnika. e Opise osnovno 'racunalmsko opremo. ¢ Dijak zna kreirati mapo, datoteko, zna jo poiskati

3. Strojna oprema. 16 e Delazracunalnikom. na disku, brisati in premakniti na drugo podrocje.

4. Programska oprema e Dela z operacijskim sistemom ° Dij:?\k. po.zna osn0\./.ne enote za merjenje

e koli¢ine informacij.

e Uporablja orodja v programu slikar za

e kopiranje lepljenje barvanje likov, ¢rt.

B | Urejanje besedila, internet Dijak: Dijak:

e Znavnesti besedilo, kopirati dele besedila

o Dijak oStevil¢i seznam ali mu doda vrsti¢ne
oznake.

e Dijak vstavi tabelo, izbriSe ali doda
stolpec/vrstico.

o Dijak vstavi WordArt ali sliko v dokument

1. lzdelava zlozenke. o Dijak zna izdelati zloZenko in oblikovati

2. lzdelava t?aljsega d?kumenta. « Uporablja Word in storitve interneta za dokumvfent za potrevpevs.VOJ.ega strokovnega

3. Uporabainternetain osnove 30 podrocja ob pomodci ucitelja.

. potrebe stroke. Y. 5
omreiij. e Lociglobalno omrezje od lokalnega.

4. Uporaba elektronske poste. e Zna zagnati brskalnik, ve kaj je iskalnik, zna
shraniti spletno stran v Priljubljene in jo znova
poiskati.

e Zna odpreti elektronsko posto.

e Zna sestaviti novo sporocilo.

e Zna pripeti datoteko novemu sporocilu.
e Zna odpreti priponko.
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C | Uporaba Powerpointa 14 Dijak: Dijak:
e Znaizdelati multimedijsko predstavitev. e Zna vstaviti prehode med diapozitivi.
1. Predstavitev informacij s e Zna urediti ozadje prosojnice in spremeniti
pomocjo racunalniskih prosojnic. animacijsko shemo.
e Znaizdelati preprosto predstavitev.
Vsebinski . .y e . .
skI:>p : Pisno Ustno Prakticno Drugo- vpiSi nacin ocenjevanja
A X Kviz
B X
C X
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Programska enota/modul : Prakti¢no delo na terenu | Letnik: | 1. | Stev. ur: 30 ‘ Ucitelj/i: KUH
. o Stevilo . - . .
Strokovni vsebinski sklop ur Ucni cilji Minimalni standardi
A Prakti¢no delo na terenu 30 Dijak:
7 bliati t tigna i Kt . e Dijak se zna pravilno urediti (delovna obleka,
1. Delo v kuhinji n'?j uglc?ra Ja _' eoLe II::/Ini !n F'\)/Taz icna zkn.anja osebna urejenost in higiena).
2. Delo v strezbi pridobljena pri pouku n v praksi e Zna pravilno uporabljati bonton in nacela lepega
obnasanja ter vljudnosti.
e Je vesten pri opravljanju zadane naloge.
Vsebinski
s:kli:)n: : Pisno Ustno Prakticno Drugo- vpisi nacin ocenjevanja
A Ocenjuje se opisno z opravil oz. ni opravil.
B
C

Za pozitivno oceno mora dijak realizirati 100% prisotnost. V primeru izostanka mora manjkajoce ure nadomestiti.
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Priloga 2, tabela integriranih kljuc¢nih kvalifikacij

Cilji
IKK Programska
Dijak: enota /modul
e Spoznavajo osnove informatike ter vlogo in pomen informacije in informacijske tehnologije v sodobni druzbi;
e Spoznajo in znajo uporabljati raunalnisko tehnologijo in programsko opremo na podroc¢ju komunikacij;
e Pridobivajo temeljno znanje, spretnosti in navade za ucinkovito in uspesno uporabo sodobne racunalniske in
informacijske tehnologije za zadovoljevanje potreb informacijske druzbe;
Informacijsko-komunikacijsko e Razvijajo sposobnosti za ucinkovito in uspesno iskanje, vrednotenje, hranjenje, obdelavo, prenos in uporabo INF
opismenjevanje pOda.J.(k.OV; e . . o . SLO
e Razvijajo sposobnosti za u¢inkovito in estetsko predstavitev, prenos in podajanje informacij in podatkov ter
spoznavajo merila za vrednotenje le-teh;
e  Razvijajo pravilen odnos do varovanja lastnine (varstvo podatkov);
e Bogatijo svoj jezikovni zaklad in skrbijo za pravilno strokovno izrazanje v slovenskem jeziku.
e Razvija sposobnosti dela v skupini, sodelovanje z drugimi, izraZzanje svojih zamisli, doseganja dogovorov in
zastopanja svojega mnenja.
e Razvija ¢ut soodgovornosti za delo celotne skupine in ¢ut za posameznike v nje;j.
e Zmore spoStovati pravila in jih dejavno spreminjati NAR
Ucenje ucenja e Razvija pozitivna stalis¢a do ucenja, znanja in izobraZevanja. SLO
e  Pridobljeno znanje postavlja v kontekst poklica in Zivljenja.
e Usposablja se za premagovanje strahu, spozna razlicne tehnike premagovanja strahu.
e  Spremlja in nadzoruje svojo zbranost.
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Podjetnistvo

Razmisliti o sebi, svojih lastnostih,

Oceniti svoje znanje in zmoznosti (dobre in Sibke lastnosti),
Uporabiti razlicne tehnike porajanja zamisli,

Razvijati ustvarjalnost,

Razvijati sposobnost dela v skupini,

Preveriti poslovno zamisel

Nacrtovati naloge,

Razviti odgovornost do ohranjanja lastnega zdravja v povezavi z delom

Razviti spoStovanje varnosti in zdravja pri delu sodelavcev in drugih ljudi

Razviti obcutek za dolZnosti in odgovornosti do delovnega in Zivljenjskega okolja v svoji generaciji in
prihodnjih

. . . GOP

sprejemati odgovornost za nacrtovane naloge,

Razvijati organizacijske sposobnosti,

Delati v skupini in dosegati konsenz,

Komunicirati in reSevati probleme;

Oceniti stroSke poslovanja,

Izdelati kalkulacijo izdelka oziroma storitve,

Javno nastopati in predstaviti ter argumentirati poslovno zamisel oz. Projekt,

Spoznati pojme in osnove varnosti in zdravja pri delu

Spoznati ureditev in predpise s podrocja varnosti in zdravja pri delu

Poznati nevarnosti dela in delovnega okolja s svojega poklicnega podrocja

Razviti spretnosti za varovanje zdravja pri prakticnem izobraZzevanju v Solski delavnici in neposrednem GAS
Zdravje in varnost pri delu delovnem procesu ter v drugih okolis¢inah NAR

Razviti spretnosti za varovanje svojega zdravja in zdravja drugih M 3

Nacrtovanje in vodenje kariere

Dijaki pridobijo spretnosti, s katerimi ugotovijo in ocenijo svoje potrebe, osebnostne lastnosti, sposobnosti,
spretnosti, interese, Zelje, vrednote in staliSca.

Dijaki s pomocjo sistemati¢nih dejavnosti uzavestijo in razvijejo spretnosti za zbiranje informacij, raziskovanje
moznosti usposabljanja in izobrazevanja ter zaposlitve.

Dijaki se naucijo sprejemati ustrezne odlocitve o nadaljnjem Solanju in izbiri poklica.

Dijaki si pridobijo spretnosti, ki so potrebne pri prehodu z ene na drugo izobrazevalno stopnjo ali v zaposlitev.
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e Sevneposrednem stiku z naravnim okoljem zavedo njegove vrednosti in ranljivosti, razvijejo obcutek za lepo
in vredno v okolju, ljubezen in ob¢udovanje ter Zeljo po ohranjanju okoljskih vrednot;

e Spoznajo, da je vecina okoljskih problemov posledica ¢lovekovih posegov v naravne procese;

e Se zavedajo pomena spremembe Zivljenjskega sloga ter skupnih akcij pri reSevanju okoljskih problemov; M3

e Razvijajo dinamicne lastnosti (iniciativnost, samostojnost) in zmoznost za akcije, ki izboljSujejo okolje ter NAR
uveljavljajo trajnostni (sonaravni) nacin zZivljenja;

e 5. Se uce razmisljati o posledicah danasnjega ravnanja za prihodnost, ustvarjati razlicne alternativne zamisli
prihodnjega razvoja in Zivljenja in nacine uresnicevanja teh zamisli v demokraticni druzbi (argumentiranje,
pogajanje; vpliv drustev, civilne druZbe, predpisov).

Okoljska vzgoja

e Razumevanje sebe in drugih v socialnih polozajih (formalnih in neformalnih) in za ustrezno ¢ustveno
dozivljanje, razumevanje odnosov in vedenja;

e Ucinkovito in konstruktivno sodelovanje v skupini/timu in doseganje konsenza;

Socialne spretnosti DRU

e ReSevanje problemov na poklicnem in osebnem podrocju; SL0

e Samostojno in odgovorno prevzemanje, nacrtovaje, organizacijo in opravljanje delovnih nalog;
e  Konstruktivno resevanje konfliktnih polozajev;
e  Ucinkovito sporazumevanje v razli¢cnih polozajih (v formalnih in neformalnih okolis¢inah).
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Priloga 3, terminski plan
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SEPTEMBER OKTOBER H NOVEMBER DECEMBER H JANUAR FEBRUAR MAREC APRIL MAJ JUNIJ JULI AVGUST
1. 1. danmrtvih | 1. Novo leto | 1. 1. 1. 1.| Praznikdela | 1. 1. 1.
2. 2. 2. 2. 2. Potitnice 2. 2. 2. 2. | Praznik dela | 2. 2. 2.
3. 3. 3. 3. 3. 3. 3. 3. 3. 3. PUD 3. 3.
4. 4. 4. 4. 4. 4. 4. 4. 4. 4. 4. 4.
5. 5. 5. 5. 5. 5. 5. 5. 5. 5. 5. 5.
6. 6. 6. 6. 6. 6. 6. 6. 6. 6. 6. 6.
7. 7. 7. 7. 7. 7. 7. 7. 7. 7. 7. 7.
8. 8. 8. 8. 8. 8. [PreSernov dan| 8. 8. 8. 8. 8. 8.
9. 9. 9. 9. 9. 9. 9. 9. 9. 9. 9. 9.
10. 10. 10. 10. 10. 10. 10. 10. 10. 10. PUD 10. 10.
11. 11 11. 11. 11. 11. 11. 11. 11 11. 11. 11.
12. 12. 12. 12. 12. 12. 12. 12.| Velikano¢ |12. 12. 12. 12.
13. 13. 13. 13. 13. 13. 13. 13.| Velikonotni pone. |13, 13. 13. 13.
14. 14. 14. 14. 14. 14. info. dan 14. 14. 14. PUD 14. 14. 14.
15. 15. 15. 15. 15.| 1.ocen.konf [15. info. dan 15. 15. 15. 15. 15. 15.( Veliki $maren
16. 16. 16. 16. 16. 16. 16. 16. 16. 16. 16. 16.
17. 17. 17. 17. 17. 17. 17. 17. 17. 17. PUD 17. 17.
18. 18. 18. 18. 18. 18. 18. 18. 18. 18. 18. 18.
19. 19. 19. 19. 19. 19, 19, 19. 19. 19| 19. 19.
20. 20. 20. 20. 20. 20. 20. 20. 20. PUD 20. 20. 20.
21. 21. 21. 21. 21. 21. 21. 21. 21. 21. 21. 21.
22. 22. 22. 22. 22. 22. 22. 22. 22. 22 22. 22.
23. 23. 23. 23. 23. 23. 23. 23. 23. 23. PUD 23. 23.
24. 24. 24. 24. 24, 24. Potitnice 24. 24. 24. 24 Dnewniki 24. 24,
25. 25. 25. Bozié 25. 25. Pogitnice 25. 25. 25. 25.|Dan drzavnosti[25. 25.
26. 26. 26. Dan samostoj. |26. 26. Potitnice 26. 26. 26. 26. 26. 26.
27. 27. 27. 27. Potitnice 27. 27. Potitnice 27. 27. Da:ktﬂggﬁzou 27. PUD 27. 27. 27.
28. 28. Potitnice 28. 28. 28. 28. Potitnice 28. 28. Potitnice 28. 28. 28. 28.
29. 29. Potitnice 29. 29. 29. 29. 29. 29. Potitnice 29. 29. 29. 29.
30. 30. Potitnice 30. 30. Potitnice  [30. 30. 30. Potitnice 30. 30. 30. 30.
. dan reforma. 31 Potitnice 31. 31. 31. 31 31




Gastronomske in hotelske storitve 1. Letnik Solsko leto 2019/20
Srednja Sola za gostinstvo in turizem Maribor

Maribor, 11. 9. 2019

Marjan Bozic¢ko Dusan Erjavec
Vodja PUZ-a Ravnatelj

Izvedbeni kurikul za SPI Gastronomske in hotelske storitve je bil potrjen na svetu zavoda dne
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